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अध्यक्षज्यूको सन्देश 

नेपािको संवविानिे प्रत्यके नागररकिाई शशक्षाको मौलिक हक प्रत्याभ ू गरेको छ । शशक्षा प्राप्त 
गन ुपाउनज नागररक को मौलिक अलिकार र गजणस् रीय शशक्षाको व्यवस्था गनज ुसरकारको दावयत्व 
हो । समाज पररव ुनको वाहक शशि शशक्षािाई समयसापेक्ष, वैज्ञालनक, व्यावसावयक,  लसपयजि र 
रोजगारमूिक बनाउदै समाजवाद उन्मजि राष्ट्र लनमाुणको िालग बलियो आिार  यार गनजपुने बेिा 
भएको छ । मजिजकिे अन् रावष्ट्रय क्षेत्रमा गरेका प्रल वद्ध ा, ददगो ववकास िक्ष्य, नपेािको संवविान, 

र्ािज आवलिक योजना,  संघीय सरकारको ववद्यािय क्षेत्र ववकास योजना आददिाई मागदुशनुको 
रुपमा लिई मालिकाजजनु गाउँपालिकाको यो १० वर्षे शशक्षा योजना  यार पारीएको छ । 

स्थानीय  ह सदस्य लनवाुर्न पिा  ् आफ्नो कायभुार सम्हाल्दा यस मालिकाजजनु गाउँपालिकामा 
शशक्षा योजना लनमाुण नभएको अवस्था लथयो । शशक्षा ववकास लनमाुणको अको महत्त्वपूण ु ववर्षय 
भएकोिे १० वर्ष े शशक्षा योजना लनमाुणमा लनरन् र ा ददन जरुरी ठानेर हामीिे यजलनसेफ नपेािको 
आलथकु सहयोग र सामजदावयक ववकास केन्र डोटीको प्राववलिक सहयोगमा स्थानीय  हको शशक्षा 
योजना लनमाुण सम्बन्िी मागदुशनु¸२०७९ (पररमाशज ु संस्करण¸ २०८१) अनजसार अध्यावलिक 
गररएको यो दश वर्षे शशक्षा योजना सावजुलनक गन ुगइरहेका छौँ । 

यो दश वर्षे शशक्षा योजना केवि कागजको िोस्टो मात्र होइन, यो हाम्रो गाउँपालिकाका 
बािबालिकाको उज्ज्वि भववष्यको मागशुर्त्र पलन हो । यो योजना हाम्रा शशक्षक, ववद्याथी, 
अलभभावक र सम्पूण ुगाउँपालिकावासीको सामूवहक प्रयास र दूरदृविको पररणाम हो । यो योजना 
कायाुन्वयन गन ुहामी सबैको सविय सहभालग ा र सहयोग आवश्यक छ । म शशक्षक, ववद्याथी, 
अलभभावक, समाजसेवी, बजवद्धजीवी र सम्पूण ुगाउँपालिकाबासीिाई यस महान ्कायमुा हा ेमािो गन ु
हाददुक आह्वान गदुछज । 

यो महत्त्वपूण ु  काय ु सम्पन् न गन ुआलथकु सहयोग गने यजलनसेफ नेपाि¸ प्राववलिक सहयोग गने 
सामजदावयक ववकास केन्र डोटी र शशक्षा शािामा कायरु  कमरु्ारीहरुिे देिाउनजभएको समपणु र 
सहभालग ाको म उच्र् कदर गदुछज  । 

िन्यवाद ! 
           वहरा लसंह िामी 

             अध्यक्ष 

                                                                मालिकाजजनु गाउँपालिका                                     
दार् जिुा 

  



 

 
 

उपाध्यक्षज्यूको सन्देश 

देश संघीय ामा गए पिा  ् दोस्रो पटक स्थानीय  हको लनवाुर्न सम्पन्न भइु स्थानीय  हहरुिे  
पूण ुा पाएको छ । आम जन ािे आफ्ना वपर, माकाु, गजनासा  था ववकास लनमाुण प्रल को 
र्ासोिाइु आफ्ना जनप्रल लनलििाइु लनिुक्क सजनाउन पाएका छन ् थावप समग्र जन ाको र्ासो गजनासो 
र ववकास लनमाुण प्रल को शजज्ञासािाइ ुवास् ववक ामा रुपान् रण गन ुहामी जस् ो न्यून  आन् ररक 
आयस्रो  भएको गाउँ पालिकाको िालग लनकै नै र् जनौल पूण ु रहेको छ । अनजदानकै भरमा रहेको 
हाम्रो ववकास लनमाुण र शशक्षा क्षते्रिाइ ुथोरै भए पलन व्यावशस्थ  बनाउनका िालग लनमाुण भएको 
दश वर्षे गाउँ शशक्षा योजना कोशेढजङ्गा नै हो ।  

नेपािको व ुमान संवविानिे संघीय िोक ाशन्त्रक गण न्त्रात्मक शासन व्यवस्थाको माध्यमद्वारा 
ददगो  शाशन् , सजशासन, ववकास र संवृवद्धको स्थापना गरी शशक्षािाई वैज्ञालनक, प्राववलिक, 
व्यावसावयक, लसपमूिक, रोजगारमूिक एवम ् जनमजिी बनाउदै शशक्षा क्षते्रमा राज्यको िगानी 
अलभवृवद्ध गदै नागररकका िालग आिारभ ू  ह सम्मको शशक्षा अलनवाय ुर लन:शजल्क  था माध्यलमक 
 हसम्मको शशक्षा लन:शजल्क रुपमा प्राप्त गन ु पाउन े मौलिक व्यवस्था गररएको छ । यस 
गाउँपालिकालभत्रका शैशक्षक मजद्दा  था र् जनौ ीहरुिाई अवसरमा पररण  गरी शैशक्षक गजणस् रमा 
सजिार ल्याउनज यस योजनाको प्रमजि प्राथलमक ा हो । मालिकाजजनु गाउँपालिकािाई संवृद्ध र 
मलिकाजजनु बासीिाई सजिी बनाउन शशक्षा क्षते्रमा गरेको िगानीिे जन ाको जीवनस् र उकास्न 
अ जिनीय सहयोग पजग्नेछ । यस योजनािाई उच्र् प्राथलमक ा ददई यस पालिकाको शैशक्षक 
वा ावरणिाई सन् ोर्षजनक बनाउने प्रयास गररएको छ । अबको शशक्षािे व्यशििाई ज्ञान मात्र 
नभएर लसप लसकाउन सकेमा लसपयजि जनशशि उत्पादन भई श्रम बजारमा काम पाउने रोजगारी 
लसजनुा हजन े आयआजनु र आम्दानीमा बढोत्तरी भई समजन्न  समाजको ढोका िजल्न े भएकोिे 
ववश्वव्यापी रुपमा र्र्ाुमा आएका जीवनोपयोगी लसपहरु यस गाउँपालिका क्षेत्रका परम्पराग  
मौलिक ज्ञान, लसप, संस्कृल  र सभ्य ा असि पक्षहरुिाई संरक्षण र संवदु्वन गदै नयाँ प जस् ामा 
हस् ान् रणका माध्यमिे शशशक्ष , सजसंस्कृ  र संवृद्ध पालिका बनाउन े पववत्र सोर् बोकेको यस 
योजनािे मालिकाजजनुको आमजि पररव ुनमा लनकै सहयोग पजर् याउनेछ ।  

अन् मा योजना लनमाुणमा आलथकु  था प्रववलिक सहयोग गनजहुजने यजलनसेफ नेपाि सामजदावयक ववकास 
केन्र डोटी र शशक्षा योजना लनमाुणमा िवटनज भएका कायदुिका सदस्यहरु, सबै पदालिकारीहरु 
 था सल्िाह र सजझाव प्रदान गनज ुहजन ेसबै सरोकारवािा वगिुाई ववशेर्ष िन्यवाद सवह  कृ ज्ञ ा 
ज्ञापन गन ुर्ाहान्छज ।  

कल्यान लसंह िामी  

गाउँपालिका उपाध्यक्ष                                                                                                           

  



 

 
 
 

प्रमजि प्रशासकीय अलिकृ ज्यूको सन्देश 

नेपािको व ुमान संवविानको अनजसजर्ी ८ िे आिारभ ू र माध्यलमक शशक्षा स्थानीय  हको 
अलिकार क्षेत्रलभत्र रािेको  था स्थानीय सरकार सर्ािन ऐन २०७४ को दफा ११ (ज) अनजसार 
आिारभ ू  था माध्यलमक शशक्षाका २३ वटा अलिकारहरु कानजनी रुपिे स्थानीय  हिाई प्रदान 
गरेको सन्दभमुा संवविान र कानजनिे अङ्गीकार गरेको व्यवहारिाई आत्मसा  गदै मालिकाजजनु 
गाउँपालिकािे दश वर्षे शशक्षा योजना लनमाुण गरेको छ । व ुमान समयमा शशक्षािाई वैज्ञालनक, 
प्राववलिक, व्यावसावयक, लसपमूिक, रोजगारमूिक एवम ् जनमजिी बनाउदै शशक्षा क्षते्रमा राज्यको 
िगानी अलभवृवद्ध गदै नागररकका िालग आिारभ ू  ह सम्मको शशक्षा अलनवाय ु र लन:शजल्क  था 
माध्यलमक  ह सम्मको शशक्षा लन:शजल्क रुपमा प्राप्त गन ुपाउन ेमौलिक अलिकारिाई सजलनशि  गन ु 
योजनाको आवश्यक ा भई लनमाुण गररएको छ । 

शशक्षा योजना शशक्षा क्षेत्रिाई व्यवशस्थ  गनकुो िालग मालिकाजजनु गाउँपालिकाको शशक्षा क्षेत्रको 
ववकास र प्रवद्धुनका िालग एक महत्त्वपूण ु दस् ावेज हो । यजलनसेफ नेपािको आलथकु सहयोग र 
सामजदावयक ववकास केन्र डोटीको प्राववलिक सहयोगमा स्थानीय  हको शशक्षा योजना लनमाुण 
सम्बन्िी मागदुशनु¸ २०७९ (पररमाशज ु संस्करण¸ २०८१) अनजसार यो योजना अध्यावलिक 
गररएको छ । यो दश वर्षे शशक्षा योजना सावजुलनक गन ुपाउँदा म अत्यन्  हवर्ष ु भएको छज । यो 
योजना हाम्रो गाउँपालिकाको शैशक्षक भववष्यको मागशुर्त्र हो, जसिे आगामी दशकमा यहाँको शशक्षा 
प्रणािीिाई गजणात्मक रुपान् रण गने िक्ष्य रािेको छ । 

यो योजना  यार पान ु यजलनसेफ नेपाि र सामजदावयक ववकास केन्र डोटीिे प जर् याउनज भएको 
सहयोगको िालग म हाददुक कृ ज्ञ ा व्यि गदुछज  । साथै योजना  जजमुाको िममा आफ्नो अथक 
लमवहने  र अमूल्य समय प्रदान गने शशक्षा शािाका कमरु्ारी  था रर्नात्मक सजझाव प्रदान गने 
यस गाउँपालिका अन् रग का ववलभन् न ववद्याियमा कायरु  प्रिानाध्यापक, शशक्षक, अलभभावक, 

ववद्याथी र अन्य सरोकारवािा सबैिाई िन्यवाद ददन र्ाहन्छज  । 

यो योजना कागजमा मात्र सीलम  नरहोस ्भन् नेमा हामी सर्े  छौं । यसको सफि कायाुन्वयनका 
िालग गाउँपालिका प्रल बद्ध छ । हामी सबैको सविय सहभालग ा, समन्वय र सहकायबुाट मात्र यो 
योजनािे मू ुरूप लिन सक्नेछ । म सबैिाई यसको सफि कायाुन्वयनमा एकजजट भएर िाग्न 
हाददुक आह्वान गदुछज । 

   नर बहादजर ठगजन् ना 
          प्रमजि प्रशासकीय अलिकृ  

                  मालिकाजजनु गाउँपालिका, दार् जिुा 
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पररच्छेद १ पररर्य 

वव.सं. २०७२ मा जारी भएको नेपािको संवविानअनजसार संघीय गण न्त्रात्मक राज्यव्यवस्था प्रारम्भ भइु  
संघ, प्रदेश र स्थानीय  ह गरी  ीन  हका सरकार वियाशीि रहेका छन ्। यस संवविानिे समग्रमा 
सम ामूिक, समावेशी र समाजवाद उन्मजि राष्ट्र लनमाुण गने ध्येय रािेको छ भने यस ध्येय अनजकूिका 
शशक्षासम्बन्िी सबै नागररक को आिारभ ू र ववशशि प्रकारका मौलिक हकहरू र प्राथलमक ाहरू स्थावप  
गरेको छ । यी संवैिालनक हक  था प्राथलमक ाहरूिाइु कायाुन्वयन गन ुसहयोगी हजने कानजनी आिार 
 यार गने िममा लनःशजल्क  था अलनवाय ु शशक्षा ऐन, २०७५  था यससम्बन्िी लनयमाविी, २०७७ 
कायाुन्वयनमा आएको छ भन े बािबालिकासम्बन्िी ऐन, २०७५ िे शशक्षािगाय  बािबालिका 
हकहरूिाइु प्रत्याभ ू गरेको छ । नपेाि सरकारिे जारी गरेको रावष्ट्रय शशक्षा नील , २०७६ िे 
संवैिालनक मान्य ामा आिारर  भइु शशक्षा क्षेत्रमा सजिार  था पररव ुनका िालग नील ग  मागदुशनु गरेको 
छ ।   

सन ्२०१५ मा संयजि राष्ट्र संघिे सन ्२०३० सम्ममा हालसि गने गरी लनिाुरण गरेको ददगो ववकास 
(SDG) का १७ ओटा िक्ष्यमा नेपाििे पलन सहमल  जनाएको छ भन े यस अन् ग ुको र्ौथो िक्ष्यिे 
×सबैका िालग समावेशी र सम ामूिक गजणस् रीय शशक्षाको सजलनशि  ा  था आजीवन लसकाइका 
अवसरहरूमा प्रोत्सावह  गने" उद्देश्य  (Aim) रािी यससँग सम्बशन्ि  सा ओटा िक्ष्यहरू (Targets) 
लनिाुरण गरेको छ भन ेिक्ष्य प्रालप्तका िालग थप  ीनओटा माध्यम वा  ररका पलन उल्िेि गरेको  छ । 
यजनेस्कोद्बारा दशक्षण कोररयाको इन्र्ोनमा आयोशज  ववश्व शशक्षा मञ्च सन ्२०१५ को बैठकद्बारा जारी 
घोर्षणापत्रिे शशक्षासम्बन्िी ददगो ववकास िक्ष्य प्रल को प्रल बद्ध ा सवह को कायढुाँर्ा  यार गरेकोमा 
नेपाििे पलन यसमा प्रल बद्ध ा जनाएको छ । उशल्िशि  सन्दभिुाइु समे  दृविग  गरी नेपाि सरकारिे 
२५ वर्ष ेदीघकुािीन दृविकोणसवह  पन्रौँ र हािको सोह्रौ योजना २०८१/८२−२०८५/८६  यार गरी 
शशक्षा ववकासका िालग नील ग  प्राथलमक ा लनिाुरण गरेको छ । उशल्िशि  सन्दभहुरूिाई समेट्दै संघीय 
सरकार शशक्षा, ववज्ञान  था प्रववलि मन्त्राियिे ग  २०८०/८१ देशि १० बर्षे ववद्यािय क्षेत्र योजना 
(SESP) सन ्२०२२/२३−२०31/३२ िाई कायाुन्वयनमा ल्याएको छ भन े वयन ै पररप्रेक्ष्यहरूमा टेक्दै 
यस  गाउँपालिकािे संबैिालनक दावयत्व, प्राविानहरु र आफ्ना आवश्यक ाहरूिाई सयम सापेक्षरूपमा पूरा 
गन ुआफ्नो पालिका  हमा शशक्षा क्षते्रको योजना लनमाुण र कायनु्वयन गन ुआवश्यक देशिएको छ । 
त्यसै गरी ज्ञान, ववज्ञान  था प्रववलिमा भएको ववकास  था पररव ुनिाइु सान्दभीकरणसवह  आत्मसा  गन ु
र लसजनुशीि, सविय  था पालिकाको आलथकु  था सामाशजक रूपान् रणका िालग उपयोगी जनशशि 
ववकासका गरी शशक्षाको योगदानिाइु समय सापेक्ष बनाउन पलन पालिका हमा शशक्षा क्षेत्रको योजना 
आवश्यक देशिएको छ । मजिजकको अन्य क्षते्रहरुमा जस् ै यस पालिकामा पलन लबग को कोलभड र बेिा 
बि  आइपरेका ववलभन्न प्राकृल क ववप  र माहामारीबाट शशक्षा क्षेत्रमा भएको िामो अवरोि  था 
गल वहन ािे शशक्षा क्षेत्रमा भएको नोक्सानीिाइ ुघटाइु गल शीि ा प्रदान गनु र अबका ददनहरुमा देिा 
पन ु सक्न े सम्भावव  प्राकृल क प्रकोप, महामारी  था आप  ् ववप बाट उत्पन्न हजन े जोशिमहरू साथै 
जिवायज पररव ुनिे ल्याएको जोशिमहरूिाइु न्यूनीकरण गन ु सक्षम उत्थानशीि (Resilient) शशक्षा 
पद्धल को ववकासको आवश्यक ािाइ ुउपयजि ढङ्गिे सम्बोिन गनज ुपने लन ान्  जरुरी रहेको छ ।    

उशल्िशि  सन्दभिेु पालिका हमा शशक्षा क्षेत्रको ववकासका िालग  ्यपरक र प्रभावकारी योजनाको 
आवश्यक ा महसजस गरी यस पालिकािे स्थानीय सरकार स् रको शशक्षा क्षेत्रको योजना (Education 
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Sector Plan-ESP) आगामी सन ् २०३० सम्मका िालग शशक्षा ववकासको दृविकोणसवह  सन ्
२०२४−२०२८ का िालग आवश्यक स्रो को आंकिन गरी  यार गरेको छ ।  

योजनाको पवहिो पररच्छेदमा योजनाका समग्र सन्दभहुरू, जस् ैः पालिकाको सामाशजक  था सांस्कृल क 
सन्दभ,ु आलथकु सन्दभ,ु जनसाश‍ िक स्वरूप, शासकीय स्वरूपिगाय  शशक्षाको समग्र अवस्था  था 
सन्दभ ुउल्िेि गररएको छ । प्रस् ज  सन्दभकुा आिारमा शशक्षा क्षेत्रका प्रमजि र् जनौ ी  था अवसरहरू 
पवहर्ान गररएको छ । यस पररच्छेदको अन् मा यो योजना लनमाुण प्रवियाहरू समे  उल्िेि गररएको छ 
।  

 

१.१ व मुान अवस्थाः 
मालिकाजजनु गाउँपालिका भौगोलिक वहसाबिे वहमाि, पहाड र  राइ भ-ूभाग सवह  अलिकांश ग्रामीण क्षेत्र 
रहेको  गाउँपालिका हो । जनसंख्या वव.सं. २०७८ सािको जनगणना अनजसार १५,६३५ रहेको छ । 
जनसमध्ये मवहिा ८,०५4 र पजरुर्ष ७,५२१ रहेका छन ्। यहाँको वावर्षकु जनसंख्या वृवद्धदर ०.०३% 

रहेको छ । यस पालिकाबाट  राइ र  दार् जिुा शजल्िाको सदरमजकामल र बसाइ सने िम बढी रहेको छ 
। 

शशक्षािे नै मजिजकको सामाशजक, आलथकु, साँस्कृल क एवम ्नैल क रुपान् रण गन ुमजख्य भलूमका लनवाुह 
गरेको हजन्छ । शशक्षा मानव ववकास र समाज ववकासको मजख्य आिार एवम ्मौलिक अलिकारको ववर्षय 
हो । मजिजकको आलथकु समवृद्ध र सामाशजक न्याय सवह को सम ामूिक समाज लनमाुणमा शशक्षाको 
महत्त्वपूण ु भलूमका रहेको हजन्छ । शशक्षाको यही महत्त्विाई बजझेर प्रायः सबै देशहरुिे शशक्षािाई 
सवसुजिभ, पहजँर्योग्य एवम ् गजणस् रीय बनाउनमा िालग रहेका छन ् । नेपािको संवविानिे शशक्षािाई 
मौलिक हकको रुपमा उल्िेि गरी अलनवाय ु था लनःशजल्क शशक्षा, आिारभ ू शशक्षा सजलनशि  गरेको छ 
। यसरी संवविानिे सजलनशि  गरेको शशक्षा सम्बन्िी मौलिक हक आत्मसाथ गरी कायाुन्वयन गने 
शजम्मेवारी  था दावयत्व संघ, प्रदेश र स्थानीय  हको रहेको छ ।  

सीलम  स्रो  सािन र असीलम  आवश्यक ािे गदाु मालिकाजजनु गाउँपालिकािे शशक्षासँग सम्बशन्ि  सबै 
कायिुमहरुको प्रभावकारी कायाुन्वयन गनिुाई र् जनौ ीको रुपमा लिएको छ । यसका िालग अन्य 
स्थानीय  ह, प्रदेश  था संघीय सरकार र सहयोगी संघ संस्थाहरुसँग समन्वय गरी आवश्यक सहयोग 
जजटाउन समे  पालिका प्रयासर  रहेको छ । 
 
क. भौगोलिक अवशस्थल को ववश् िेर्षणः 
मालिकाजजनु गाउँपालिका दार् जिुा शजल्िाको मध्य-पशिम भागमा रहेको छ । मालिकाजजनु गाउँपालिकाको 
पूवमुा शैल्यशशिर नगरपालिका, पशिममा लछमेकी देश भार , दशक्षणमा िेकम गाउँपालिका र उत्तरमा 
महाकािी नगरपालिकासँग सीमाना जोलडएको छ । यस गाउँपालिकाको कज ि क्षेत्रफि १००.८२ वग ु
वकमी रहेको छ ।  

मालिकाजजनु गाउँपालिका ऐल हालसक, प्राकृल क  था साँस्कृल क रुपिे महत्त्वपूण ुक्षेत्र हो । मालिकाजजनु 
गाउँपालिका लमल  २०७३ फागजन १ ग े घोर्षणा गररएको लथयो । सालबकका भगव ी, मालिकाजजनु, 
हजनैनाथ, डाँडाकोट, उकज  र शंकरपजर गाउँ ववकास सलमल हरू समेटेर जम्मा ८ वडा कायम गररएको छ । 
यो गाउँपालिका शजल्िा सदरमजकाम ििङ्गादेशि ३५ वकिोलमटर टाढा रहेको छ भन ेअझै पलन महाकािी 
राजमाग ुबाहेक गाउँपालिकाका अन्य भागमा सवयुाम सडक संजाि पजग्न सकेको छैन । 
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ि. जनसाश‍ख्यक संरर्नाको ववश् िेर्षणः 
रावष्ट्रय जनगणना २०७८ अनजसार यस मालिकाजजनु गाउँपालिकाको कूि जनसंख्या १५६३५ रहेको छ । 
जसमा मवहिाको संख्या ८०५४(५१.५२%) र पजरुर्षको संख्या ७५८१ (४८.४८%) रहेको छ । 
मालिकाजजनु गाउँपालिकाको वडाग  रुपमा घरिजरी र जनसंख्याको वववरण  पलसि अनजसार रहेको छ । 

  ालिका नं. १ वडाग  जनसंख्या वववरण  

वडा नं. घरिजरी संख्या मवहिा पजरुर्ष जम्मा 

१ २२२ ६२२ ५५४ ११७६ 

२ ४०२ ९७७ ९१० १८८७ 

३ ४७३ १४११ १४६४ २८७५ 

४ ३४९ ८१८ ७३९ १५५७ 

५ ३७५ ९०५ ८४८ १७५३ 

६ ३९१ ९५० ८१४ १७६४ 

७ ३१७ ७६४ ७४६ १५१० 

८ ६४५ १६०७ १५०६ ३११३ 

जम्मा ३१७४ ८०५४ ७५८१ १५६३५ 

स्रो ः रावष्ट्रय जनगणना २०७८ 
  

ग. सामाशजक  था सासं्कृल क अवस्थाको ववश् िेर्षणः 
जाल ग  जनसंख्या वववरण 

मालिकाजजनु गाउँपालिकामा  राइ ल र बसोबास गनेको संख्या बढ्दै गइुरािेको छ । जाल ग  
जनस‍ख्यामा समग्रमा क्षेत्रीहरुको जनस‍ख्या  जिनात्मक रुपमा बढी देशिएको छ । जाल ग  
जनस‍ख्यामा ६३.३ प्रल श  क्षेत्री, ११.४ प्रल श  ब्राह्मण, दलि  १७.७ प्रल श  र अन्य जाल को 
बसोवास पलन रहेको छ । जाल ग  जनस‍ख्याको ववस्  ृ वववरण  िको  ालिकामा प्रस् ज  गररएको छ 
। 

 ालिका नं. २ जा  जाल ग  वववरण 

ि.सं. जाल  पजरुर्ष मवहिा जम्मा 
१ क्षेत्री ४८२९ ५०५७ ९८८६ 

२ ब्राह्मण ८५६ ९३४ १७९० 

३ मगर १५ ८ २३ 

४ सन्यासी ६० ४८ १०८ 

५ िानजक  ७ ८ १५ 

६ ववश्वकमाु १२५० १३७७ २६२७ 

७ पररयार ६८ ६४ १३२ 

८ ठकूरी ४७७ ५४७ १०२४ 

९ अन्य १९ ११ ३० 
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स्रो ः रावष्ट्रय जनगणना २०७८ 

 

उमेरग  जनसंख्या वववरण 

मालिकाजजनु गाउँपालिकाको कज ि जनसंख्या १५६३५ मा प्रारशम्भक बािववकासदेशि ववद्यािय 
उमेरसमूहको  (४ देशि २४) जनसंख्या ६४७१ रहेको छ । जजन कूि जनस‍ख्याको ४१.३८ प्रल श  
देशिन्छ । यसै गरी १५ देिी ५९ बर्ष ु समूहको जनसंख्या ९२९९ अथाु  ५९.४७ प्रल श  रहेको  
छ । यसै गरी १५ बर्षभुन्दा मालथको जनसंख्या ११३६६ अथाु  ७२.६९ प्रल श  रहेको छ । 
उमेरग  जनसं‍ख्याको ववस्  ृ वववरण  िको  ालिकामा उल्िेि गररएको छ । 

 ालिका नं. ३ उमेरग  जनसंख्या वववरण 

उमेर समूह पजरुर्ष मवहिा जम्मा 
००-०४ वर्ष ु ६२७ ५७१ ११९८ 

०५-०९ वर्ष ु ६९७ ६९४ १३९१ 

१०-१४ वर्ष ु ८५० ८३० १६८० 

१५-१९ वर्ष ु ८१८ ८२८ १६४६ 

२०-२४ वर्ष ु ६६५ ८१९ १४८४ 

२५-२९ वर्ष ु ५३३ ६२० ११५३ 

३०-३४ वर्ष ु ४३७ ४८९ ९२६ 

३५-३९ वर्ष ु ४०२ ५११ ९१३ 

४०-४४ वर्ष ु ४३२ ४७८ ९१० 

४५-४९ वर्ष ु ३६८ ४३८ ८०६ 

५०-५४ वर्ष ु ४१२ ४०८ ८२० 

५५-५९ वर्ष ु ३२१ ३२० ६४१ 

६०-६४ वर्ष ु २९४ २९९ ५९३ 

६५-६९ वर्ष ु २८९ २७५ ५६४ 

७०-७४ वर्ष ु २०४ २२८ ४३२ 

७५-७९ वर्ष ु १२७ ११९ २४६ 

८०-८४ वर्ष ु ७० ७८ १४८ 

८५-८९ वर्ष ु १९ २७ ४६ 

९०-९४ वर्ष ु १० १५ २५ 

९५+ वर्ष ु ६ ७ १३ 

 ७५८१ ८०५४ १५६३५ 

स्रो  रावष्ट्रय जनगणना २०७८ 
 
 
 

  



  5  

िालमकु वववरण 

यस मालिकाजजनु गाउँपालिकामा वहन्दज िमाुविम्बीहरुको बाहजल्य ा रहेको छ । कज ि जनस‍ख्यामा 
९९.९९ प्रल श  वहन्दज िमाुविम्बी रहेका छन ् । यहाँका सबै वडाहरुमा वहन्दज िमाुिम्बीहरुको  
बसोबास रहेको छ ।   

भावर्षक वववरण 

यस मालिकाजजनु गाउँपालिकालभत्र बसोबास गने नागररकहरुमा स्थानीय डोटेिी अथाु  दार् जिेुिी भार्षीहरुको 
संख्या बढी देशिन्छ । यस पालिकामा भावर्षक ववववि ा रहेको छ । यहा ँस्थानीय दार् जिेुिी, नेपािी र 
वहन्दी भार्षा बोल्न ेमालनसहरुको बसोबास रहेको छ ।  

घ. आलथकु अवस्थाको ववश् िेर्षणः 
यस मालिकाजजनु गाउँपालिकालभत्र बसोवास गने जनसमजदायको आलथकु अवस्था सामान्य रहेको छ । 
यहाँका केही जनसंख्या ्यापार व्यवसायमा संिग्न भए पलन बढी संख्या कृवर्ष पशजपािनमा संिग्न रहेको 
पाइन्छ । केही मालनसहरु सरकारी ववत्तीय र गैर ववत्तीय क्षेत्रमा संिग्न रहेका छन ्। 

 

सडक या ाया   था सञ् र्ार 

मालिकाजजनु गाउँ पालिकाको केही वडामा महाकािी राजमागकुो मजख्य सडकिे छोएको छ । सबै 
वडाहरुमा कच्र्ी सडकको ववस् ार गररएको छ । केही ववद्याियहरुमा कच्र्ी  था पक्की सडकको पहजँर् 
प जगेको छ । सञ्चार सजवविामा मोबाइि सेवाको पहजँर् पालिकाको सबै वडाहरुमा प जगेको छ भने इन्टरनेट 
सेवा पालिकाका माध्यलमक ववद्यािय र केही आिारभ ू  हका ववद्याियसम्म पहजँर् प जगेको छ । 

 

ङ. शैशक्षक अवस्थाको ववश् िेर्षणः 
साक्षर ाको अवस्था 
वव. सं. २०७२ साि पौर्ष १५ ग े देशको २३ औ ंशजल्िाका रुपमा साक्षर शजल्िा घोर्षणा भएको भए 
 ापलन वव. सं. २०७८ को रावष्ट्रय जनगणनाको  ्याङ्क अनजसार यस मालिकाजजनु गाउँपालिकाको साक्षर ा 
दर ७९.९ प्रल श  रहेकोमा मवहिा साक्षर ा दर ७०.८ प्रल श  र पजरुर्ष साक्षर ा दर ८९.७ प्रल श  
रहेको छ । 

 हग  रुपमा ववद्यािय  था ववद्याथी वववरण 

 ालिका नं. ४ ववद्यािय  था ववद्याथी वववरण 

ि. 
सं. 

संर्ालि  कक्षा सामजदावयक ववद्यािय संस्थाग  ववद्यािय कैवफय  
ववद्यािय 
संख्या 

ववद्याथी 
संख्या 

ववद्यािय 
संख्या 

ववद्याथी 
संख्या 

 

१ बािववकास कक्षा ३९ ४२०    

२ कक्षा १-३ १४ ७४४    

३ कक्षा ४-५ १० ६१८ १ ७३ संस्थाग  १ दशि ५ 

४ कक्षा ६-८ ३ ८१८    

५ कक्षा ९-१० ६ ५६७    

६ कक्षा ११-१२ ५ २६३    

 जम्मा ३८ ३४३० १   

स्रो ः IEMIS २०८१ 
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१.२ मजख्य समस्या  था र् जनौ ीको ववश् िेर्षणः 
मालिकाजजनु गाउँपालिकामा संघीय ा आएदेशि शशक्षा क्षेत्रको ववकास  ीव्ररुपमा हजदैछ । वव.सं. २०२८ 
सािदेशि नयाँ शशक्षा ऐन िागू भएपलछ पढ्ने पढाउने काममा  ीव्र ा आएको देशिन्छ । यस मालिकाजजनु 
गाउँपालिकामा हाि ३८ वटा सामजदावयक ववद्यािय र १ वटा संस्थाग  ववद्याियहरु गरी जम्मा ३९ वटा 
ववद्याियहरु रहेका छन ् । यस पालिकाका ववकट ग्रामीण क्षेत्रका ववद्याियहरुमा ववद्याथीहरुको र्ाप 
घट्दै गइरहेको छ ।  

 

क) सबि पक्षहरु 

• यहाँका बािबालिकाहरुिे घरको नशजकैको ववद्याियमा पठन पाठन गन ुपाएका छन् । 

• स्थानीय  हिे ववद्याथी अनजपा  अनजसार शशक्षक दरबन्दी लमिान गन ुसफि भएको छ ।  

 
 

ि) समस्याहरु 
• ववद्याियमा शशक्षाको गजणस् र कमजोर हजनज । 

• गजणस् रीय शशक्षाको िोजीमा शजल्िा सदरमजकाम  था शजल्िा बावहर बसाइ सनज ु। 

• ववद्याियहरुको भौल क पूवाुिारको अवस्था फरक फरक हजनज । 

• ववद्याियहरुको लनरन् र अनजगमन गन ुनसक्नज । 

• शशक्षक ववद्याथी उपशस्थल  अलनयलम  हजनज । 

• शैक्षशणक योजना अनजरुप बनाई शशक्षण लसकाइ वियाकिाप अगालड नबढ्नज । 

• बािमैत्री ववद्याियमा सूर्क अलिक म प्रयोगमा नआउनज ।  

• बािमैत्रीपूण ु बसाई  था सामग्रीमा आिारर  शशक्षण लसकाई वियाकिापमा कमी देशिनज । 

• सूर्ना प्रववलिमैत्री शशक्षण लसकाईको अभाव । 

• प्रकोप प्रल रोिी, बाि  था अपांग ा मैत्री भौल क संरर्नाको (िानपेानी, शौर्ािय, भवन, बसाइ 
व्यवस्थापन) अभाव । 

• ववद्याथीको अनजपा मा दक्ष  था ववर्षयग  र  ालिम प्राप्त शशक्षकको अभाव । 

• ववद्यािय सजिार योजनाको आिारमा अनजदान ददने प्रणािीिाई स्थावप  गन ुनसक्नज । 

• स्थानीय स् रमा प्राववलिक ववद्यािय भए ापलन शजल्िा बावहर पढ्न पठाउनज । 

• प्राववलिक शशक्षािय भएपलन सो अनजरुपको गजणस् र कायम गन ुनसक्नज । 

• ववद्याियमा आिारर  जोशिम न्यूनीकरण योजना नहजनज । 

• अलभभावकहरु आफ्ना बािबालिकाको शैशक्षक स् र र अवस्थाका बारेमा अनववज्ञ रहनज ।  

• शशक्षक, अलभभावक र ववद्याथी बीर् बािबालिकाको शशक्षण लसकाई सजिारका िालग लनरन् र 
अन् रवियात्मक कायिुमहरु नहजनज । 

• सामजदावयक शशक्षामा अलभभावकको िगानीमा कमी । 

• आलथकु कमजोरीका कारणिे ववद्याियमा ववपन्न वगकुा वािवालिका लनयलम  नहजनज  । 

• सामजदावयक ववद्याियप्रल  अलभभावक र ववद्याथीहरुको आकर्षणुमा कलम । 

• व्यवहाररक र नैल क कक्षाहरूको अभाव । 

 

ग. अवसरहरुः 
•  ीन  हको सरकारहरुबीर् समन्वय र सहकायकुा क्षते्रहरु पवहर्ान भएको, 
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• ववद्याियमा िमशः िजल्िा प्रल स्पिाुबाट दक्ष र यजवा जनशशिको बढ्दो प्रवेश, 
• स्थानीय सरकार सञ् र्ािन ऐनिे शशक्षाका अलिकारहरु स्थानीय  हमा प्रदान गररएको, 
•  ीनवटै सरकार  था अन्य संघसस्थाहरुबाट शशक्षामा िगानी गन ु सवकने वा ावरण ववकास 

भएको, 
• शशक्षाक्षेत्रका िालग आवश्यक संवैिालनक  था कानजनी आिारहरू स्पि भएको, 
• शशक्षा क्षेत्रमा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग बढ्दै गएको, 
• स्थानीय पाठ्यिम लनमाुण  था कायाुन्वयन भईरहेको, 
• वैकशल्पक लसकाइ सहजीकरणका उपायहरुको िोजी  था अविम्बनको सजरुवा  भएको, 
• गजणस् रीय शशक्षाप्रल  अलभभावकहरूको मोह बढ्दै गएको, 
• सडक, ववद्यज को ववस् ार सँगै ववद्याियहरुमा सहज पहँूर्को अवस्था रहेको, 
• यो पालिका महाकािी िोकमागमुा भएका कारण अरु पालिकाहरुको अन् रपालिका समन्वय  था 

सहकायकुो सम्भावना रहेको, 
• ववद्याथीहरूको िजद भनाुदरमा वृवद्ध भएको, 
• िैवङ्गक सम ा सूर्काङ्क सकारात्मक हजदै गएको, 
• िजल्िा प्रल स्पिाुबाट प्रिानाध्यापक लनयजिको प्रवकयाको अभ्यासको थािनी सँगै काय ुसम्पादनमा 

आिारर  करारको व्यवस्था सजरु भएको, 
 

घ) र् जनौ ी  

• ववद्यािय शशक्षक दरबन्दी व्यवस्थापन गन,ु 
• लनःशजल्क  था अलनवाय ुशशक्षा कायाुन्वयन गन,ु 
• पाठ्यिम, पाठ्यपजस् क  था मूल्याङ्कन प्रणािी सजिार गन,ु 
• शशक्षामा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गन,ु 
• गजणस् रीय शशक्षाको अवसर सूलनशश् र्  गन,ु 
• ववद्यािय नक्साङ्कन सवह  ववद्यािय स्थापना र समायोजन गन,ु 
• ववप  व्यवस्थापन  था वैकशल्पक लसकाई सहजीकरण गन,ु 
• जीवन पयनु्  लसकाईका अवसरहरु सूलनशश् र्  गन,ु 
• उपयजि भौल क पूवाुिार लनमाुण गन,ु 
• प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षा र  ालिमको पहजँर्मा सजिार गनज,ु 
• सामजदावयक ववद्याियमा अलभभावकरूको आकर्षणु बढाउन, 
• शशक्षकहरूिाई पेसाग  सहयोग प्रणािीको ववकास गन,ु 
• शशक्षकिाई व्यावहाररक ज्ञानसवह  व्यावसावयक बनाई ववद्याथीको लसकाइ प्रल  उत्तरदायी बनाउन, 
• पयाुप्त र सान्दलभकु शैशक्षक सामग्रीको उपि्ि ा र प्रयोगको व्यवस्था लमिाउन, 
• अपाङ्ग ा भएका बािबालिकाको ववद्याियमा पहजँर् वृवद्ध गन,ु 
• सामजदावयक ववद्याियमा अपनत्व वृद्धी गन,ु 
• शशक्षाको साझा अलिकार कायाुन्वयन गन,ु 
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पररच्छेद २: दूरदृवि, उद्दशे्य, रणनील   था िक्ष्य लनिारुण 

२.१ स्थानीय  हमा शशक्षा योजना लनमाणु गदा ुलिनजपने आिारहरुः 
     योजना लनमाणुका आिारहरु  

देहायका प्रमजि आिारहरु लिई यस मालिकाजजनु गाउँपालिकाको स्थानीय शशक्षा योजना लनमाुण गरेको छ: 

• नेपािको संवविान, २०७२ 

• सोह्रौ आवलिक योजना 
• स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ 

• सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय  ह ऐन, २०७७ 

• लनःशजल्क  था अलनवाय ुशशक्षा सम्बन्िी ऐन, २०७५   

• ववद्यािय शशक्षा क्षेत्र योजना र लसकाइ आपूरण  था र ज  लसकाइ योजना  

• शशक्षा नील  मूि ः रावष्ट्रय शशक्षा नील  २०७६, शशक्षाको सोर्पत्र २०७९ 

• ववद्यािय शशक्षामा सम ा रणनील  

• ददगो ववकास िक्ष्य रावष्ट्रय कायढुाँर्ा 
• स्थानीय  हको योजना  जजमुा ददग्दशनु २०७८ र स्थानीय  हको ववकास योजना  

• स्थानीय  हको मध्यकािीन िर् ुसंरर्ना  

• रावष्ट्रय जनगणना २०७८ को प्रल वेदन 

• ववद्यािय सजिार योजना र अन्य सरकारी र गैर सरकारी संघसंस्थाका शशक्षा सम्बन्िी कायिुम 
आदद ।  

 

यस मालिकाजजनु गाउँपालिकाको १० वर्ष े शशक्षा योजना लनमाुणका िममा देहायका प्रवियाहरु 
अपनाइएका छन ्। 

पूव ु यारी :  

यस मालिकाजजनु गाउँपालिकाको १० वर्षे शशक्षा योजनािाई स्थानीय  हको शशक्षा योजना लनमाुण सम्बन्िी 
मागदुशनु २०७९ पररमाशज ु संस्करण २०८१ अनजसार अद्यावलिक गनकुो िालग यजरोवपयन यजलनयन र 
यजलनसेफको आलथकु सहयोगमा सामजदावयक ववकास केन्र डोटीको प्राववलिक सहयोगमा गजणस् रीय 
लसकाइका िालग ववद्यािय शशक्षा क्षेत्र योजना  था बजेट लनमाुणमा स्थानीय सरकारको क्षम ा अलभवृवद्ध 
कायिुम अन् रग  लमल  २०८१ असोज १४ ग ेका ददन योजना अद्यावलिक सम्बन्िी बैठक बसी 
पालिका अध्यक्ष संयोजक रहने गरी १४ सदस्यीय कायदुि गठन गरी योजना िेिन गने काम अगालड  
बढाइयो ।  

पूव ु यारीका िममा गररएका प्रमजि वियाकिापहरु : 

• ववद्याियहरुबाट प्राप्त गनज ुपने  ्य  था  ्याङ्कहरुका िालग फम्याुट ववकास गररएको छ, 
•  ्याङ्क ववभाग  था अन्य स्रो हरुबाट सङ्किन गनज ु पने  ्याङ्कहरुको एकीन  था सोका िालग 

फम्याुट ववकास गररएको छ, 
• फम्याुट अनजसार सम्बशन्ि  लनकायहरुबाट  ्याङ्क सङ्किन गने काय ुगररएको छ, 

 

योजना  जजमुा : योजना लनमाुण/अद्यावलिक कायदुिको बैठक बसी  योजना लनमाुणको िाका ववर्षयमा 
आवश्यक छिफि गरी ववलभन्न सरोकारवािाहरुबाट समे  आवश्यक राय सजझाव लिइ योजना 
लनमाुण/अद्यावलिकको कायिुाई अगालड बढाउन लमल  २०८१/०८/२६ र २७ ग े २ ददन ेकायशुािा 
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गोष्ठी रािी योजना अद्यावलिक गने ववर्षयमा छिफिका साथै समूह ववभाजन गरी ववलभन्न पररच्छेदहरुमा 
कायहुरु गररयो  । 

योजना लनमाुण/अद्यावलिकका र्रणमा गररएका प्रमजि वियाकिापहरु : 

• लनमाुण कायदुिबाट योजना िाका अध्ययन गररएको छ, 
• सामजदावयक ववकास केन्र डोटीको प्राववलिक सहयोग र यस गाउँपालिकाको आयोजनामा अध्यक्ष, 

उपाध्यक्ष, सबै वडा अध्यक्षहरु, प्रमजि प्रशासकीय अलिकृ , शशक्षाववद, प्रिानाध्यापक, ववद्यािय 
व्यवस्थापन सलमल , शशक्षक अलभभावक संघका पदालिकारीहरु, साझेदार संस्थाका प्रल लनलिहरु, 
शशक्षा शािा र अन्य सम्बशन्ि  शािाका पदालिकारीहरु एवम ्ववज्ञको सहभालग ामा पवहिो दजई 
ददने कायशुािा लमल  २०८१।०८।२६ र २७ ग ेमा सञ्चािन गररएको लथयो । कायशुािामा 
शशक्षा क्षेत्रका ववलभन्न योजनाहरुको िक्ष्य  था उद्देश्यहरुको प्रस् जल  समीक्षा गरी स्थानीय  हमा 
शशक्षा क्षेत्र ववशेर्ष गरी ववद्यािय शशक्षाका देशिएका समस्या, र् जनौ ी, अवसरहरु, प्राथलमक ाका 
क्षेत्रहरु पवहर्ान गने काय ुगररएको लथयो । सोही कायशुािाबाट रणनील , कायनुील हरु पवहर्ान 
गने काय ु गररएको लथयो । लमल  २०८१।१२।१९ गत्ते सजझाव संकिन बैठक रािी सजझाव 
संकिन गरी शशक्षा योजनामा समावेश गररएको लथयो । 

 

योजना स्वीकृल  

बृह  ्छिफि  था पषृ्ठपोर्षण पिा  ्शशक्षा योजना लनमाुण  था लसफाररस सलमल बाट गाउँकायपुालिकामा 
पेश गरी गाउँपालिका गाउँकायपुालिकाको लमल  २०८२/०१/०६ ग ेको लनणयुबाट शशक्षा योजना 
अनजमोदन गररएको छ । 

 

२.२ दूरदृविः 
"सरे् , सक्षम र लसजनुशीि नागररक उत्पादनका िालग शशक्षा: मालिकाजजनु गाउँपालिकाको अपेक्षा" 
 

२.३ िक्ष्यः 
"शैशक्षक प्रणािीको स्थापना गरी प्रभावकारी र गजणस् रीय शैशक्षक सेवा प्रवाहको माध्यमबाट, प्रववलिमैत्री, 
व्यावहाररक शशक्षा प्रदान गरी नैल कवान, स्वाविम्बी, लसजनुशीि र प्रल स्पिी नागररक  यार गने" 
 

२.४ उद्दशे्य 

• ववद्यािय  हको पाठ्यिम सान्दलभकु  था मूल्याङ्कन प्रणािी प्रभावकारी बनाई पूण ु लसकाइको 
सजलनशि  ा गनज ु। 

• सबै बािबालिकािाई प्रारशम्भक बािशशक्षाको अनजभवसवह  आिारभ ू शशक्षा अलनवाय ु था लनःशजल्क र      
माध्यलमक शशक्षामा लनःशजल्क पहजँर् सजलनशि  गरी शशक्षािाई गजणस् रीय, जीवनोपयोगी र प्रववलिमैत्री 
बनाउनज । 

• प्राववलिक शशक्षा र व्यावसावयक लसप ववकासमा समावेशी र सम ामूिक पहजँर् ववस् ार र गजणस् र 
सजलनशि  गनज ु।  

• गाउँपालिका लभत्रका सबै नागररकका िालग जीवनपयनु्  शशक्षाका अवसरहरू सजलनशि  गनज ु।  
• ववद्याियमा सजशासन प्रवद्धनु गरी बािबालिकाको लसकाइप्रल  उत्तरदायी प्रणािीको ववकास गनज ु।  
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• आप कािीन र सङ्कटपूण ुपररशस्थल मा पलन बािबालिकाको शशक्षा प्राप्त गने अलिकारिाई सजलनशि  
गनज ु। 

• योजनाको अन् सम्म गाउँपालिकाका सबै ववद्याियहरुको हरेक ववर्षयको लसकाइ उपिश्ि ६० 
प्रल श  भन्दा मालथ पजर् याउनज ।  

 

२.५ रणनील हरु 

• ववद्यािय नक्साङ्कनका आिारमा शशक्षकको आवश्यक ाको पवहर्ान  था व्यवस्थापन गररनेछ । 

• सरोकारवािा सबैको सहयोग र समन्वयमा शशक्षक अलभभावक  था समग्र ववद्याियहरुको क्षम ा 
ववकास  था शैशक्षक गजणस् र प्रवद्धुन गने/गराउने काय ुगररनेछ । 

• प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षाको पहजँर् ववस् ार गररनछे । 

• सम्पूण ुशशक्षा प्रणािीिाई सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिमा आिारर  बनाउने अभ्यास गररनेछ ।  

• ववशेर्ष शशक्षा आवश्यक ा भएका बािबालिकाहरुका िालग ववशेर्ष कक्षा सञ्चािन गररनेछ । 

• सामजदावयक लसकाइ केन्रको क्षम ा अलभवृवद्ध गरी सामाशजक पररर्ािनका कायिुममा सहभागी 
गराईने छ ।  

• ववद्याथीहरुिाई िेि, योगाभ्यास र सह - वियाकिाप सञ्चािनका िालग पालिकास् रमा आिजलनक 
प्रववलि सवह का रङ्गशािा लनमाुणमा जोड ददईने छ । 

• पालिकास् रमा अल ररि वियाकिापहरूिाई प्रभावकारी रूपमा सञ्चािन गन ुबािसञ्जािहरूिाई 
सविय गराईनेछ ।  

• ववद्याियमा ने तृ्व ववकास, पारदशश ुा, जवाफदेवह ा कायम गन ु ववद्याियका सरोकारवािाको 
क्षम ा अलभवृवद्ध गररनेछ । 

• काय ुसम्पादनका आिारमा प्रत्यके वर्ष ुउत्कृि शशक्षक छनौट गरी प जरुस्कृ  गररनेछ । 

• शशक्षाको गजणस् र सजिारका िालग समन्वय सहकाय ु र सह-अशस् त्वको अविारणा अनजरुप नील  
लनमाुण, स्रो  बाँडफाँड  था िगानीका िालग संघ, प्रदेश सरकारसँग सहकाय ुगररनेछ । 

• बािबालिकाको स्वास््य, सरसफाइका िालग स्थानीय गैरसरकारी  था शशक्षा सरोकारवािासँग 
समन्वय र सहकाय ुगरी ववद्यािय स्वास््य  था पोर्षण कायिुम िागज गररनेछ । साथै संघीय 
 था प्रदेश सरकारको सहयोग  था सहकायमुा ववद्याियमा ददवािाजाको व्यवस्था लमिाइनेछ । 

• ववपन्न  था जेहेन्दार ववद्याथीको पवहर्ान गरी छात्रवृशत्त, शैशक्षक सामग्री उपि्ि गराई उनीहरुको 
शैशक्षक लनरन् र ामा जोड ददईनेछ । 

• बािबालिकाको पठन लसप अलभवृवद्ध गन ु अलभभावकहरुको संिग्न ामा पालिकास् रमा शैशक्षक 
कायिुम सञ्चािन गररनेछ ।  

• ववद्याथीहरुिाई राष्ट्र समाजप्रल  उत्तरदावयत्त्व बोि गनकुा िालग अलनवाय ुरुपमा माध्यलमक  हका 
ववद्याथीहरुिाई स्काउट, रेडिस जस् ा मानवीय काय ुर गल ववलिमा संिग्न गराईनेछ । 

• रणनील क योजना कायाुन्वयनको अवस्था मापन गरी आवलिक प्रल वेदन  यार गन ु पालिका 
स् रमा अनजगमन मूल्याङ्कन  था प्रल वेदन सलमल  गठन गररनेछ । 

• शशक्षाको पेशाग  सहयोग र ववद्यािय सजपरीवेक्षण कायकुा िालग पालिका स् रमा ववज्ञ समूह, 
ववशेर्षज्ञ समूहको रोिर समूह गठन गरी पररर्ािन गररनेछ । 
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२.६ कायनुील हरु 

• ववद्याियको क्षम ा ववकासका िालग  ालिम  था बाि ववकास केन्र सबिीकरण कायिुम माफु  
बािमैत्री वा ावरण लसजनुा गररनेछ । ववद्यािय नक्साङ्कनका आिारमा आवश्यक ा अनजसार 
ववद्यािय स्थापना  था समायोजन गररनेछ । 

• ववद्याथी संख्या, ववद्याियको  ह  था अध्यापन गराईने ववर्षय समे का आिारमा ववर्षयग   हग  
शशक्षक दरबन्दी पूनवव ुरण  था थप व्यवस्थापन गररनेछ । 

• प्रारशम्भक बाि ववकास केन्रहरुिाई थप सजदृढ गरी ववद्याथी भना ु  था वटकाई राख्नका िालग 
जनप्रल लनलिहरुको समे  सहभालग ामा ववद्याथी भनाु अलभयान कायिुमिाई प्रभावकारी रुपमा 
सञ्चािन गररनेछ । 

• ववलभन्न कारणिे ववद्यािय बावहर रहेका बािववकास उमेर समूहका बािबालिकाहरुका िालग 
समजदाय स् रमै बािववकास सहजक ाु शशक्षकको व्यवस्था गररनेछ । 

• ववद्याियमा िगानीको वा ावरण  यार गरी सरकारी, गैर सरकारी संघसंस्था र सरोकारवािा 
सबैको सहभालग ामा शैशक्षक ववकासका कायिुमहरु सञ्चािन गररनेछ । 

• ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल  र शशक्षक अलभभावक संघको क्षम ा अलभवृवद्ध गरी ववद्याथीको 
शैशक्षक गजणस् र ववकासमा जवाफदेही बनाईनेछ । 

• पालिका लभत्रका ववद्याियहरुमा गररएका असि अभ्यासहरुको अनजभव आदान प्रदान गन ु
ववद्याियहरुमा अविोकन भ्रमणको व्यवस्था लमिाइनेछ । 

• स्थानीय उपजमा आिारर  ददवा िाजा कायिुमिाई थप व्यवशस्थ  गरी कक्षा ८ सम्म ववस् ार 
गररनेछ । 

• ववद्यािय  हमा अध्ययनर  ववद्याथीका िालग सह  था अल ररि वियाकिाप  सञ्चािन गररनेछ 
। 

• माध्यलमक ववद्याियहरुमा आिजलनक प्रववलियजि गशण  प्रयोगशािा, ववज्ञान प्रयोगशािा, ICT Lab, र 
पजस् कािय व्यवस्थापन गररनेछ । 

• प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षामा लनशजल्क पहजँर्का िालग ववलभन्न अनजदान  था छात्रवृशत्त 
उपि्ि गराईनेछ । 

• आवश्यक ानजसार थप प्राववलिक ववद्याियहरु सञ्चािन गररनेछ । 

• यजवाहरुिाई िशक्ष  गरी ववलभन्न छोटो अवलिका व्यावसावयक  था लसपमूिक  ालिमका 
कायिुमहरु सञ्चािन गररनेछ । 

• प्रत्येक वर्ष ु ववद्यािय शशक्षाको स्थानीय  था रावष्ट्रय पाठ्यिमको प्रबोिीकरणका कायिुमहरु 
सञ्चािन गरी पाठ्यिमिे  ोकेका शैशक्षक उद्दशे्य प्रालप्तका िालग आवश्यक सहजीकरण गररनछे 
। 

• पाठ्यिम  था पाठ्यपजस् कको सान्दलभकु ा वृवद्धका िालग आवश्यक कायिुमहरु सञ्चािन 
गररनेछ । 

• स्थानीय पाठ्यिम अनजसारका पाठ्यसामग्रीको ववकास गररनेछ । 

• स् रीकृ  परीक्षा प्रणािीको प्रयोग गररनेछ । 

• सजिारात्मक  था उपर्ारात्मक शशक्षणको व्यवस्था गररनेछ । 

• आन् ररक  था लनरन् र मूल्याङ्कन प्रणािीको प्रभावकारी कायाुन्वयन गररनेछ । 

• आवश्यक ानजसार भौल क पूवाुिारको लनमाुण  था मम ु सम्भार गररनेछ । 
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• ववद्याियका कक्षाकोठाहरु प्रववलिमैत्री  था बािमैत्री बनाईनेछ । 

• हरर  ववद्यािय कायिुम अन् ग ु प्रत्येक ववद्याियमा बािबगैँर्ा लनमाुण गररनेछ । 

• सामजदावयक लसकाइ केन्रहरुको सबिीकरण गरी प्रववलिमैत्री बनाईनेछ । 

• सामजदावयक लसकाइ केन्रका पररर्ािकहरुको क्षम ा ववकास गरी साक्षर  था साक्षरोत्तर शशक्षाका 
कक्षाहरु सञ्चािन गररनेछ । 

• सामजदावयक लसकाइ केन्र माफु  शजवनोपयोगी लसप ववकासका  ालिमहरु सञ्चािन गररनेछ । 

• ववद्याथी संख्या, ववद्याियको  ह  था अध्यापन गराईने ववर्षय समे का आिारमा ववर्षयग ,  हग  
शशक्षक दरबन्दी पूनवव ुरण  था थप व्यवस्थापन गररनेछ । 

• प्रत्येक वडामा कम् ीमा एक ववद्याियिाइ नमजना ववद्याियको रुपमा ववकास गररनेछ । 

• शशक्षक पजन ाुजगी  था क्षम ा ववकास  ालिम सञ्चािन गररनेछ । 

• शशक्षक सहाय ाका िालग ववज्ञ समूह पररर्ािन गररनेछ । 

• शशक्षकहरुिाइ कायसुम्पादनका आिामा प्रोत्साहन गररनेछ । 

• ववद्याियमा कायरु  जनशशिको सेवा  था सजवविामा ववस् ार गररनेछ । 

• शशक्षक पेसाग  ववकास प्रणािीको स्थापना गररनेछ । 

• शशशक्ष  बेरोजगार यजवाहरुको रोिर बनाई ववद्याियको आवश्यक ा अनजसार छोटो अवलिका िालग 
स्वयंसेवक शशक्षकका रुपमा पररर्ािन गने। 

• ववद्याियमा सरोकारवािा सबैको प्रत्यक्ष सहभालग ामा ववद्यािय सजिार योजना लनमाुण गरी 
प्रभावकारी कायाुन्वयन गररनेछ । 

• ववलभन्न सम्बशन्ि  लनकायहरुको समे  समन्वयमा पालिका  था ववद्यािय  हमा शशक्षासँग 
सम्बशन्ि  ववलभन्न िण्डीकृ   ्याङ्कहरुिाई व्यवशस्थ  गन ु  ्याङ्क सङ्किन ववशे्लर्षण   था 
प्रल वेदन प्रणािीिाई व्यवशस्थ   था सजदृढ गररनेछ । 

• स्थानीय  हको िगानी  था ववलभन्न ववकास साझेदार संस्थाहरुको सहयोग समन्वयमा ववद्याियमा 
कायरु  प्रिानाध्यापक, शशक्षक कमरु्ारी  था स्थानीय  हका जनशशिका िालग क्षम ा 
ववकासका कायिुमहरु सञ्चािन गररनेछ । 

• ववद्याियस् रमा सम्भाव्य ा अध्ययन गरी िोक संस्कृल को जगेनाु र प्रवद्धुन गन ु साँस्कृल क 
संग्रहािय लनमाुण गन ुप्रोत्साहन गररनेछ । 

• कज ि , दजव्यवुहार  था बािवववाह न्यूनीकरणका िालग ववद्याथी सर्े ना कायिुम सञ्चािन 
गररनेछ । 

• ववद्याियहरुमा मवहिा  था िशक्ष  वगकुा शशक्षक कमरु्ारीहरुको अनजपा मा वृवद्ध गररनेछ । 

• ववद्याियहरुमा िजल्िा प्रल स्पिाुका आिारमा प्रिानाध्यापक व्यवस्थापन गररनेछ । 

• शशक्षा क्षेत्रको ववपद् प्रल काय ुयोजना लनमाुण गरी कायाुन्वयन गररनेछ। 

 

२.७ अपेशक्ष  उपिश्िः 
मालथ उल्िेशि  रणनील  कायनुील को कायाुन्वयनबाट देहाय बमोशजमका उपिश्िहरुको अपके्षा 
गररएको छः 

• ववद्यािय  हको पाठ्यिम सान्दलभकु  था मूल्याङ्कन प्रणािी प्रभावकारी भई एक्काइसौ श ा्दी 
सजहाउँदो प्रववलिमैत्री र रोजगारउन्मजि नागररक उत्पादन भएको हजनेछ । 
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• सबै बािबालिकाहरुका िालग गजणस् रीय प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाको अवसर र पहजँर् 
सजलनशि  भएको हजनेछ । 

• ववद्यािय शशक्षामा सबै बािबालिकाहरुिाई पहजँर्, सहभालग ा र गजणस् रको सूलनशि  ा भएको 
हजनेछ । 

• प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षामा बािबालिकाहरुको पहजँर्  था सहभालग ामा वृवद्ध भएको 
हजनेछ । 

• बािबालिकािाइ बािमैत्री वा ावरणमा लसकाइ वियाकिापमा सहभागी हजनसक्ने गरी भौल क 
 था शैशक्षक वा ावरण सजिार भएको हजनेछ । 

• सबै नागररकका िालग वैकशल्पक लसकाइका माध्यमबाट जीवनपयनु्  लसकाइका अवसरहरु प्रदान 
गने वा ावरण लनमाुण भएको हजनेछ । 

• ववद्यािय शशक्षाका िालग आवश्यक दक्ष र  ालिम प्राप्त मानव संसािनको ववकास, व्यवस्थापन 
 था उपि्ि ा सजलनशि  भएको हजनेछ । 

• ववलभन्न ववभेद  था ववपदबाट प्रभावव  बािबालिकाहरुको ववद्यािय शशक्षामा सहज पहजँर्सँगै 
शशक्षण लसकाइमा भएको क्षल को प जनिाभु भएको हजनेछ । 

• ववद्याियमा िजल्िा प्रल स्पिाुमाफु  प्रिानाध्यापकको व्यवस्थापन सवह  ववद्यािय शशक्षा प्रणािीमा 
सजशासन कायम भएको हजनेछ । 

• ववद्याियहरुमा ववभेदमजि, भय रवह , समावेशी  था िैवङ्गकमैत्री शशक्षण लसकाई वा ावरणको 
ववकास गरी ववद्यािय शशक्षा प्रणािीमा प्रभावकारर ा र सजशासन्को प्रत्याभलू  भएको हजनेछ । 

 

२.८ स्थानीय  हको शशक्षा योजनामा रहनजपने मजख्य कायसुम्पादन सूर्क र िक्ष्य 
लनिारुणः 

ि.सं सूर्क 
सूर्कको 
 हको 

आिार 

वर्ष ु

२०८१ 

२०८३ २०८४ २०८५ २०८७ 
सूर्कको 
स्रो  

 ्याङ्कको 
स्रो  

१.प्रारशम्भक बािववकास र शशक्षा   
१.१ प्रारशम्भक 

बािववकास र 
शशक्षामा कज ि 
भनाु दर (%) 

स्थानीय ७०.२ ८७.५ ८७.९ ८८.३ ८८.८ 
IEMIS IEMIS 

            प्रदेश ९८.९       

रावष्ट्रय ८६.२ ८९.५ 
 ९४.० ९९.० 

  

१.२ प्रारशम्भक 
बािववकास र 
शशक्षाको अनजभव 
लिई कक्षा १ 
मा नयाँ भनाु 
भएका 
बािबालिका (%) 

स्थानीय ८५.४ ८७.४ 
 ८९.४ ९१.४ 

IEMIS IEMIS 

प्रदेश ८१.३       

रावष्ट्रय ६८.६ ७३.० 
 ८५.० ९५.५   

२. आिारभ ू शशक्षा (कक्षा १-८) 
ि. 
सं. 

सूर्क 
सूर्क
को  ह 

आिार 
वर्ष ु

२०८३ 
२०८
४ 

२०८५ २०८७ 
सूर्क
को 

 ्याङ्क
को स्रो  
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२०८१ स्रो  

२.१ कक्षा १ मा नयाँ भनाु 
भएका बािबालिकाको 
िजदप्रवेश दर  (%) 

स्थानीय  ७३.५ ७५.५ 
 ७७.५ ७९.५ 

IEMIS IEMIS 

प्रदेश  ९६.०       

रावष्ट्रय ९६.९ ९७.५ 
 ९९.० १०० 

  

२.२ कक्षा १ मा नयाँ भनाु 
भएका बािबालिकाको 
कज ि प्रवेश दर  (%) 

स्थानीय  १०१.
८ 

१०३.
८ 

 १०५.
८ 

१०८.
८ 

IEMIS IEMIS 

प्रदेश  ११५.

० 

      

रावष्ट्रय १२१.
९ 

११५.
० 

 १०७.
० 

१०५.
० 

  

२.३ आिारभू   ह (प्राथलमक 
कक्षा १-५) मा िजद 
भनाु दर* (%) 

स्थानीय  ८७.६ ८८.५ 
 ८९.५ ९०.४ 

  

प्रदेश  ९५.७       

रावष्ट्रय ९७.१ ९९.०  ९९.५ १००   
२.४ आिारभू   ह (प्राथलमक 

कक्षा १-५) मा कज ि 
भनाु दर* (%) 

स्थानीय  ९९.९     IEMIS IEMIS 

प्रदेश  १२७.

३ 
      

रावष्ट्रय ११९.

२ 
११५
.०  

     

२.५ आिारभू   हको कक्षा 
५ को िजद प्रवेश दर* 

(%) 

स्थानीय  ९८.४
६ 

    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ९८.३       

२.६ आिारभू   हको कक्षा 
५ को कज ि प्रवेश दर* 

(%) 

स्थानीय  १०१.

५ 
१०१.

४ 
 

१०१.

२ 

१०१.

१ 

IEMIS IEMIS 

प्रदेश         
रावष्ट्रय ११३ ११० 

 १०७ १०५.

० 

  

२.७ आिारभू   हको कक्षा 
५ सम्म वटकाउ दर* (%) 

स्थानीय  ८२.५     IEMIS IEMIS 

प्रदेश  ८८.३       

रावष्ट्रय ९३.०       

२.८ आिारभू   ह (प्राथलमक 
कक्षा ५) पूरा गने दर* 

(%) 

स्थानीय  ८५.१ ८६.१  ८६.४ ८६.६ 
  

प्रदेश         

रावष्ट्रय ८५.८ ९३.१  ९५.५ ९९.५ 
  

२.९ 
 

आिारभू   हमा  

(प्राथलमक कक्षा १-५)मा 
भनाु भएका ५-९ वर्ष ु
उमेर भन्दा मालथका 
बािबालिका* (%) 

स्थानीय  १०.४
३ 

    

IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय २२.२    
२०.० 

 १५.० १०.० 
  

२.१
० 

आिारभू   ह (प्राथलमक 
कक्षा १-५) कज ि भनाु 
दरमा िैवङ्गक सम ा 

स्थानीय  १.०४     IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय १.०६    १.०१   
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सूर्ाङ्क* 

२.१
१ 

आिारभू   ह (कक्षा १-

८) मा िजद भनाु दर* (%) 
स्थानीय  ९१.० ९२.५   ९३.५ IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय ९३.४ ९९.०   १००   

२.१
२ 

आिारभू   ह (कक्षा १-

८) मा कज ि भनाु दर (%) 

स्थानीय  १०३.

० 

    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ११०.

४ 

      

२.१
३ 

आिारभू   हको कक्षा 
८ सम्मको वटकाउ दर* 

(%) 

स्थानीय  ८६.४     IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय ७९.३    ९५.० 
  

२.१
४ 

आिारभू   हको कक्षा 
१ मा भनाु भई कक्षा ८ 
पूरा गने दर*(%) 

स्थानीय  ८५.३
९ 

    IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय  ७२.७    ९५.०   

२.१
५ 

आिारभू   ह(कक्षा १-

८) कज ि भनाु दरमा 
िैवङ्गक सम ा सूर्क* 

स्थानीय  ०.९     IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय १.०१ १.०१      

२.१
६ 

कक्षा ३ मा 
न्यून म 
लसकाइ 
उपिश्ि 
हालसि 
गरेका (कक्षा 
३ को 
आिारभू  वा 
 ह २ 
हालसि 
भएका) 
बािबालिका
को स‍ख्या 
(%) 

नेपािी 
भार्षा 

स्थानीय  २.४२     IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
      

रावष्ट्रय 
   

गशण  स्थानीय  २.४४   

प्रदेश  
  

रावष्ट्रय 
  

२.१
७ 

कक्षा ५ मा 
न्यून म 
लसकाइ 
उपिश्ि 
हालसि 
गरेका (कक्षा 
५ को 
आिारभू  
 ह हालसि 

नेपािी 
भार्षा 

स्थानीय  ७०.२    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
      

रावष्ट्रय ४५.० ५२.० ६०.० ७०.०   
गशण  स्थानीय  ४१.९

९ 

   IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
      

रावष्ट्रय २८.३ ४०.० ६०.० ७०.० 
  

अ‍ग्रजेी स्थानीय  ६५.५
५ 

   IEMIS IEMIS 
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भएका) 
बािबालिका
को स‍ख्या 
(%) 

प्रदेश  
      

रावष्ट्रय 
      

२.१
८ 

कक्षा ८ मा 
न्यून म 
लसकाइ 
उपिश्ि 
हालसि 
गरेका (कक्षा 
८ को  ह 
३ हालसि 
भएका) 
बािबालिका
को स‍ख्या 
(%) 

नेपािी 
भार्षा 

स्थानीय  ६४.५    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
      

रावष्ट्रय ६८.५ ७० ७२ ७५ 
  

गशण  स्थानीय  ५२.२ 
    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ५३.५ ६० 
 ६५ ७० 

  

ववज्ञान स्थानीय  ६२.३ 
    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ४३.८ ५० 
 ६० ७० 

  

२.१
९ 

ववद्यािय 
बावहर रहेका 
बािबालिका*  

(%)  

 

आिारभू
  (कक्षा 
१-५) 

स्थानीय  
       

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय २.९ १.० 
 ०.५ ० 

  

आिारभू
  (कक्षा 
१-८) 

स्थानीय  
       

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ६.६ 
  १.० ० 

  

२.२
० 

आिारभू   ह (कक्षा १-

८) अध्यापनर  कूि 
शशक्षक मध्ये मवहिा 
शशक्षकको स‍ख्या*(%) 

स्थानीय  
       

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय 

 

४३.७ ४५.० 
 ५०.० ५०.०   

 
 

३. माध्यलमक शशक्षा (९-१२) 

ि. 
सं. सूर्क सूर्कको  ह 

आिार 
वर्ष ु

२०८१ 

२०८३ २०८४ २०८५ २०८७ 
सूर्कको 
स्रो  

 ्याकंको 
स्रो  

३.१ माध्यलमक 
 ह (कक्षा ९-

१२) मा िजद 
भनाु दर* (%) 

स्थानीय  ५९.१ ६२.२ 
 ६५.५ ६९ 

IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ४७.६ 
  ६५.० 

   

३.२ माध्यलमक 
 ह (कक्षा ९-

१२) मा 
कज ि भनाु 
दर* (%) 

स्थानीय  ७१.८ ७४.४  ७७.२ ८०.१ IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय ७१.४    ९९.०   

३.३ माध्यलमक स्थानीय  ०.९९ 
    IEMIS IEMIS 



  17  

 हमा कज ि 
भनाु दरमा 
िैवङ्गक 
सम ा 
सूर्क* (कक्षा 
९-१२) 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय १.०२ १.०० 
 १.०० १.०० 

  

३.४ आिारभू  
 हबाट 
माध्यलमक 
 हमा 
ट्राशन्जसन 
दर* (%) 

स्थानीय  ९४.४     IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ९७.५ 
      

३.५ कक्षा १ मा 
भनाु भएका 
बािबालिका 
मध्ये कक्षा 
१० मा पजग्ने 
दर (%) 

स्थानीय  ५५.६     IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ६०.३ 
      

३.६ कक्षा १ मा 
भनाु भएका 
बािबालिका 
मध्ये कक्षा 
१२ मा पजग्ने 
दर (%) 

स्थानीय  २५.५     IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय २४.० 
      

३.७ माध्यलमक 
 ह (कक्षा ९-

१२) मा 
कायरु  
मवहिा 
शशक्षक 
स‍ख्या* (%) 

स्थानीय  ८.८२ 
    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय २०.६ २२.० 
 २७.० ३३.० 

  

३.८ माध्यलमक 
 ह (कक्षा ९-

१२) मा 
अध्ययनर  
ववद्याथी मध्ये 
ववज्ञान र 
प्राववलिक 
 था 
व्यावसावयक 
शशक्षा 
ववर्षयमा भनाु 

स्थानीय  

 

ववज्ञान २       

प्रा.व्या.        

प्रदेश  ववज्ञान 
       

प्रा.व्या.        

रावष्ट्रय 

 

ववज्ञान 
   १५.० 

   
प्रा.व्या. १०.० १७.० 

 ३०.० 
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भएका 
ववद्याथी 
स‍ख्या(%) 

३.९ कक्षा १० 
का ववद्याथी 
लसकाइ 
उपिशव्ि* 

(अङ्कमा) 
 

नेपािी 
भार्षा 

स्थानीय         

प्रदेश         

रावष्ट्रय        

गशण  स्थानीय         

प्रदेश         

रावष्ट्रय        

ववज्ञान स्थानीय         

प्रदेश         

रावष्ट्रय        

अ‍ग्रजेी स्थानीय         

प्रदेश         

रावष्ट्रय        

 

४. जीवन प्रयत्न शशक्षा  था लसकाइ र अनौपर्ाररक शशक्षाः 

ि.सं. सूर्क सूर्कको  ह 
आिार 
वर्ष ु

२०८१ 

२०८३ २०८४ २०८५ २०८७ 
सूर्कको 
स्रो  

 ्याकंको 
स्रो  

४.१ साक्षर ा दर 

(१पाँर् वर्ष ु
भन्दा मालथ) 

(%) 

स्थानीय  ७१.६ 
    जनगणना 

२०७८ 

जनगणना 
२०७८ 

प्रदेश         

रावष्ट्रय ५८.० 
  ९५.० 

   

४.२ साक्षर ा दर 

(६ वर्ष ुभन्दा 
मालथ) (%) 

स्थानीय  ९०.५ ९१ 
 ९५ १०० जनगणना 

२०७८  

जनगणना 
२०७८ 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ८२.० ८९.० 
 ९५.० १०० 

  

४.३ साक्षर ा दर 

(१५-२४ 
उमेर समूह) 

(%) 

स्थानीय  ९८.८ ९९ 
 ९९.५ ९९.६ जनगणना 

२०७८  

जनगणना 
२०७८ 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ९२.० 
  ९९.० 

   

४.४ साक्षर ा 
दरमा िैवङ्गक 
सम ा (१पाँर् 
वर्ष ुभन्दा 
मालथ)  

स्थानीय  ०.८५ 
    जनगणना 

२०७८  

जनगणना 
२०७८ 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ०.६५ 
   ०.८० 

  

 

५. प्राववलिक  था व्यासावयक शशक्षा र लसप ववकास  ालिम  
ि . 
सं . 

सूर्क सूर्कको  ह 
आिार 
वर्ष ु

२०८३ २०८४ २०८५ २०८७ 
सूर्कको 
स्रो  

 ्याङ्कको 
स्रो  
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२०८१ 

५.१ प्राववलिक  था 
व्यावसावयक 
लसप ववकास 
 था  ालिम 
प्राप्त आलथकु 
रूपिे सविय 

जनशशि(%) 

स्थानीय  
       

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ३१.० ४०.० 
 ५०.० ७५.० 

  

५.२ प्राववलिक  था 
व्यावसावयक 
शशक्षा(कक्षा 
९-१२ वा 
लडप्िोमा वा 
वप्र-लडप्िोमा वा 
सो सरह) 
उत्तीण ु
जनशशि*  

(वावर्षकु 
स‍ख्या) 
 

स्थानीय छात्रा ३०       

छात्र २८ 
      

प्रदेश छात्रा        

छात्र 
       

रावष्ट्रय छात्रा        

छात्र 
       

६.सजशासन  था व्यवस्थापन 
 

६.१ आिारभू   ह 

(कक्षा १-५) 
मा 
ववद्याथीःशशक्षक 
अनजपा  
(सामजदावयक 
ववद्यािय) 

स्थानीय  ११:१ 
    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय २४:१ 
  ३०:१ ३०:१ 

  

६.२ आिारभू   ह 

(कक्षा ६-८) 
मा 
ववद्याथीःशशक्षक 
अनजपा  
(सामजदावयक 
ववद्यािय) 

स्थानीय  २२:१ 
    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ३०:१ 
  ३०:१ ३०:१ 

  

६.३ आिारभू   ह 

(कक्षा १-८) 
मा 
ववद्याथीःशशक्षक 
अनजपा  
(सामजदावयक 
ववद्यािय) 

स्थानीय  १३:१     IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय ३३:१ ३१:१  ३०:१ ३०:१   
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६.४ माध्यलमक  ह 

(कक्षा ९-१०) 
मा 
ववद्याथीःशशक्षक 
अनजपा  
(सामजदावयक 
ववद्यािय) 

स्थानीय  १९:१ 
    IEMIS IEMIS 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय ४०:१ 
  ३०:१ ३०:१ 

  

६.५ माध्यलमक  ह 

(कक्षा ९-१२) 
मा 
ववद्याथीःशशक्षक 
अनजपा  

स्थानीय  २४:१ 
    IEMIS IEMIS 

प्रदेश         

रावष्ट्रय ४१:१ ३५:१ 
 ३०:१ ३०:१ 

  

७. शशक्षामा िगानी  

७.१ कज ि बजेटको 
शशक्षा क्षेत्रमा 
ववलनयोशज  
बजेट*(%) 

स्थानीय  ११.६५ 
    रा ो 

वक ाब 

रा ो 
वक ाब 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय १०.६८ १५.० 
 १७.० २०.० 

  

७.२ आिारभू   ह 

(कक्षा १-८) 
मा प्रल  
ववद्याथी 
सरकारी िर् ु
(रू. हजारमा) 

स्थानीय  २८.२२     रा ो 
वक ाब 

रा ो 
वक ाब 

प्रदेश  
       

रावष्ट्रय १८ २१ 
 २४ 

   

७.३ माध्यलमक  ह 

(कक्षा ९-१२) 
मा प्रल  
ववद्याथी 
सरकारी िर् ु
(रू. हजारमा) 

स्थानीय  १० 
    रा ो 

वक ाब 

रा ो 
वक ाब 

प्रदेश         

रावष्ट्रय ११ १५ 
 १७ 
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पररच्छेद ३ शशक्षाका मजख्य उपक्षते्र 

३.१ प्रारशम्भक बािववकास र शशक्षाः 
नेपािमा प्रारशम्भक बािववकास कायिुमको सजरुवा  सन ् २००४ सािमा काठमाडौंमा स्थापना भएको 
मन्टेश्वरी स्कूिबाट भएको पाइन्छ । यस उमेर समूहका बािबालिकाहरुको सवाुङ्गीण ववकासका िालग 
स्वास््यकमी,  बाि ववकास शशक्षकहरु,  अलभभावक एवम बािबालिकािाई िशक्ष  गररएको नील   था 
कायिुम समे िाई  प्रारशम्भक बािववकास कायिुम भन्ने जनाउँदछ । मानव जीवनको सजरुवाल  अवस्था 
प्रारशम्भक बाल्यावस्था हो । 

यस मालिकाजजनु गाउँपालिकामा सामजदावयक ववद्याियमा ३८ र संस्थाग  ववद्याियमा १ वटा गरी ३९ 
वटा बािववकास केन्र रहेका छन ्।  

 

३.१.१ व ुमान अवस्थाः 
मानव जीवनको आिारशीिाका रुपमा रहेकािे प्रारशम्भक बाल्यावस्था वा बाल्यकािको ववकास महत्त्वपूण ु 
हजन्छ । त्यसैिे सरकारिे आफ्ना नागररकको सवाुङ्गीण ववकास िालग ववशेर्ष िगानी गरेको हजन्छ । 
नेपािको संवविानको िारा ३९ (२) मा प्रत्यके बािबालिकािाई पररवार  था राज्यबाट शशक्षा, स्वास््य, 
पािनपोर्षण, उशर्  स्याहार, िेिकूद, मनोरन्जन  था सवाुङ्गीण व्यशित्वको हक हजनेछ भन्न े व्यवस्थािे 
बािबालिकाको हकिाई सजलनशि  गरेको छ । यसै गरी ३९ (३) मा प्रत्येक बािबालिकािाई प्रारशम्भक 
बािववकास  था बाि सहभालग ाको हक हजनछे भनी उल्िेि गररनज र शशक्षा ऐन २०२८ को आठौं 
संसोिनिे बाि ववकास र शशक्षािाई ववद्यािय शशक्षाको अलभन्न अङ्गका रुपमा मान्य ा ददनजिे यसको 
आवश्यक ा र औशर्त्य थप पजवि भएको छ । बािबालिकाको शारीररक, मानलसक, संवेगात्मक, 
सामाशजक  था नैल क एवं लसजनुात्मक पक्षको ववकासमा सघाउँदै उनीहरुिाई आिारभ ू शशक्षाका िालग 
 यार गने उद्देश्यिे संर्ालि  यो कायिुम ववद्यािय शशक्षाको पवहिो पाइिा भएकािे पलन यसिाई 
सवसुजिभ र गजणस् रीय बनाउनज आवश्यक रहेको कज रािाई मध्यनजर गदै यस योजनामा प्रारशम्भक 
बािववकास र शशक्षािाई सवसुजिभ, व्यवशस्थ  र गजणस् रीय बनाउने गरी ववलभन्न कायिुमहरु समावेश 
गररएको छ । 
मालिकाजजनु गाउँपालिकामा हाि ३८ वटा सामजदावयक र १ वटा संस्थाग  गरी ३९ वटा ववद्याियमा 
आिारर  बािववकास केन्रहरु सञ्चािनमा हरेका छन ् । यी सबै बािववकास केन्रमध्य े सामजदावयक 
ववद्याियमा आिारर  बािववकास केन्रमा २०७ छात्र र २१३ छात्रा गरी ४२० जना  था संस्थाग  
ववद्याियमा आिारर  बािववकास केन्रमा ८ छात्र र ९ छात्रा गरी जम्मा १७ जना ३, ४ र ५ वर्ष ु
उमेर समूहका बािबालिकाहरु अध्ययन गरीरहेका छन ् । हाि सञ्चािनमा रहेका केही बािववकास 
केन्रहरु न्यून म मापदण्ड अनजसार नभएको हजनािे ल नीहरुको सजिारका िालग आवश्यक भौल क पूवाुिार 
लनमाुणका कायहुरु गनजपुने आवश्यक ा देशिन्छ । 

३.१.२ उद्दशे्य 

• प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाका सेवाहरूमा गजणस् र सजलनशि  गनज,ु 
• र्ार वर्ष ुउमेरका सबै बािबालिकाको सवाुङ्गीण ववकास र आिारभ ू शशक्षाको  यारीका िालग 

प्रारशम्भक बािववकास शशक्षामा पहजँर् बढाउनज । 

• सबै बािबालिकाहरुिाई प्रारशम्भक बािशशक्षाको अनजभव सवह  कक्षा १ मा प्रवेश गराउनज । 

• प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाका सेवाहरुमा गजणस् र सजलनशि  गनज ु। 
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३.१.३ रणनील हरु 

योजनाका प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षा सम्बशन्ि उद्देश्यहरु हालसि गन ु लनम्नलिशि  रणनील हरु 
अबिम्बन गररने छन ्

• र्ार वर्ष ुउमेरका सबै बािबालिकाहरुिाई बािववकास/पूवपु्राथलमक कक्षामा भना ुगराउने ।  
• सहजक ाुको स्थावयत्वका िालग स्थानीय लनकाय  था अन्य संघसंस्थाबाट प्राप्त स्रो  पररर्ािन 

गरी पारीश्रलमकमा वृवद्ध गने साथै बािववकास केन्र व्यवस्थापन सलमल िाई सविय बनाई 
आयआजनुका कायिुम सजरु गरी छज टै्ट बािववकास कोर्षको स्थापना गन ुबािववकास केन्रहरुिाई 
प्रोत्सावह  गने । 

• िजिा शशक्षाको माध्यमबाट न्यून म योग्य ा नपजगेका सहयोगी कायकु ाुिाई मालथल्िो शशक्षा 
हालसि गनकुो िालग प्रोत्सावह  गने र क्षम ा अलभवृवद्ध गनकुो िालग  ालिम  था नमजना 
बािववकास केन्रको अविोकन भ्रमणको व्यवस्था लमिाउने । 

• बािववकास केन्रमा भनाु गदाु जन्मद ाुिाई अलनवाय ुगने । 

• गाउँपालिका लभत्रका सबै बािववकास केन्रहरुमा आवश्यक पूवाुिारसवह  बािमैत्री  था छापामय 
कक्षाकोठा व्यवस्थापन गने ।  

• अनजगमन सूर्कमा रही आन् ररक  था वाह्य अनजगमन प्रणािीिाई प्रभावकारी बनाउन मा  ृ
ववद्याियका प्रिानाध्यापकिाई शजम्मेबार बनाउने । 

• प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षा कायिुमको प्रभावकारर ा वृवद्धका िालग पररवार, समजदाय, 
गैरसरकारी संघसस्था लनजीक्षेत्र र समजदायिाई शजम्मेबार बनाउने ।  

 
३.१.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जा 
उपिश्िः 
सबै बािबालिकाहरुिाई गजणस् रीय प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाको अवसर सजलनशि  भएको हजने । 
प्रमजि नल जाः 

• प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षा उमेरका सबै बािबालिकाहरूिाई प्रारशम्भक बािववकास  था 
शशक्षाको अनजभव सवह  कक्षा १ मा प्रवेश गने अवसर प्राप्त भएको हजन,े 

• बािबालिकाहरूको ववकासात्मक  था लसकाइ आवश्यक ा सम्बोिन हजने पाठ्यिम समायोजन 
 था अनजकूिन भएको हजने, 

• सबै प्रारशम्भक बािववकास केन्रहरूमा न्यून म योग्य ा र  ालिम प्राप्त शशक्षक  था 
बािबालिकाको हेरर्ाह  था सहयोगका िालग सहायक कमरु्ारी सवह  केन्रिे न्यून म मापदण्ड 
पूरा गरेको हजन,े 

• प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाको कायाुन्वयनमा पररवार, समजदाय, गैर सरकारी संघसंस्था र 
ववद्याियहरूसँग सहकाय ुभएको हजने । 

• भौगोलिक जवटि ा रहेका  था अपाङ्ग ा भएका बािबालिकािाई समेट्न आवश्यक ामा आिारर  
जस् ै घरमा आिारर , समजदायमा आिारर , कायकु्षेत्र  था घजम् ी बािववकास  था शशक्षा 
कायिुमका नमजना ववकास हजने, 
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मजख्य वियाकिाप  था िक्ष्यः 
 

ि.स. सूर्क 

आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१-
८२ 

२०८२-
८३ 

२०८३-
८४ 

२०८४-
८५ 

२०८५-
८६ 

१. प्रारशम्भक 
बािववकास कज ि 
भनाु संख्या 

४२० ४२० ४२४ ४२८ ४३२ ४३६ 

२. न्यून म मापदण्ड 
पूरा गरेका 
बािववकास संख्या 

५ ५ ५ ५ ५ ५ 

 

३.१.५ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्यः 
 

ि.सं
. 

मजख्य वियाकिापहरु 

एकाई भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
भौल क 
िक्ष्य 

कै
. 

 

२०
८१

/८
२ 

२०
८२

/८
३ 

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ 

२०
८५

/८
६ 

      
१०  

वर्ष ु
 

१ बािववकास केन्रको नक्साङ्कन  था 
पजनवव ुरण 

केन्र    

५ 
५ १० १० ८  ३८  

२ बािववकास केन्रको सविीकरण केन्र ५ ५ १० १० ८ १५ ३८  
३ शशक्षक/सहयोगी कायकु ाुहरुको क्षम ा 

ववकास 
शशक्षक   १

० 
१० १० ५ ३ ५ ३८  

४ मवहिा बािबालिका  था स्वास््य शािा र 
जनप्रल लनलिको सहभालग ामा बािववकास 
शशक्षा उमेर समूहका बािबालिकाहरुको 
ववद्यािय भनाु कायिुम सञ्चािन 

ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ५ ३८  

५ प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाका 
न्यून म मापदण्ड प्रबोिीकरण 

     ववद्यािय ५ १० १० ५ ८ १ ३८  

६ प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाका 
शशक्षकहरुका िालग बािमैत्री लसकाइ  था 
शैशक्षक सामग्री लनमाुण सम्बन्िी क्षम ा 
अलभवृद्धी  ालिम 

शशक्षक ५ ५ १० १० ८ ५ ३८  

७ पाठ्यिम प्रबोिीकरण ववद्यािय ५ ५ १० १० ८  ३८  

८ ददवा िाजा कायिुम      ववद्यािय ३
८ 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

९ अलभभावक शशक्षा ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ५ ३८  

१० प्रारशम्भक बािववकास  था शशक्षाका 
शशक्षकको सेवा  था सजवविामा ववस् ार 

शशक्षक  ३
८ 

३८ ३८ ३८ ३८ ५१ ३८  
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११ बाि ववकास केन्र सबिीकरण केन्र ५ ५ १० १० ८ १५ ३८  

१२ पररवार, समजदाय, लनजीक्षेत्र  था गैर 
सरकारी संघसंस्थाहरुको सहभालग ा, 
संिग्न ा र शजम्मेवारीमा वृवद्ध केन्

र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

१३ बाि ववकासका िालग पररवार, समजदाय, 
सरकारी  था गैरसरकारी संघसंस्था र 
ववद्याियबीर् सहकाय ुर समन्वय  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

१४ पालिकामा कायकु्षेत्र भएका ववकास 
साझेदार लनकायसँग बािववकासका क्षेत्रमा 
सहयोग, समन्वय, सहकाय ु  था िगानी 
वृवद्ध गन ुप्रोत्साहन 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

१५ बािबालिकाको अलभिेिीकरण केन्र 

  
  
 लन

रन्
 र
  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र १०० १००  

१६ प्रत्येक वडामा कम् ीमा एक नमूना  
बािववकास केन्र लनमाुण  था सञ्चािन 

केन्र २ २ २ २ २ ९ १०  

१७ उत्कृि प्रारशम्भक बाि ववकास कक्षािाई 
प्रोत्साहन अनजदान 

केन्र २ २ २ २ २ ५ १०  

१८ बािववकास सहजक ाु  िब भत्ता 
व्यवस्थापन 

शशक्षक ३
८ 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

 

३.२ आिारभ ू शशक्षा 
आिारभ ू शशक्षा भनेको शशक्षाको त्यो  ह हो जसिे ववद्याथीको शैशक्षक, मानलसक, सामाशजक, र नैल क 
ववकासको आिारशशिा राख्न े काय ु गदुछ । नेपािको संवविान र शशक्षा ऐन अनजसार आिारभ ू  
शशक्षािाइु कक्षा १ देशि ८ सम्मको शशक्षा मालनन्छ । अलनवाय ु र लनःशजल्क गजणस् रीय आिारभ ू 
शशक्षामा पहजँर् अलभवृवद्ध गने संवैिालनक व्यवस्था रकेको छ ।  

 

३.२.१  व ुमान अवस्थाः 
ववद्यािय क्षेत्र सजिार योजना २०६६-२०७२ िे ववद्यािय शशक्षाको प जनसंरर्ना गरेर कक्षा १-८ िाई 
आिारभ ू  ह र कक्षा ९-१२ िाई माध्यलमक  हका रुपमा पररभावर्ष  गरेको छ । साववकको प्राथलमक 
 ह कक्षा १-५ र लनम्न माध्यलमक  ह कक्षा ६-८ िाई समायोजन गरी बनाईएको आिारभ ू  ह कक्षा 
१-८ का िालग ५ वर्ष ुदेशि १२ वर्ष ुसम्मको उमेर समूह लनिाुरण गररएको छ । आिारभ ू शशक्षािे 
बािबालिकाको सवाुङ्गीण ववकास, गजणस् रीय जीवन र सामाशजक समायोजन  था माध्यलमक शशक्षामा 
प्रवेशका िालग आिारशशिा िडा गदुछ । यसिे व्यशििाई लनरन् र लसकाइको माग ु प्रशस्  गरी 
मजिजकको सामाशजक  था आलथकु रुपान् रणमा सहभागी हजन ेअवसर प्रदान गदुछ । नेपािको संवविान 
२०७२ िे प्रत्यके व्यशिको आिारभ ू शशक्षामा सहज पहजँर् हजने र यो  हको शशक्षा सबैका िालग 
अलनवाय ु र लनःशजल्क हजने व्यवस्था गरेको छ । यसैगरी अलनवाय ु  था लनःशजल्क शशक्षा सम्बन्िी ऐन, 
२०७५ िे आिारभ ू  ह सम्मको शशक्षा प्रदान गने दावयत्व र  त्सम्बन्िी आवश्यक व्यवस्था लमिाउने 
शजम्मेवारी नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय  हको हजन े र आिारभ ू शशक्षा उमेर समूहका 
बािबालिकािाई ववद्यािय पठाउनज प्रत्येक नागररकको क ुव्य हजनेछ भन्ने उल्िेि गरेको छ । 
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मालिकाजजनु गाउँपालिकामा आिारभ ू  हको शशक्षा प्रदान गन ु१-८ सम्मका कक्षा संर्ालि  सामजदावयक 
ववद्यािय संख्या २७ रहेको छ । ववद्यािय उमेरका २१८० ववद्याथीहरु हाि यी ववद्याियहरुमा 
अध्ययनर  रहेका छन ्। जनसंख्याको असमान वव रण र पालिकाको सामाशजक, आलथकु  था भौगोलिक 
अवस्थाका कारण ववद्याियहरुमा ववद्याथीहरुको वव रण पलन असमान रहेको छ । ववद्याियको भौल क 
 था शैशक्षक वा ावरण र शैशक्षक जनशशि  था सेवा सजवविाको उपि्ि ाको आिारमा सदरमजकाम र 
आसपास क्षते्रका केही ववद्याियमा ववद्याथीको उच्र् र्ाप रहेको  था ग्रामीण क्षेत्रका ववद्याियहरु ररशत्तने 
अवस्थामा रहेका छन ् । भौगोलिक कदठनाइ र छररएर रहेको मानवीय बसोबासका कारण आिारभ ू 
शशक्षामा पहजँर्का िालग बािबालिकाहरुिे दैलनक कठीन पररश्रम गनज ु परे  ापलन गम्भीर िािे अपाङ्ग ा 
भएका र आलथकु ववपन्न ा रहेका केही बािबालिका बाहेक अलिकांश बािबालिकाहरुको आिारभ ू 
शशक्षामा पहजँर् रहेको छ । 
३.२.२ उद्दशे्य 

यस योजनािे आिारभ ू शशक्षा सम्बन्िी लनम्नलिशि  उद्देश्यहरु रािेको छः 
• आिारभ ू ववद्यािय उमेरका सबै बािबालिकािाई आिारभ ू  हको शशक्षा पूरा गने अवस्था 

सजलनशि  गनज ु।  

• अलनवाय ु  था लनःशजल्क आिारभ ू शशक्षाको प्रभावकारी कायाुन्वयन गरी यस  हको शशक्षामा 
सबैको सम ामूिक पहजँर् र सहभालग ा सजलनशि  गनज ु   ।  

• आिारभ ू शशक्षा पूरा गरेका सबै बािबालिकाहरुमा न्यून म लसकाइ उपिश्ि हालसि हजने 
अवस्था सजलनशि  गनज ुर लसकाइिाई दैलनक जीवनसँग सम्बशन्ि  गराउनज । 

• आिारभ ू  हको शशक्षामा सबैको सम ामूिक पहजँर् र सहभालग ा सजलनशि  गनज,ु 
 

 

३.२.३ रणनील हरु 

आिारभ ू शशक्षा सम्बन्िी उद्देश्यहरु हालसि गन ुलनम्नअनजसार रणनील हरु अविम्बन गररनेछ । 

• ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल , शशक्षक अलभभावक संघका पदालिकारीहरुको क्षम ा ववकास र 
अलभभावक अलभमजिीकरण गने ।  

• ववद्याियमा सरसफाइ, ददवािाजा भण्डार  था  यारी िगाय का कायिुमहरु अनजगमन गरी 
उत्कृििाई पजरस्कार  था कमजोरिाई सजिार गन ुप्रेरर  गने  ।  

• ववद्यािय छोड्न,े कक्षा दोहोर् याउन े दर घटाउने  था िूद भना ु दर,  ह पूरा गने दरमा वृवद्ध गन ु
यस् ा बािबालिकाको अवस्था पवहर्ान गरी िशक्ष  कायिुमहरु सञ्चािन गने । 

• सामजदावयक ववद्याियमा नेपाि सरकाबाट प्राप्त दरबन्दीको लमिान  था प जनवव ुरण गरी अपजग रहेका 
ववद्याियहरु ववद्याथी संख्या र ववर्षयग  आिारमा दरबन्दी थप गन ुनेपाि सरकार समक्ष पहि गने र 
सो काय ुपूरा नहजन्जेि सम्मका िालग गाउँपालिकािे  प्रल स्पिाुका आिारमा स्थानीय रा ह अनजदान 
शशक्षक छनोट गरी पररर्ािन गने  ।  

• आिारभ ू  ह उमेर समूहका ववद्यािय बावहर रहेका बािबालिकािाई औपर्ाररक शशक्षा लभत्र 
सहभागी गराउन वैकशल्पक शशक्षण लसकाइ कायिुम सञ्चािन गने  ।  

• ववद्याियहरूमा प्रववलिमैत्री, सजरशक्ष  र बािमैत्री, अपाङ्गमैत्री भौल क पूवाुिार ववकास गरी सबै 
बािबालिकाका िालग लसकाइमैत्री वा ावरण ववकास गने ।  

• प्रत्येक बािबालिकािाई आत्म सम्मानपूवकु लसक्ने वा ावरण लनमाुण गन ु सम्बशन्ि  ववद्याियका 
शशक्षक र ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल िाई शजम्मेवार बनाउने  ।  
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• शशक्षकहरुिाई शशक्षण ववलि र प्रववलिमा अद्यावलिक गन ुक्षम ा ववकासका कायिुमहरु सञ्चािन गने 
। 

• उत्कृि नल जाका आिारमा शशक्षकहरुिाई पजरस्कारको व्यवस्था गने ।  

• आवश्यक ाका आिारमा आिारभ ू ववद्याियहरुमा भौल क सजवविा ववस् ारका कायिुमहरू सञ्चािन 
गने ।  

• कक्षा १-३ सम्मका बािबालिकाको पढाइ लसपको ववकास गने कायिुम पढाई मेिा अलभयानका 
रूपमा सञ्चािन गने  ।  

• आिारभ ू  हमा न्यून म लसकाइ उपिश्ि हालसि गराउन आवलिक रुपमा लसकाइको मूल्याङ्कन गरी 
ववद्याथीको लसकाइका िालग शशक्षकिाई प्रिानाध्यापक र प्रिानाध्यापकिाई स्थानीय  हप्रल  
जवाफदेही हजने प्रणािीको ववकास गने ।  

• ववद्यािय नक्साङ्कन, प जनवव ुरण  था समायोजन गने, 

 

३.२.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 
अलनवाय ु था लनःशजल्क शशक्षामा पहजँर्  था सहभालग ा सजलनशि  भई गजणस् रमा वृवद्ध हजने। 

प्रमजि नल जाः 
• सबै ववद्याियिे प्राथलमक ा प्राप्त न्यून म सक्षम ा (PMEC) पूरा गरेको हजनेछ,  

• आिारभ ू  हका ववद्याियहरुको न्यून म मापदण्ड पूरा भएको हजनेछ,  

• सबै बािबालिकाको आिारभ ू शशक्षामा पहजँर्को सजलनशि  ा भएको हजनेछ,  

• शशक्षकिे शशक्षण लसकाइमा लब ाउने समयावलिमा सजिार भएको हजनेछ, 
• आवश्यक संख्यामा योग्य, सविय  था उत्प्रेरर  शशक्षकको व्यवस्था भएको हजनेछ,  

• बािमैत्री र समावेशी वा ावरणमा लसकाइ भएको हजनछे,  

• पौविकयजि ददवािाजाको प्रबन्िबाट बािबालिकाको पोर्षण  था स्वास््यको अवस्थामा सजिार 
भएको हजनछे,  

• बािबालिकािे न्यून म लसकाइ उपिश्ि हालसि गरेको हजनेछ,  

• आिारभ ू शशक्षाको भनाु, सहभालग ा  था लसकाइ उपिश्िमा िैवङ्गक, भौगोलिक, सामाशजक  था 
आलथकु सम ा सूर्कमा सजिार भएको हजनेछ, 

• जनशशिको क्षम ा ववकास भई गजणस् रीय शशक्षा प्रवाह  था शैशक्षक सजशासन कायम भएको 
हजनेछ, 

• ववद्यािय शशक्षा प्रणािी प्रकोप, सङ्कट  था महामारी िगाय का पररशस्थल प्रल  उत्थानशीि भएको 
हजनेछ, 

• सूर्ना  था सञ्चार प्रववलि िगाय का प्रववलिको प्रयोगमा ववस् ार  था सहज उपयोग भई 
लसकाइमा सहयोग पजगेको हजनछे, 
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नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
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१-५) मा ववद्यािय 
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३.२.५ प्रमजि वियाकिाप  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
मजख्य वियाकिापहरु इकाइ भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) भौल क 
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कोठा व्यवस्थापन  

ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ २०    ३८    ३८  

छात्राबासको व्यवस्था  ववद्याथी १० १० १० १० १० ५० १००  

ववद्यािय नक्साङ्कन, 
एकीकरण  था समायोजन 
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भनाु  था स्वाग  अलभयान 

प्रारशम्भक कक्षाका 
बािबालिकाहरुका िालग 
पठन सामग्री वव रण 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ २५ १००  

प्रारशम्भक कक्षा शशक्षण 
सम्बन्िी शशक्षक  ालिम 

शशक्षक  १० १० १० १० १० ५० १००  

ववद्याियको न्यून म भौल क 
पूवाुिार ववकास 

ववद्यािय १ १ २ १ १ ६ १२  

ववद्यािय उत्थानशीि योजना 
लनमाुण  था कायाुन्वयन 

ववद्यािय २ २ २ २ २ १० ३८  

एक वडा एक नमूना 
ववद्यािय लनमाुण 

वटा १ १ १ १ १ ५ १०  

ववद्यािय पोर्षण  था ददवा 
िाजा प्रबन्ि 

ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

ववपन्न बािबालिकाका िालग 
शैशक्षक सामग्री वव रण 

ववद्याथी ५ १० १० १० १० ४५ ५०  

कक्षाकोठामा आिारर  
मूल्याङ्कन 
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र 

 

लनर
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र 

लनर
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र 

लनर
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र 
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व्यवशस्थ  परीक्षा प्रणािी, 
सजिारात्मक र लनरन् र 
मूल्याङ्कन प्रणािीको 
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पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 
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र 
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र 
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ववव्यस र शशक्षक अलभभावक 
संघका पदालिकारीहरुको 
क्षम ा ववकास र अलभभावक 
शशक्षा 

ववद्यािय १० १० ५ ५ ५ ३५ ३८  

उत्कृि ववद्यािय अनजदान 
कायिुम 

ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १०  

लनःशजल्क पाठ्यपजस् क 
व्यवस्थापन 

 ववद्याथी सबै सबै सबै सबै सबै   सबै 

ववद्याथी 
सरोकारवािाहरुको सहयोगमा 
ववद्याियस् रमा ववद्यािय 
ववकास कोर्ष स्थापना गरी 
पररर्ािन गने 

 ववद्यािय १० १० ५ ५ ५ ३५ ३८  

शशक्षक  िब भत्ता 
व्यवस्थापन 

 संख्या ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

 

३.३ माध्यलमक शशक्षा 
माध्यलमक शशक्षा भनकेो आिाभ ू शशक्षा पलछको शशक्षाको  ह हो । नेपािको ववद्यािय शशक्षाको संरर्ना 
मध्ये कक्षा ९ देशि १२ सम्मको र्ार वर्षकुो शशक्षािाई माध्यलमक शशक्षाको  ह भन्न ेकज रा ऐन कानूनमा 
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उल्िेि गररएको छ । यस  हमा ववद्याथीहरुिाइु ववर्षयग  ज्ञान, ववशे्लर्षणात्मक सोर्, समस्या सामािान 
क्षम ा र भववष्यका शैशक्षक वा व्यावसावयक मागमुा अशघ बढ्नका िालग आवस्यक आिार  यार गररन्छ 
। नेपािको संवविान, शशक्षा ऐन र नील हरुिे माध्यलमक शशक्षािाइु गजणस् रीय, समावेशी र व्यवहारमजिी 
बनाउने िक्ष्य लिइएको छ ।  

 

३.३.१  व ुमान अवस्थाः 
नेपािको संवविान २०७२ िे शशक्षा सम्बन्िी हकिाई मौलिक हकका रुपमा प्रत्याभ ू गदै माध्यलमक 
 ह सम्मको शशक्षा लनःशजल्क हजन े व्यवस्था गरेको छ साथै आम नागररकका िालग गजणस् रीय शशक्षा 
सजलनशि  गन ु ीनै  हका सरकारिाई शजम्मेवार बनाउने स्पि ददशा लनदेश पलन गरेको छ । ववद्यािय 
शशक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यिम प्रारुप, २०७६ िे कक्षा ९ देशि कक्षा १२ सम्मको शशक्षािाई माध्यलमक 
शशक्षाको पररभार्षालभत्र समेटेको छ । माध्यलमक शशक्षािाइ ुसािारण र प्राववलिक  था व्यावसावयक गरी 
दजई िारमा छजट्याउँदै एकि पथीय पाठ्यिमको अविारणािाई आत्मसा  गरेको छ । अलनवाय ु  था 
लनःशजल्क शशक्षा अन् ग ु सबै बािबालिकािे कक्षा ८ सम्मको गजणस् रीय शशक्षा प्राप्त गररसकेपलछ 
ववद्याथीको रुर्ी र क्षम ा अनजसार माध्यलमक  हमा प्राववलिक वा सािारण िारको छनोट गने अवसर 
प्रदान गनजपुदुछ । यस  हको शशक्षािाई जीवनोपयोगी, उत्पादनमूिक, प्रववलियजि, लसपमूिक र 
व्यावहाररक बनाउनज पदुछ । यो  हको शशक्षा कामको संसारमा प्रवेश गन ुसक्ने लसप सवह को नागररक  
ववकास  था उच्र् शशक्षाका िालग  यारीको आिार पलन हो । यीनै कज राहरुिाई ख्याि गरेर यस 
योजनामा माध्यलमक  हको शशक्षािाई लसपमूिक, प्रववलियजि, लनःशजल्क, समावेशी  था बािमैत्री बनाउने 
गरी उद्देश्य  था रणनील हरु लनिाुरण गररएको छ । 

मालिकाजजनु गाउँपालिकामा माध्यलमक  हको शशक्षा प्रदान गन ु कक्षा १० सम्म संर्ालि  ६ वटा 
सामजदावयक ववद्याियहरु छन ्भने कक्षा ९-१२ संर्ालि  ५ वटा सामजदावयक ववद्याियहरु रहेका छन ्। 

 

३.३.२ उद्दशे्य 

माध्यलमक शशक्षाका उद्दशे्यहरु देहाय बमोशजम रहेका छन:् 
• माध्यलमक शशक्षाको सान्दलभकु ा र गजणस् रमा सजिार गनज,ु 
• माध्यलमक शशक्षामा िजद भनाुदर  था वटकाउ दर बढाउनज, 
• लनःशजल्क माध्यलमक शशक्षाको कायाुन्वयन गनज,ु 
• ववद्यािय शशक्षाको शासकीय र व्यवस्थापकीय प्रबन्िमा सजिार गरी ववद्यािय पद्धल िाई ववववि ा 

अनजकूि, उत्थानशीि र जवाफदेही बनाउनज, 
• प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षाको क्षते्र ववस् ार गनज,ु 
• उच्र् शशक्षा अध्ययनका िालग योग्य  था स्वःपवहर्ान सवह को जनशशि उत्पादन गनज,ु 

 

३.३.३ रणनील हरु 

माध्यलमक शशक्षाका रणनील हरु देहाय बमोशजम रहेका छन ्। 

• लनःशजल्क माध्यलमक शशक्षामा पहजँर् अलभवृवद्ध गने, 

• माध्यलमक शशक्षामा सहज पहजँर् नभएका बािबालिकाहरूको पवहर्ान गरी आवश्यक ामा आिारर  
िशक्ष  कायिुम सञ्चािन गने । 

• आलथकु समस्याका कारणिे माध्यलमक शशक्षा अध्ययन गन ु नसक्ने अवस्थाका बािबालिकाहरुका 
िालग आलथकु सहयोगको व्यवस्था गने । 
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• ववद्याथीको मनोबि बढाउन ववद्याथी मनोपरामश ुकायिुम सञ्चािन गने । 

• सामजदावयक ववद्याियमा नेपाि सरकारबाट प्राप्त दरबन्दीको प जनवव ुरण गरी अपजग रहेका 
ववद्याियहरुमा ववद्याथी संख्या र ववर्षयग  आिारमा दरबन्दी थप गन ुनेपाि सरकार समक्ष पहि गने 
र सो काय ु पूरा नहजन्जेि सम्मका िालग गाउँपालिकािे योग्य ा प जगेका व्यशिहरूबाट प्रल स्पिाुका 
आिारमा स्थानीय राह  अनजदानमा शशक्षक छनोट  था पररर्ािन गने  ।  

• माध्यलमक ववद्याियहरूमा शैशक्षक गजणस् रमा आिारर  अल ररि कायिुमहरु सञ्चािन गने । 

• सम्पूण ुमाध्यलमक ववद्याियमा ई-पजस् कािय, ववज्ञान प्रयोगशािा, पजस् कािय  था कम्प्यजटर ल्याबको 
अलनवाय ुव्यवस्था गने । 

• माध्यलमक ववद्याियमा सक्षम र उत्प्रेरर  प्रिानाध्यापकको व्यवस्था गरी ववद्यािय व्यवस्थापन  था 
ववकासप्रल  प्रिानाध्यापकिाई उत्तरदायी बनाउन े। 

• प्राववलिक शशक्षामा सबैको पहजँर् ववस् ार गन ु ववद्याियको नक्साङ्कनका आिारमा प्राववलिक िारको 
कायिुम सञ्चािन गने  ।  

• लनशि  अन् रािमा ववद्याियको कायसुम्पादन परीक्षण  था ववद्याथीको शैशक्षक गजणस् र परीक्षण गरी 
जवाफदेवह ा सजलनशि  गने र सजिार क्षेत्रमा केशन्र  हजने । 

• ववद्याियहरुमा बािक्िव र वडा  था पालिकास् रीय बािसञ्जािका माध्यमबाट बािबालिकाहरूको 
सवाुङ्गीण ववकासमा सहयोग पजर् याउन ेगरी अल ररि वियाकिापहरू सञ्चािन गने । 

 

३.३.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 
माध्यलमक शशक्षामा सबैको पहजँर् सजलनशि  भई सान्दलभकु ा र गजणस् रमा सजिार हजने। 

प्रमजि नल जाः 
• सबै बािबालिकाहरुिाई लनःशजल्क माध्यलमक  हको शशक्षामा पहजँर् सजलनशि  भई िजद भनाु दर  था 

वटकाउ दरमा वृवद्ध भएको हजन े। 

• शशक्षण लसकाइ  था ववद्याथी लसकाइ उपिश्िमा िैवङ्गक, सामाशजक  था आलथकु िगाय का 
सूर्कहरुमा सजिार भएको हजन े। 

• माध्यलमक शशक्षाको सान्दलभकु ा र गजणस् रमा अलभवृवद्ध भएको हजने । 

• सबै माध्यलमक ववद्याियहरुिे आिारभ ू मापदण्ड पूरा  गरेको हजने । 

• ववद्याथीको लसकाइ उपिश्िमा अलभभावक  था सरोकारवािाहरुको सहभालग ा र जवाफदेवह ा 
अलभवृवद्ध भएको हजने । 

• माध्यलमक शशक्षा पूरा गने बािबालिकाहरुिे न्यून म लसकाइ उपिश्ि हालसि गरेको हजने । 

• ववद्यािय शशक्षामा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलि िगाय का प्रववलिको प्रयोगमा ववस् ार  था सहज उपयोग 
भई लसकाइ सहजीकरणिाई सहयोग पजगेको हजन े। 

• शैशक्षक लनकायमा कायरु  जनशशिको क्षम ा ववकास भई माध्यलमक  हमा गजणस् रीय शशक्षा प्रवाह 
 था शैशक्षक सजशासन कायम भएको हजन े। 

• माध्यलमक शशक्षाको सान्दलभकु ा र गजणस् र ववकासका िालग पाठ्यिम  था पाठ्यसामाग्रीको उशर्  
व्यवस्थापन, उत्प्रेरर  शशक्षकको व्यवस्थापन, प्रववलिको समजशर्  प्रयोग र लसकाइ वा ावरणको लनमाुण 
भएको हजने । 
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• माध्यलमक ववद्याियहरु प्रकोप, संकट  था महामारी िगाय का पररशस्थल प्रल  उत्थानशीि भएको हजन े
। 

 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
ि.स. सूर्क आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१-
८२ 

२०८२- 

८३ 

२०८३- 

८४ 

२०८४- 

८५ 

२०८5- 

८६ 

१. माध्यलमक  ह (कक्षा ९-१०) मा 
भनाु भएका ववद्याथी संख्या 

५६७ ५६७ ५७३ ५७९ ५८५ ५९१ 

२. माध्यलमक  ह (कक्षा ११-१२) मा 
भनाु भएका ववद्याथी संख्या 

२६३ २६३ २६७ ३७१ ३७५ ३७९ 

३.  ववज्ञान ववर्षयमा अध्ययनर  ववद्याथी 
संख्या 

२० २५ ३० ४० ५० ६० 

४.  न्यूनत्तम लसकाइ सविीकरण 
मापदण्ड (Minimum Enabling 

Conditions) पूरा गरेका माध्यलमक 
 हका ववद्याियहरुको संख्या 

५ २ २ १ १ ११ 

 

३.३.५ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्यः 
मजख्य वियाकिापहरु  

 
 
 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे)  भौल क 
िक्ष्य  

कैवफय  

२०
८१

 

२०
८२

 

२०
८३

 

२०
८४

 

२०
८५

 

जम्मा १० वर्ष ु 

ववद्यािय नक्साङ्कन, पजनवव ुरण  था 
समायोजन 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५  १ ३८  

मापदण्ड अनजसार शशक्षक 
व्यवस्थापन 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

ववद्याियको न्यूनत्तम भौल क 
पूवाुिार ववकास  

ववद्यािय १ १ १ १ १   १०  

ववद्याियमा न्यून म भौल क 
पूवाुिार ववकास (भवन  था 
कक्षाकोठा, फलनरु्र, िानेपानी, 
िेिमैदान, घेरवार, शौर्ािय) 

ववद्यािय २ २ २ २ २ १० १२  

शशक्षक  ालिम  था क्षम ा ववकास शशक्षक  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र २५०   

ववद्याथी लसकाइ उपिश्ि परीक्षण ववद्याथी १०० १०० १००   ५   

ववव्यस, वपटीए िगाय का 
पदालिकारीहरुको क्षम ा ववकास 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ ५ ३८  
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ववद्यािय उत्थानशीि योजना 
लनमाुण  था कायाुन्वयन 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ १ ३८  

सूर्ना प्रववलिको प्रयोगका िालग 
आवश्यक संरर्ना, सामग्री  था 
क्षम ा ववकास 

ववद्यािय 

 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ३८  

अपाङ्ग ा  था न्यून आय भएका 
बािबालिकाका िालग शैशक्षक 
सामग्री सहयोग 

 

 लन
रन्
 र

  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

लसकाइ सजदृढीकरण र पषृ्ठपोर्षण 
सवह को कक्षाकोठामा आिारर  
मूल्याङ्कन  

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

अलभभावक अलभमजिीकरण  था 
सहाय ा 

अलभभावक  ५० ५० ५० ५० ५० ५ ५००  

प्रिानाध्यापक क्षम ा ववकास 
 ालिम 

प्र.अ. ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ५ ३८  

ववपदबाट परेको शैशक्षक क्षल  
न्यूनीकरणका िालग वैकशल्पक  था 
िजिा लसकाइ  था अल ररि 
कक्षाको प्रबन्ि गन े

ववद्यािय १० १० १० ५ ५  ३८ आवश्यक ा 
अनजसार 

िशक्ष  बािबालिकाका िालग 
आवासीय प्रबन्ि 

ववद्याथी १० १० १० १० १०  १००  

गशण  प्रयोगशािा, ववज्ञान 
प्रयोगशािा र इ िाइबे्ररी 
व्यवस्थापन 

ववद्यािय १ ० ० ० ० १५ १  

ववद्याियमा प्रल भा पवहर्ानका िालग 
सह  था अल ररि वियाकिाप  
सञ्चािन 

ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ५७ ३८  

कूि , वािवववाह न्यूनीकरण 
सम्बन्िी ववद्याथी सरे् ना कायिुम 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ १२ ३८ मावव 

शशक्षक  िब भत्ता व्यवस्थापन ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३०० ३८  
 
 

३.४ प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिमः 

कज नै पलन देशको समग्र ववकासमा शशक्षाको महत्त्वपूण ुभलूमका रहन्छ । त्यसमा पलन प्राववलिक शशक्षाको 
अझ बढी भलूमका रहन्छ । त्यसैबाट देश ववकास र समवृद्धको बाटोमा अशघ बढन सक्छ । यसै 
कज रािाई  दृविग  गरी नेपािको संवविान २०७२ को भाग ४ िारा ५१ राज्यका नील हरुअन् ग ु 
उपिारा (ज१) मा उशल्िशि  नागररकका आिारभ ू आवश्यक ा सम्बन्िी नील अनजसार शशक्षािाई 
वैज्ञालनक, प्राववलिक, व्यावसावयक, लसपमूिक, रोजगारमूिक एवम जनमजिी बनाउँदै सक्षम, प्रल स्पिी, नैल क 
एवम रावष्ट्रय वह प्रल  समवप ु जनशशि  यार गने भन्न ेरहेकािे रावष्ट्रय आकांक्षा पूरा गन ुरावष्ट्रय योजना 
आयोगिे नौ वटा रावष्ट्रय िक्ष्यअन् ग ु उच्र् र ददगो उत्पादन  था उत्पादकत्व  य गरेको छ । 
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त्यसका िालग गजणस् रीय प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिमको ववकास र ववस् ारमा जोड ददईएको 
देशिन्छ ।  सन ्२०१५ मा संयजि राष्ट्र संघिे लनिाुरण गरेको ददगो ववकास िक्ष्यिे सन ्२०३० सम्म 
ववश्वमा प्रत्येक व्यशििाई सम्मालन  जीवन लनवाुहका िालग आवश्यक प्राववलिक शशक्षा प्रदान गने रहको 
छ । यसका िालग समावेशी, सम ामूिक र समन्यावयक दृविबाट अवसरिाई व्यापक बनाउन जोड 
ददएको छ ।  

३.४.१ व ुमान अवस्थाः  

नेपािमा ववद्यािय शशक्षािाइ ुजीवन उपयोगी बनाउने उद्देश्यिे ववद्यािय  हमा व्यावसावयक लसप र ज्ञान 
लसकाउने औपर्ाररक प्रयास वव. सं. २००४ सािमा आिार स्कज िको स्थापना भए देशि न ैशजरु भएको 
पाइन्छ ।  थावप जयशस्थल  मल्िको पािाबाटै अनौपर्ाररक रुपमा व्यावसावयक शशक्षाको ववकास भएको 
इल हासिे प्रष्ट्याउँछ । वव. सं. २०१५ देशि २०२५ सम्म बहजउद्देश्यीय माध्यलमक ववद्यािय र नया ँ
शशक्षा योजनामा अलनवाय ु व्यावसावयक माध्यलमक शशक्षा कायिुम (वव. सं. २०२८-२०३७) माफु  
व्यावसावयक शशक्षािाई जोड ददईएकोमा देशमा आिारभ ू  था मध्यमस् रका प्राववलिक जनशशि उत्पादन 
गन ु प्राववलिक शशक्षािय नील  २०३६ र प्राववलिक शशक्षािय योजना २०३७ का आिारमा प्राववलिक 
शशक्षाियहरुको स्थापना गरी प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षा र  ालिमिाई संस्थाग  गने प्रयास गरेको 
छ । साथै प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिम पररर्षद ऐन २०४५ पारी  भई देशमा प्राववलिक 
शशक्षाको ववकास र ववस् ारका िालग प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिम पररर्षद् नामक स्वायत्त 
संस्थाको गठन गररएको छ । रावष्ट्रय शशक्षा नील  २०७६ िे "प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षा र 
 ालिमका अवसरहरुिाई व्यापक ववकास गरी सबै इच्छजक नागररकहरुका िालग समावेशी एवं 
सम ामूिक पहजँर् स्थावप  गदै देश ववकासका िालग योग्य, सक्षम, लसपयजि र उद्यमशीि जनशशि  यार 
गने" उद्देश्य रािी उि उद्देश्य प्रालप्तका िालग ववलभन्न रणनील हरुको व्यवस्था गरी कायाुन्वयन गने नील  
लिएको पाइन्छ । 

ववद्यािय शशक्षाका सन्दभमुा माध्यलमक शशक्षा कक्षा ९-१२ िे मानवीय मूल्यका साथै किा, संस्कृल , 
ववज्ञान र प्रववलि क्षेत्रका आिारभ ू मूल्य मान्य ा ज्ञान, लसप  था दृविकोण  था व्यवहारहरु आजनु 
गरेका सक्षम जनशशि उत्पादन गने िक्ष्य राख्दछ । यो  हको शशक्षा कामको संसारमा प्रवेश गन ुसक्ने 
लसप सवह को नागररक  ववकास गने आिार पलन हो । ववज्ञान प्रववलि  था नवप्रव ुन नील  २०७६ िे 
ववद्यािय  हदेशि नै परम्पराग  मौलिक ज्ञान प्रववलि  था लसपका बारेमा अध्ययन अध्यापन गरी वैज्ञालनक 
शर्न् न  था लसजनुशीि ा अलभवृवद्ध गने रणनील  लिएको छ । माध्यलमक  हमा सािारण, परम्पराग  र 
प्राववलिक िारमा शशक्षाका कायिुम सञ्चािन गरी कक्षा १२ को अन् मा श्रम बजारको माग अनजसार 
आिारभ ू  था मध्यमस् रीय जनशशि उत्पादन गने गरी प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षाको व्यवस्था 
गररएको छ । रावष्ट्रय शशक्षा नील  २०७६ िे माध्यलमक  हमा प्राववलिक िारिाई ववशेर्ष जोड ददई 
ववद्याियमा सञ्चािन गररन े, प्राववलिक िारको शशक्षा कक्षा १० पलछ प्रयोगात्मक  था काय ुक्षेत्र अनजभव 
सवह   ीन वर्षकुो अवलिको बनाई यी कायिुम र प्राववलिक  था व्यावसावयक  ालिम केन्र अन् ग ु 
संर्ालि  सम्बशन्ि  कायिुमबीर् सामन्जस्य कायम गररने उल्िेि गरेको छ । ववग का वर्षहुरुमा 
राज्यिे सािारण शशक्षामा मात्र जोड ददँदा शैशक्षक संस्था बेरोजगार उत्पादन गने कारिानाका रुपमा 
शर्लत्र  भएको अवस्थामा ववद्यािय  हदेशि नै प्राववलिक िारका आिारभ ू ज्ञान र लसप प्रदान गने 
समयानजकूि सकारात्मक नील  राज्यिे लिएको पाइन्छ । SEE पार गरेका परीक्षाथीका िालग ववलभन्न 
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क्षेत्रमा स्वरोजगार बन्ने अवसर प्रदान गन ुप्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिम पररर्षद् CTEVT िे 
ववववि क्षेत्रमा अध्ययन र  ालिमको अवसर प्रदान गदै आएको छ ।  
नेपाि सरकारिे देशका सबै स्थानीय  हमा प्राववलिक शशक्षाको संस्थाग  पहजँर् प जर् याउने नील  लिएकोमा 
हािसम्म प्राववलिक माध्यलमक शशक्षा कक्षा ९-१२ पालिका मा ह का एउटा ववद्याियमा सञ्चािनमा 
रहेको छ ।  
देशको कूि बजेटको १० प्रल श  रकम शशक्षा क्षेत्रमा िर् ुहजन ेपररशस्थल मा व्यावसावयक शशक्षामा बजेट 
व्यवस्थापनको अवस्था झन दयनीय छ भन े स्थानीय  था प्रदेश सरकारिे प्राववलिक  था व्यावसावयक 
शशक्षाको नारा जल सजकै िगाए ापलन उि कायिुमका िालग प्रयाप्त बजेट ववलनयोजन गन ुसक्ने ल्याक  
अवहिे सम्म देशिएको छैन । 

3.४.२ उद्दशे्य 

• प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिम प्रणािीमा गजणस् र, समयसापेक्ष ा र दक्ष ा अलभवृवद्ध 
गनज ु। 

• प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षा प्रदान गने शशक्षाियहरुको शैशक्षक  था भौल क व्यवस्थापनको 
प्रभावकारर ा र दक्ष ा अलभवृवद्ध गनज ु। 

 

3.४.३ रणनील  

 

• लनःशजल्क/न्यून शूल्कमा व्यावसावयक  था प्राववलिक माध्यलमक शशक्षामा सहज पहजँर् र समावेशी 
सहभालग ा सजलनशि  गन ु सरोकारवािा सबैको समन्वयात्मक कायढुाँर्ामा माध्यलमक 
ववद्याियहरुको क्षम ा ववकास गररनेछ ।  

• प्राववलिक शशक्षाको ववकासका िालग आवश्यक पूवाुिार ववकास गररनेछ । 

• प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिम प्रदायकहरुिाइु आपसी साझेदारी र समन्वयमा 
प्राथलमक ा प्राप्त क्षेत्रमा काय ुगन ुप्रोत्साहन गररनेछ ।  

• प्राववलिक िारका ववद्याियमा अध्ययनर  गररब, जेहेन्दार  था अल्पसंख्यक ववद्याथीका िालग 
लनःशजल्क पाठ्यपजस् क, पोसाक  था छात्रवृशत्त िगाय का प्रोत्साहन कायिुमको व्यवस्था गररनेछ 
। 

• व्यावसावयक  था प्राववलिक शशक्षाका प्रशशक्षक  था सहजक ाुहरुको क्षम ा ववकासका िालग 
 ालिम  था पेसाग  ववकासका अवसरहरुको लसजनुा गररनेछ ।  

 

3.४.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िहरु 

• प्राववलिक  था व्यावसावयक  ालिमका अवसरहरुको व्यापक ववस् ार भई सबै इच्छजक 
नागररकहरुको िालग समावेशी र सम ामूिक पहजँर् स्थापना भएको हजने, 

• प्राववलिक  था व्यावसावयक शशक्षा प्रदान गने ववद्याियहरुको आवश्यक पूवाुिार ववकास भएको 
हजने, 

• प्राववलिक शशक्षाको सान्दलभकु ा र गजणस् रमा सजिार भएको हजने, 
प्रमजि नल जाहरु 

• माध्यलमक शशक्षाका कम् ीमा २० प्रल श  ववद्याथीका िालग प्राववलिक शशक्षामा पहजँर् प जगेको हजनछे 
। 



  35  

• प्राववलिक शशक्षा संर्ालि  ववद्याियहरुको भौल क  था शैशक्षक संरर्ना व्यवशस्थ  र सजदृढ भएको 
हजनेछ । 

• प्राववलिक शशक्षामा सरकारी  था नीशज क्षते्रको सहभालग ामा वृवद्ध भएको हजनेछ । 

• प्राववलिक शशक्षामा सबैको समावेशी  था सम ामूिक पहजँर् स्थावप  भएको हजन े। 

• प्राववलिक शशक्षाियमा कायरु  जनशशिको क्षम ा ववकास भई गजणस् रीय र प्रभावकारी शशक्षा 
प्रवाह भएको हजनेछ । 

  

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
ि.स. सूर्क आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१-
८२ 

२०८२-
८३ 

२०८३-
८४ 

२०८४-
८५ 

२०८५-
८६ 

१. प्राववलिक शशक्षा 
 था व्यावसावयक 
 ालिम प्रदान गने 
ववद्यािय संख्या 

१ १ १ १ १ २ 

२. माध्यलमक  हमा 
प्राववलिक शशक्षा 
 था व्यावसावयक 
 ालिममा भनाु 
भएका ववद्याथी 
संख्या 

६० ६० ६० ६० ६० ६० 

 

३.४.५ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्यः 

मजख्य वियाकिापहरु 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
भौल क 
िक्ष्य 

कै. 

२०
८१

 

२०
८२

 

२०
८३

 

२०
८४

 

२०
८५

 जम्मा १० वर्ष ु 

माध्यलमक  हमा प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक 
 ालिममा भनाु हजन र्ाहने ववद्याथीको  ्याङ्क संकिन 
 था िण्डीकृ  डाटाबेस  यारी  

१ १ १ १ १ ५ १०  

प्राववलिक शशक्षा  था व्यावसावयक  ालिम सञ्चािन 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

ववद्याथीहरुका िालग छात्रवृशत्तका अवसर ५ ५ ५ ५ ५ २५ १००  

 

३.५ अनौपर्ाररक शशक्षा र आजीवन लसकाईः 
अनौपर्ाररक शशक्षा र आजीवन लसकाइिाई आगामी १० वर्ष ुलभत्र लनरन् र लसकाइमा संिग्न समाज एवं 
लसकाइ संस्कृल को प्रविुन गने  फु िैजानजपने देशिन्छ । रावष्ट्रय शशक्षा नील , २०७६ िे नेपाििाई पूण ु
साक्षर मजिजक  जल्याई अनौपर्ाररक, वैकशल्पक, परम्पराग  र िजिा शशक्षाका माध्यमबाट आजीवन लसकाइ 
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संस्कृल को ववकास गनज,ु सबै प्रकारका अपाङ्ग ा भएका व्यशिका िालग गजणस् रीय शशक्षाको पहजँर् सजलनशि  
गरी जीवन पयनु्  शशक्षाका माध्यमबाट मयाुदद  जीवन यापन गन ुसक्षम र प्रल स्पिी नागररक  यार पाने 
उद्देश्य लनिाुरण गरेको छ ।   

 

३.५.१  व ुमान अवस्थाः 
औपर्ाररक शशक्षा प्रणािीको संरर्ना भन्दा बावहर मानव जीवनका िालग आवश्यक ज्ञान, लसप र प्रकृयाको 
प्रशोिन गने जीवन पयनु्  अथाु  ् आजीवन लसकाइ प्रणािी अनौपर्ाररक शशक्षा हो । अनौपर्ाररक 
शशक्षािे समाजमा ववद्यमान ववलभन्न वकलसमका समूहका िालग ववलभन्न िक्ष्य बनाई सेवा प्रदान गदुछ । 
लनरक्षरका िालग साक्षर ा, साक्षरका िालग साक्षरोत्तर, लसकाइ अवसरका िालग स् रवृवद्ध, शशक्षासँग लसप र 
आम्दानी जोड्दै शशशक्ष  समाजको ववकासका िालग अनौपर्ाररक एवम ्आजीवन शशक्षािे काम गदुछ । 
संवविानिे सजलनशि  गरेको शशक्षा पाउने हक, रावष्ट्रय शशक्षा नील िे अविम्बन गरेको लसद्धान् , ददगो 
ववकासका िक्ष्य नं. ४  था आवलिक योजनािे अपेक्षा गरेको प्रत्येक नागररकिे शशक्षा पाउने हकको 
कायाुन्वयन गन ु औपर्ाररक शशक्षासँगै अनौपर्ाररक शशक्षा प्रणािीिे योगदान गदुछ । ववशेर्ष गरी 
शशक्षाको औपर्ाररक संरर्ना बावहर ठूिो संख्यामा रहेका यजवा, मवहिा र प्रौढहरूका िालग कायमुजिक 
साक्षर ा, आयआजनु, समूह साझेदारी Digital Literacy िगाय का कायिुमहरू सञ्चािन गन ुसवकन्छ । 
औपर्ाररक र अनौपर्ाररक शशक्षाका बीर्मा Cross Ventilator को व्यवस्था गरी शशक्षा प्रालप्तिाई, 
व्यशिको आवश्यक ा र अनजकूि ामा आिारर  बनाउँदै िैजानजपने देशिन्छ । रावष्ट्रय शशक्षा नील  २०७६ 
िे नेपाििाई पूण ुसाक्षर मजिजक  जल्याई अनौपर्ाररक, वैकशल्पक, परम्पराग  र िजिा शशक्षाका माध्यमबाट 
आजीवन लसकाइ संस्कृल को ववकास गनज ु सबै प्रकारका अपांग ा भएका व्यशिका िालग गजणस् रीय 
शशक्षाको पहजँर् सजलनशि  गरी जीवनपयनु्  शशक्षाका माध्यमबाट मयाुदद  जीवनयापन गन ु सक्षम र 
प्रल स्पिी नागररक  यार पाने उद्देश्य लनिाुरण गरेको छ । स्थानीय सरकार सञ्चािनऐन २०७४ िे 
अनौपर्ाररक शशक्षा  था आजीवन लसकाइको शजम्मेवारी स्थानीय  हिाई प्रदान गरेको छ । सामजदावयक 
लसकाइ केन्रको सञ्चािन  था व्यवस्थापन सम्बन्िी मापदण्ड २०७८ जस् ा नील ग  व्यवस्था गररएको 
छ । 
यस मालिकाजजनु गाउँपालिकामा ३ हजार १ सय ७४ घरिजरी र १५६३५ जनसंख्या रहेको छ ।  

 
३.५.२ उद्दशे्य 

• औपर्ाररक,  अनौपर्ाररक  था अल ररि शशक्षाका बीर् अन् ुसम्बन्ि स्थावप  गनज,ु 
• सबै नागररकका िालग समावेशी  था सम ामूिक साक्षर ा र आजीवन लसकाइका अवसर 

सजलनशि  गनज,ु 
• आजीवन लसकाइ संस्कृल  सापेक्ष अनौपर्ाररक शशक्षा  था आजीवन लसकाइका िालग संस्थाग  

सजदृढीकरण गनज,ु 
 

३.५.३  रणनील हरु 

• सामजदावयक लसकाइ केन्र, ववद्यािय, स्थानीय गैर सरकारी सङ्घ संस्थाहरू, नागररक समाज, सञ्चार 
माध्यम, अलभभावक पररर्ािन गरी साक्षर ा  था लनरन् र लसकाइ/साक्षरोत्तर कक्षाहरू सञ्चािन 
गने, 

• लसकारुका आवश्यक ा अनजसार  हग  पाठ्यिम, लसकाइ मोडजिहरू र भावर्षक ववववि ा 
अनजरूपका सामग्रीको प्रयोग गने, 
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• सामजदावयक लसकाइ केन्रिाई आिारभ ू सजवविा सम्पन्न ववद्यज ीय पजस् कािय, सामजदावयक सूर्ना 
केन्र र सेवा प्रवाह गने बहजउद्देश्यीय संयन्त्रका रूपमा सजदृढीकरण गरी समावेशी एवम ्सम ामा 
आिारर  लनरन् र लसकाइको थिोका रूपमा ववकास गने, 

• सरोकारवािाहरूसँगको समन्वय, सहकाय ु र साझेदारीमा अनौपर्ाररक प्रौढ ववद्यािय,वैकशल्पक, 

िजिा  था परम्पराग  ववद्याियहरूको सजदृढीकरण गने, 
 

३.५.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 

• सबै नागररकका  िालग साक्षर ा,  लनरन् र शशक्षा र जीवनपयनु्  लसकाइका अवसर प्राप्त हजनेछन ्
। 

प्रमजि नल जाः 
• अनौपर्ाररक शशक्षा  था आजीवन लसकाइको व्यवस्थापनका िालग आवश्यक संरर्नाग  व्यवस्था 

 यार भई सञ्चािन भएको हजनछे । 

• लसकारूको आवश्यक ा अनजसार जीवनपयनु्  लसकाइका सामग्रीहरू कायाुन्वयन भएको हजनेछ । 

• सामजदावयक लसकाइ केन्र जीवनपयनु्  लसकाइको केन्रका रूपमा ववकास भएको हजनछे । 

• अनौपर्ाररक  था जीवनपयनु्  लसकाइ सम्बन्िी  ्याङ्क अद्यावलिक भएको हजनेछ । 

• अनौपर्ाररक शशक्षा  था जीवनपयनु्  लसकाइबाट आशजु  ज्ञान  था लसपको पवहर्ान प्रमाणीकरण 
गरी समकक्ष ा प्रदान हजनेछ । 

 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 

ि.स. सूर्क 

आिारवर्ष ु

(२०८१- 

८२) 

२०८१- 

८२ 

२०८२- 

८३ 

२०८३-
८४ 

२०८४- 

८५ 

२०८५- 

८६ 

१. भावर्षक  था गशण ीय साक्षर ा लसप 
(१५ वर्षभुन्दा मालथ)* % 

७४.१ ७४.१     

२. भावर्षक  था गशण ीय साक्षर ा लसप 
(१५ वर्षभुन्दा मालथका मवहिा)* % 

७९.७ ७९.७     

३.  आिारभू  सजवविा सम्पन्न सामजदावयक 
लसकाइ केन्रको संख्या 

४ ४ १ १ १ १ 

४.  सामजदावयक पजस् काियको संख्या ० ० १ १ १ १ 

३.५.५ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्यः 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
भौल क 
िक्ष्य 

कैवफय  

२०
८१

 

२०
८२

 

२०
८३

 

२०
८४

 

२०
८५

 

    जम्मा १० वर्ष ु  

लनरक्षरहरुको  ्याङ्क संकिन  था 
िण्डीकृ  डाटाबेस  यारी  

ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १०  

साक्षर ा  था साक्षरोत्तर शशक्षा 
कायिुम सञ्चािन  

 १ १ १ १ १ ५ १०  

सामजदावयक लसकाइ केन्रको  १ १ १ १ १ ५ १०  
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सजदृढीकरण 
घरिजरी सवेक्षण र साक्षर ा 
 ्याङ्क संकिन 

वडा ८ ८ ८ ८ ८ ८ ८  

सामजदावयक लसकाइ केन्रहरुको 
क्षम ा अलभवृवद्ध  ालिम/ अनजदान 

 केन्र           
संख्या 

१ १ १ २ २ २ २ प्रत्येक वर्ष ुसबैिाई 

प्रौढ शशक्षा  था लनरन् र लसकाइ 
कक्षा सञ्चािन 

संख्या  कक्षा ८ ८ ८ ८ ८ ८ ८ प्रत्येक वडामा कशम् मा 
एउटा कक्षा सञ्चािन 

प्रौढ शशक्षामा लसप ववकास र 
आयआजनुका कायिुम सञ्चािन 

वडा ८ ८ ८ ८ ८ ८ ८ प्रत्येक वडामा कशम् मा 
एउटा कक्षा  

कायिुमको प्रभावकारर ा मूल्याङ्कन पटक  वडा ८ ८ ८ ८ ८ ८ ८  

लसकाइ केन्र माफु  व्यावसावयक 
 ालिम सञ्चािन 

संख्या  केन्र १ १ १ १ १ १ ३ स्वरोजगारमूिक  ालिम 
सञ्चािन गन े

सामजदावयक सूर्ना केन्रको 
स्थापना र सञ्चािन 

केन्र १ १ १ १ १ १ ३  

पररच्छेद ४ अन् रसम्बशन्ि  ववर्षय  था क्षते्र 

४.१ पाठ्यिम,  पाठ्यपजस् क, लसकाइ सामाग्री  था मूल्याङ्कनः 
लनशि  शैशक्षक उद्देश्यहरू प्राप्त गन ु लसकाइ अनजभवहरू छनौट गने,  संगदठ  गने र यी उद्देश्यहरू पूरा 
भएको वा नभएको मूल्याङ्कन गने योजनाको रुपमा पाठ्यिमिाई लिन सवकन्छ । आिजलनक औपर्ाररक 
शैशक्षक पद्धल मा मजिजकको शैशक्षक दशनु कायाुन्वयन गने प्रमजि सािन पाठ्यिम हो । यसिाई 
लसकाइको मजख्य योजनाको रुपमा पलन लिइन्छ । पाठ्यिममा शशक्षाका उद्दशे्यहरू,  समाजका र्ाहनाहरू, 

ववद्याथीका रुशर् र उमेरअनजसारको स् रयजि, समसामवयक, वैज्ञालनक  था प्रभावकारी ववर्षयवस् जका साथै 
ववर्षयवस् जिाई प्रभावकारीपूण ु ढंगिे शशक्षण गन ु उपयजि शशक्षण ववलि र प्रववलि, सामग्री, प्रविया र 
मूल्याङ्कन प्रववलिसमे  लनिाुरर  हजन्छ राष्ट्र, रावष्ट्रय ा, रावष्ट्रय एक ा, संघीय िोक ाशन्त्रक गण न्त्र र नेपािी 
वैशशष्ट्य प्रल  समवप ु जनशशि ववकासमा ववद्यािय शशक्षा केशन्र  हजनजपछु । ददगो ववकास, मानव 
अलिकारको संरक्षण, बाि अलिकार, शाशन् , सामाशजक एवम ्िैवङ्गक समान ा, जनसाश‍ख्यकी एवं वा ावरण 
संरक्षणजस् ा सामाशजक रूपान् रणका मजद्दािाई सम्बोिन गनज ुआवश्यक छ । त्यसै गरी सूर्ना  था 
सञ्चार प्रववलििगाय का व्यवहारकज शि, जीवनोपयोगी  था रोजगारउन्मजि लसप ववकास, उद्यमशीि ाको 
ववकास जस् ा आलथकु रूपान् रणमा सहयोग गने पक्षिाई पलन ववद्यािय शशक्षािे सम्बोिन गनज ुआवश्यक 
छ । शशक्षािाई सामाशजक, आलथकु, िालमकु, सांस्कृल क, राजनील क ववकासको प्रमजि माध्यमका रूपमा 
ववकास गरी सबैका िालग गजणस् रीय शशक्षा प्राप्त गने अलिकार सजलनशि  गनजपुदुछ ।  

 

४.१.१ व ुमान अवस्थाः 
शशक्षा पद्धल िाई माग ु लनदेशन गने मजख्य आिार पाठ्यिम हो । यसिे अपेशक्ष  ज्ञान, लसप अलभवृशत्त 
हालसि गन ु गराउन ववद्याथीिाई मद्द  गदुछ । कज न कक्षा र कज न  हमा के लसकाउने, के कस् ा 
वियाकिापका माध्यमबाट अपेशक्ष  सक्षम ा हालसि गरेको र ववद्याथीिे लसकेको वा नलसकेका कज रा 
सजलनशि  गरी आवश्यक पषृ्ठपोर्षण प्रदान गन ु के कसरी मूल्याङ्कन गने भन्न े कज रा लनिाुरण गदुछ । 
पाठ्यिमको माध्यमबाट प्राप्त हजन े शशक्षाको माध्यमबाट व्यशििाई समाज  था ववश्व पररवेश अनजकूि 
समायोजन हजन, सविय र सजसूशर्  नागररक जीवन व्य ी  गन,ु रोजगारी प्राप्त गन,ु पेसा  था व्यवसाय 
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छनोट  था सञ्चािन गन ु र आलथकु वियाकिापमा सररक हजन सहयोग प्राप्त हजनजपदुछ । यसका साथै 
पाठ्यिमिे सामाशजक मूल्यमान्य ा  था व्यवहारिाई सान्दभीकरण सवह  आत्मसा  गन,ु आफ्नो 
पवहर्ानप्रल  गौरव भाव राख्दै ववभेदरवह , सम ामूिक र समावेशी दृविकोण अनजरुप व्यवहार गन,ु आफ्नो 
र अरुको अलिकार र क ुव्यप्रल  सर्े  रहन र लसजनुात्मक  था  ्यपरक ढङ्गबाट सोच्न र लनणयु गन ु
सहयोग गनजपुछु । 

ववद्यािय शशक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ कायाुन्वयन गने िममा ववद्यािय  हमा नयाँ 
पाठ्यिम ववकास गरी वव.सं. २०७७ देशि कक्षा १ र ११ मा कायाुन्वयन सजरु गरी ग  शैशक्षक सत्र 
वव.सं. २०८० बाट ववद्यािय  हका सबै कक्षाहरू अथाु  ्कक्षा १–१२ मा यो पाठ्यिम कायाुन्वयनमा 
रहेको छ । ववद्यािय  हको पाठ्यिमिाई सान्दलभकु  था प्रभावकारी बनाउन कक्षा १–३ मा एकीकृ  
पाठ्यिमको अविारणा बमोशजम अन् रसम्बलि  ववर्षयवस् जिाई एकीकृ  गररएको छ, व्यवहार कज शि  था 
जीवनोपयोगी लसपहरू समावेश हजन े गरी लसकाइ वियाकिाप  जजमुा गने रणनील  लिइएको, आिारभ ू 
 हमा स्थानीय किा, संस्कृल , भार्षा, इल हास, परम्परा, लसप  था ज्ञानमा आिारर  स्थानीय पाठ्यिम 
स्थानीय  हिे ववकास गरी कायाुन्वयन गनजपुने र सबै कक्षाका ववर्षयवस् जिाई यथासम्भव स्थानीय पररवेश 
 था दैलनक जीवनसँग सम्बलि  गराई लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन गनजपुने व्यवस्था गररएको छ । 
प्रत्येक ववर्षयमा ववर्षयवस् जको स्वरूपअनजसार ववद्याथीिाई २५ देशि ५० प्रल श सम्म भारको प्रयोगात्मक 
काय,ु पररयोजना काय ु वा सामजदावयक काय ुिगाय का व्यावहाररक अभ्यास गराउनजपने व्यवस्था छ । 
त्यसैगरी यसिे लसकाइमा प्रयोग गररन े  माध्यम भार्षािे लसकाइमा बािा नपने गरी आवश्यक ाअनजसार 
मा भृार्षा, स्थानीयभार्षा वा बहजभार्षाको प्रयोग गरी लसकाइ सहजीकरण गने, सूर्ना  था सञ्चार प्रववलििाई 
जीवनोपयोगी  था व्यवहारकज शि लसपका रूपमा एकीकृ  गनजकुा साथै लसकाइको माध्यमका रूपमा 
प्रयोगिाई ववस् ार गने र ववद्याथी मूल्याङ्कनिाई शशक्षण लसकाइ वियाकिापको अलभन्न अङ्गका रूपमा 
लसकाइ सजिारका िालग लनरन् र पषृ्ठपोर्षण प्रदान गने गरी प्रयोग गने नील  लिएको छ । पाठ्यिममा 
सामाशजक  था नागररक शशक्षा ददने, ववद्यािय  ह पूरा गरेपलछ पेसा, व्यवसाय  था रोजगारीमा जान 
र्ाहनेिाई सहयोग गने र उच्र् शशक्षा प्रवेश गन ुर्ाहनेहरूका िालग  यारी गराउने गरी माध्यलमक  हमा 
अलनवाय ु  था ववलभन्न ऐशच्छक ववर्षयहरू समावेश गररएको छ भन े प्राववलिक िार अध्ययन गन ु सक्ने 
व्यवस्था पलन गररएको छ । ववद्यािय  हको कक्षा ९ देशि न ै प्राववलिक िारको पाठ्यिम 
कायाुन्वयनको जवटि ाको ववशे्लर्षण गरी यस िारको पाठ्यिममा सजिार  था समायोजन गनज ु जरुरी 
भएको छ । 

प्रारशम्भक बािववकास र शशक्षाको पाठ्यिम, शशक्षण लसकाइ  था मूल्याङ्कनसम्बन्िी व्यवस्थामा सजिारको 
िाँर्ो देशिएको छ । ववद्याथी मूल्याङ्कनमा सजिार गरी आिारभ ू  हमा लनरन् र मूल्याङ्कन पद्धल को 
कायाुन्वयन, आन् ररक र बाह्य मूल्याङ्कनको व्यवस्था, केही कक्षाका केही ववर्षयमा स् रीकृ  परीक्षाको 
प्रारम्भ गरी परीक्षण र मूल्याङ्कनमा पलन सजिारको प्रयास सजरु गररएको छ  ापलन मूल्याङ्कनिाई शशक्षण 
लसकाइ वियाकिापको अलभन्न अङ्गका रूपमा लसकाइमा लनरन् र पषृ्ठपोर्षण प्राप्त गरी लसकाइ सजिार गने 
कायमुा प्रभावकारी रूपमा प्रयोग गने र परीक्षािगाय  मूल्याङ्कनका सािन  था ववलिहरूिाई प्रभावकारी 
बनाउने कायमुा सजिारको आवश्यक ा रहेको छ । कक्षा ८, १०, ११ र १२ को अन् मा सञ्चािन हजने 
सावजुलनक परीक्षािाई थप ववकेशन्र  गदै व्यवशस्थ , वैि र ववश्वसनीय बनाउनजपने छ । ववद्याियमा 
आिारर  मूल्याङ्ककनका नल जा ववशे्लर्षणको प्रालप्तिाई प्रयोग गने काय ुव्यवशस्थ  बनाउनज आवश्यक भएको 
छ । 
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ववद्याथी मूल्याङ्कनिाई शशक्षण लसकाइको अलभन्न अङ्गको रुपमा स्थावप  गन ु नसवकनज गजणस् र सजिारको 
प्रमजि समस्याको रुपमा रवहआएको छ । लनरन् र ववद्याथी मूल्याङ्कन गरी कक्षोन्नल  गने नील  ववद्याथीिाई 
कज नै पलन हाि मा अनजत्तीण ुगन ुनहजने भन्ने बजझाइिे यथाथ ुिरा िमा लनरन् र ववद्याथी मूल्याङ्कन पद्धल िे 
साथकु ा पाएको छैन । तै्रमालसक, अिुवावर्षकु र वावर्षकु लिशि  परीक्षा जस् ा औपर्ाररक मूल्याङ्कनमा 
िमशः सजिार गरी आिारभ ू  हमा लनरन् र मूल्याङ्कन पद्धल को कायाुन्वयन, आन् ररक र बाह्य 
मूल्याङ्कनको व्यवस्था, केही कक्षाका केही ववर्षयमा स् रीकृ  परीक्षाको प्रारम्भ, अक्षरांकन मूल्याङ्कन पद्धल  
अनजसार नल जा प्रकाशन गने पररपाटीको सजरुवा  भई परीक्षण र मूल्याङ्कनमा सजिारको प्रयास नभएको 
होइन ।  ापलन मूल्या‍निाई शशक्षण लसकाइ वियाकिापको अलभन्न अङ्गको रुपमा लसकाइमा लनरन् र 
पषृ्ठपोर्षण प्रदान गरी लसकाइ सजिार गने काय ु था परीक्षण िगाय  मूल्याङ्कनका सािन र ववलिहरुिाई 
प्रभावकारी बनाउने कायमुा सजिारको िारँ्ो रहेको छ ।  

 

मालिकाजजनु गाउँपालिकाको स्थानीय पाठ्यिम 

स्थानीय स्रो  सािनको उपयोग गरी स्थानीय ववज्ञहरुको सहकायमुा  यार पारी स्थानीय स् रमै 
कायाुन्वयन गररने पाठ्यिम स्थानीय पाठ्यिम हो । सोही कज रािाई आत्मसाथ गरी मालिकाजजनु 
गाउँपालिकािे कक्षा १-८ मा कायाुन्वयनका िालग स्थानीय पाठ्यिम  यार पारेको छ । स्थानीय 
पाठ्यिमिे समग्र मालिकाजजनु गाउँपालिकाको संस्कृल , र्ािर्िन, रहनसहन, भरे्षभ जर्षा, जीवनशैिी, 
जलडबजटी, भगूोि, ऐल हालसक िालमकु, प जरा ाशत्त्वक सम्पदाहरुको पवहर्ान गरी ल नको संरक्षण र ववकासमा 
टेवा प जर् याउन ेछ । 

स्थानीय पाठ्यिमको ऐल हालसक सन्दभ ु लनयाल्दा प्राथलमक शशक्षा पाठ्यिम २०४९ मा कक्षा १-३ 
सम्म एउटा ववर्षय स्थानीय भार्षामा पठनपाठन गन ुसवकने व्यवस्था गररएको छ पाइन्छ भने प्राथलमक 
शशक्षा पाठ्यिम २०६२ र २०६५ िे प्राथलमक  ह कक्षा १-५ मा स्थानीय ववर्षय/मा भृार्षा ववर्षयिाई 
पाठ्भार ४ र पणूाुङ्क १०० कायम गररएको लथयो । रावष्ट्रय पाठ्यिम प्रारूप २०६३ मा स्थानीय 
पाठ्यिमको ववर्षय र ववर्षयवस् ज छनौटको सम्पूण ु शजम्मा स्थानीय  हमा नै ददने कज रा उल्िेि गररएको 
छ । यसैगरी स्थानीय पाठ्यिम प्रारूप, नपेािको संवविान २०७२, स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन 
२०७४, रावष्ट्रय पाठ्यिम प्रारूप २०७५, आिारभ ू  ह (कक्षा १-३) को पाठ्यिम २०७६, पन्रौँ 
योजनाको अविारणा पत्र २०७६/०७७-२०७९/८० मा पलन स्थानीय पाठ्यिमको बारेमा ववववि 
कज राहरु व्यि गररएकािे ल नै सामग्रीिाई आिार बनाएर पाठ्यिम ववकासका सम्पूण ु लसद्धान् को 
उपयोग गरी मालिकाजजनु गाउँपालिकाको स्थानीय पाठ्यिम  यार पारी शैशक्षक सत्र २०८० देशि 
आिारभ ू  हका सबै कक्षामा एक साथ कायाुन्वयनमा िलगएको छ । 

४.१.२ उद्दशे्य 

• लसकाइिाई दैलनक जीवनसँग सम्बशन्ि  गराउनज, 
• पाठ्यिमिाई प्रभावकारी रूपमा कायाुन्वयन गनज,ु 
• पाठ्यिम ववकास  था पररमाजनुका िालग पषृ्ठपोर्षण ददनज, 
• पाठ्यिममा आिारर  शशक्षण लसकाइद्वारा स्थानीय र आिजलनक ववश्वपररवेश अनजसार लसकारुमा ज्ञान, 

लसप र व्यवहार ववकासमा सहजीकरण गनज,ु 
• लसकारुका लसकाइ समस्याको समािान उन्मजि लनरन् र, आवलिक  था स् रीकृ  मूल्याङ्कन पद्धल को 

कायाुन्वयन गनज,ु 
४.१.३ रणनील हरु 
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• ववकास गररएका पाठ्यिम  था पाठ्यसामग्रीिाई सम्बशन्ि  शशक्षक  था सरोकारवािाहरूिाई 
प्रबोिीकरण गने, 

• रावष्ट्रय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ र  दनजसारका पाठ्यिमको कायाुन्वयन गने, 

• पाठ्यिम कायाुन्वयनका िालग अत्यावश्यक संरर्नाग   था पेसाग  सक्षम ा अलभवृवद्ध गने, 

• ववपद्, महामारी  था सङ्कटको अवस्थामा वैकशल्पक ववलिबाट शशक्षण लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन 
गने, 

• शशक्षकका िालग शशक्षक लनदेशशका  था स्रो  सामग्री  था ववद्याथीका िालग लसकाइ सामग्री, 
स्वाध्यायन  था सन्दभ ुसामग्रीहरू उपि्ि हजने व्यवस्था गने, 

• शशक्षकको पेसाग  सक्षम ा ववकास गने, 

• सहभालग ामूिक, अन् रवियात्मक, िोजमूिक एवम ् समस्या समािान केशन्र  शशक्षण ववलिको 
प्रयोगिाई संस्थाग  गने, 

• शशक्षण लसकाइमा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग बढाइन,े 

• स्थानीय  था मा भृार्षाको पाठ्यिम र पाठ्य सामग्रीको ववकास  था प्रयोगिाई व्यवशस्थ  गने, 

• माध्यम भार्षाका रूपमा आवश्यक ाअनजसार मा भृार्षा, स्थानीय भार्षा, बहजभार्षा प्रयोग गने, 

• ववद्याियमा आिारर  सहयोग पद्धल  ववकास गने, 

• पाठ्यिम, शशक्षण लसकाइ वियाकिाप र मूल्याङ्कन पद्धल का बीर् सहसम्बन्ि कायम गने, 
• सहपाठी लसकाइ समूह गठन गरी कमजोर लसकाइ क्षम ा भएका बािबालिकािाई सहयोग गने 

व्यवस्था लमिाउने, 
४.१.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 

• पाठ्यिमको प्रभावकारी कायाुन्वयनबाट दैलनक जीवनका िालग आवश्यक आिारभ ू सक्षम ा 
सवह  लसजनुशीि, सकारात्मक सोर् भएको, लनरन् र लसकाइप्रल  प्रल बद्ध र रोजगार उन्मजि 
नागररक  यार हजने । 

प्रमजि नल जाः 
• पाठ्यिम ववकास  था पररमाजनुका िालग पषृ्ठपोर्षण उपि्ि भएको हजनेछ, 

• लसकाइ वियाकिाप दैलनक जीवनसँग सम्बशन्ि  भएको हजनेछ । 

• पाठ्यिमको कायाुन्वयन प्रभावकारी रूपमा भएको हजनेछ । 

• पाठ्यिममा आिारर  शशक्षण लसकाइद्वारा स्थानीय र आिजलनक ववश्वपररवेश अनजसार लसकारुमा 
ज्ञान, लसपर व्यवहार ववकासमा सहजीकरण भएको हजनेछ । 

• लसकारुका लसकाइ समस्याको समािानउन्मजि लनरन् र, आवलिक  था स् रीकृ  मूल्याङ्कन पद्धल  
िागज हजनछे । 

• पाठ्यिममा आिारर  शशक्षण लसकाइ मूल्याङ्कन पद्धल को ववकास भएको हजनेछ । 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
ि.स. सूर्क आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१-
८२ 

२०८२-
८३ 

२०८३-
८४ 

२०८४-
८५ 

२०८५-
८६ 

१. एवककृ  पाठ्यिम िागू गरेका 
ववद्यािय संख्या 

३८ ३८ ३८ ३८ ४३८ ३८ 

२. परीक्षामा स् रीकृ  प्रश्न प्रयोग ५ १० १० १० ३८ ३८ 
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गने ववद्यािय संख्या 
३.  स्थानीय भार्षामा कक्षा सञ्चािन 

गने ववद्यािय संख्या 
५ १० १० १० ३८ ३८ 

४.  लनरन् र ववद्याथी मूल्याङ्कन गने 
ववद्यािय 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 

५.  जिवायज पररव ुन  था 
उत्थानशशि ा सम्बन्िी सामाग्री 
प्रयोग गने ववद्यािय संख्या 

 २ २ २ ६ १० 

 
४.१.४ प्रमजि वियाकिाप र परमाणात्मक िक्ष्य 

मजख्य वियाकिापहरु     इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वरे्ष) भौल क 
िक्ष्य 

कैवफय  

२०
८१

 

२०
८२

 

२०
८३

 

२०
८४

 

२०
८५

 

ज
म्मा १० वर्ष ु  

पाठ्यिमको प्रभावकारी रुपमा 
कायाुन्वयनका िालग शशक्षक  ालिम 
सञ्चािन 

पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

कक्षा कोठामा आिारर  ववद्याथी 
मूल्याङ्कन  

पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

स्थानीय पाठ्यिम ववकास  था 
कायाुन्वयन  

पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

ववद्यािय शशक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यिम 
प्रारूप, २०७६ र त्यस अनजरुप लनलम ु 
पाठ्यिमको कायाुन्वयन र अनजगमन 
र लनरीक्षण 

पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

कक्षाग  र ववर्षयग  शशक्षक लनदेशशका 
उपयोगको अनजगमन 

पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

स्थानीय पाठ्यिम ववकास  था 
अद्याविीकरण 

ववद्या
िय 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३
८ 

३८  

पाठ्यिम  था पाठ्यसामग्री सम्बन्िी 
अलभमजिीकरण  ालिम 

पटक 
ववद्या
िय 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३
८ 

३८  

स्थानीय पाठ्यिम कायाुन्वयन  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    
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अलभभावक शशक्षाको पाठ्यिम ववकास 
 था कायाुन्वयन 

पटक १ 

लनरन् र 

१ २   

आिारभ ू  ह उत्तीण ुपरीक्षा सञ्चािन, 
नल जा प्रकाशन र ववशे्लर्षण  

पटक लनरन् र 

१ 

५ १०  

परीक्षण  था मूल्याङ्कन सम्बन्िी नमजना 
ववकास 

पटक १ 

 लनरन् र 

५ १०  

कक्षाकोठामा आिारर  मूल्याङ्कन पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

आवलिक मूल्याङ्कन पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३०  

स्थानीय पढाइ सामग्री  था अन्य 
शैक्षशणक सामग्री लनमाुण र प्रयोग 

पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

सबै बािबालिकाका िालग पाठ्यसामग्री 
 था सन्दभ ुसामग्रीको उपि्ि ा 

पटक 
लनर

न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

स्थानीय पाठ्यिम संसोिन  था 
पररमाजनु 

पटक       आवश्यक ा अनजसार 

 

४.२ शशक्षक व्यवस्थापन र ववकासः 
शैशक्षक ववकासका िालग शशक्षक एक महत्वपूण ु जनशशि हो । योग्य  व्यशि  शशक्षा पेशामा लभत्र्याउन 

शशक्षण पेशािाई अन्य पेशाको  जिनामा आलथकु र सामाशजक रुपमा आकर्षकु, सम्मालन  बनाईनज आवश्यक  
छ ।  शशक्षक व्यवस्थापन लभत्र शशक्षकको प्रालप्त, छनौट  था लनयजशि, ववकास, सम्भार, सरुवा बढजवा, अवकास 

जस् ा ववववि पक्षहरु पदुछन ् । पेशाप्रल  हेिर्िाइ गने, कानून भन्दा ववपरर का काय ु गने शशक्षकिाई 

कारवाही गने, ववद्याथी अनजपा मा िेरै शशक्षक भएका शशक्षकिाई कम अनजपा  भएका ववद्याियमा सरुवा गने, 

योग्य शशक्षकिाई  प्रिानाध्यापकको  शजम्मेवारी  सजशम्पने, योग्य व्यशििाई शशक्षक लनयजशि गने जस् ा कज राहरु 

पदुछन ् । शशक्षक पेशा प्रल  उत्प्रेरर  नभएसम्म न   शशक्षण लसकाइ प्रभावकारी बन्दछ न ववद्याथीको लसकाइ 

उपिश्ि नै वृवद्ध हजन्छ । शशक्षक ववकासका िालग शशक्षा सम्बन्िी ववलभन्न आयोगका प्रल वेदनहरुिे समे  

सजझावहरु ददएका छन ्। उि प्रल वेदनहरूिे शशक्षकको प्राशज्ञक योग्य ा र  ालिम दजबैिाई प्राथलमक ा ददएका 
छन ्।  

 

४.२.१ व ुमान अवस्थाः 
शशक्षक दक्ष¸ पसेाप्रल  उत्प्ररेर ¸ समवप ु¸ प्रल वद्ध र ववद्याथीको लसकाइप्रल  जवाफदेही हजन आवश्यक छ 
। शशक्षकमा भएको ववर्षयवस् जको पयाुप्त ज्ञान¸ शशक्षण लसकाइ वियाकिाप सञ्चािनमा दक्ष ा र नमूना 
व्यशित्व प्रदशनुिे ववद्याथीहरुको लसकाइमा सकारात्मक प्रभाव पादुछ । सबै  हको शशक्षामा योग्य, दक्ष, 
समवप ु र अलभप्रेरर  शशक्षकहरुको व्यवस्थापनबाट न ैशशक्षाको गजणस् र सजलनशश् र्  गन ुसवकन्छ । यसका 
िालग शशक्षक व्यवस्थापन र ववकास प्रभावकारी हजन आवश्यक छ । नेपािमा ववद्यािय  हको शशक्षामा 
पहजँर्¸ गजणस् र¸ सम ा¸ सान्दलभकु ा¸ सजशासन¸ प्रवद्धुन गनकुा िालग ववग मा संर्ालि  ववलभन्न योजना¸ 
पररयोजना  था कायिुमहरुिे शशक्षक व्यवस्थापन र शशक्षकको पेशाग  क्षम ा अलभवृवद्धिाई उच्र् 
प्राथलमक ा ददई ववलभन्न कायिुमहरु सञ्चािन गरेको पाइन्छ । 
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व ुमान अवस्थामा शशक्षक  यार पाने कामहरु ववलभन् न ववश् वववद्यािय  था ववद्याियहरुिे गरेका छन ्। 
शशक्षक अध्यापन अनजमल  पत्रको वव रण¸ परीक्षा सञ्चािन¸ शशक्षक पदपूल ुको िालग परीक्षा सञ्चािन  था 
लनयजशिका िालग लसफाररस गने र शशक्षक बढजवा सम्बन्िी काम शशक्षक सेवा आयोगिे गदै आएको छ । 
यसै गरी अस्थायी¸ करार  था राह  शशक्षकको ररक्त्त दरबन्दीमा शशक्षक छनोट गरी लनयजक्त्त गने¸ 
शशक्षकको काय ुसम्पादन मूल्याङ्कन गने काम स्थानीय  हहरुिे गदै आएका छन ्। शशक्षकको पेसाग  
ववकासका िालग नील  लनमाुण गने शशक्षा ववज्ञान  था प्रववलि मन्त्राियिे पाठ्यिम लनमाुण गने र 
प्रशशक्षक  यार गने काम शशक्षा  था मावन स्रो  ववकास केन्रिे  था शशक्षकको क्षम ा अलभवृवद्धका 
िालग  ालिम सञ्चािन शशक्षा  ालिम केन्रहरुिे गदै आएका छन ्। 

यल  हजँदाहजँदै पलन शशक्षक  यारी कायिुाई आवश्यक ा र अनजसन्िानमा आिारर  बनाउन सवकएको छैन 
। सरकारका ववलभन्न लनकाय र ववद्यािय  था ववश् वववद्यािय बीर्मा शशक्षक  यारी गने िममा 
प्रभावकारी सम्बन्ि र सहकाय ु हजन सवकरहेको छैन । देशमा ववलभन्न  ररकाबाट लनयजक्त्त भएका 
शशक्षकहरु स्थायी¸ अस्थायी¸ राह  अनजदान¸ स्वयंसेवक¸ पालिका अनजदानका शशक्षक¸ लनजी स्रो का 
शशक्षक आदद छन ्। ववलभन्न  ररकाबाट लनयजक्त्त भएका शशक्षकहरुको सेवाको स ु र सजवविाहरु पलन 
फरक फरक छन ्। शशक्षकको कायसुम्पादन मूल्याङ्कन पलन शशक्षक बढजवाका िालग मात्र भएको  र 
यसिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिश्िसँग जोलडएको छैन । 

पेसाग  रुपमा दक्ष र अलभप्ररेर  शशक्षकबाट नै कक्षाकोठाको लसकाइमा सजिार आउन सक्छ । यसका 
लनशम्  शशक्षकहरुिाई पेसाग  ववकासका अवसरहरु उपि्ि हजन आवश्यक छ । शशक्षकको पेसाग  
ववकासका ववलभन् न  ौर  ररकाहरु छन ्। शशक्षक  ालिम कायशुािा¸ सेलमनार¸ कन्फरेन्स¸ कायमूुिक 
अनजसन्िान¸ शशक्षकहरुको लसकाइ सञ् जाि¸ अविोकन¸ भ्रमण आददबाट शशक्षकमा पेसाग  ववकास सम्भव 
छ । शशक्षकको क्षम ा अलभवृवद्ध गरी कक्षाकोठाको शशक्षण लसकाइमा सजिार ल्याउन नेपािमा ववलभन् न 
पररयोजना  था कायिुमहरु सञ्चािनमा आए । सरकारिे ववलभन् न कायिुम माफु  ्शशक्षकहरुका िालग 
ववलभन्न िािका  ालिमहरु सञ्चािन गरेको छ । त्यसै गरी स्थानीय सरकारहरुिे पलन ववद्याियमा 
आवश्यक ा अनजसार शशक्षकहरुको क्षम ा ववकासमा सहयोग गनै आएको छ । 

शैशक्षक गजणस् र सजिारका िालग शशक्षक व्यवस्थापनको पाटोमा यस पालिकािे ववलभन् न प्रयासहरु गदै 
आएको छ । यस िममा आ. व. २०७५/०७६ देशि प्राथलमक, लनम्न माध्यलमक र माध्यलमक  हमा  
शशक्षक गाउँपालिका अनजदानबाट व्यवस्थाप गरेको छ । यसै गरी प्रारशम्भक बाि शशक्षािाई पूव ुववद्यािय 
 हमा शशशज कक्षा थप ेपलछ  था कक्षा १ मा बाि कक्षाको अनजभव सवह  भना ुहजन ेव्यवस्था लमिाउन 
एवं सामजदावयक ववद्याियप्रल  आकर्षणु बढाउन बाि शशक्षा सहजक ाकुो िालग प्रोत्साहन कायकुो व्यवस्था 
गररएको छ । यस गाउँपालिकामा ३८ वटा प्रारशम्भक बािववका केन्रहरु सञ्चािनमा छन ्। प्रारशम्भक 
बाि शशक्षािाई बाि मैत्री बनाउन शशशज ववकास केन्र सविीकरणका कायहुरु लनरन् ररुपमा अगालड 
बवढरहेको छ । 

४.२.२ उद्दशे्य 

• आवश्यक प्रोत्साहन, लनरन् र पेसाग  ववकास र लसकाइ आदान प्रदान कायिुमका माध्यमबाट सबै 
 हमा शशक्षकहरुको क्षम ा अलभवृवद्ध गनज ु। 

• ववद्यािय सजपरीवेक्षण  था शशक्षकको पेसाग  सहयोगका िालग स्थानीय  हमा एक प्रणािीको ववकास 
 था कायाुन्वयन गनज,ु 

• ववद्याथी लसकाइ प्रवियामा सहजीकरण गन ुशशक्षकको योग्य ा  था पेसाग  सक्षम ाको अलभवृवद्ध गनज,ु 
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• योग्य र सक्षम शशक्षक उपि्ि गराउन शशक्षक दरबन्दी लमिानिाई अध्यावलिक गनज,ु 
४.२.३ रणनील हरु 

• शशक्षक ववद्याथीको अनजपा को आिारमा  हग , क्षेत्रग  र ववर्षयग  रुपमा शशक्षक दरबन्दी लमिान, 
दरबन्दी प जनवव ुरण  था थप गने, 

• ववज्ञान, गशण   था अंग्रजेी जस् ा शशक्षक अभाव भएका ववर्षयका शशक्षक आपूल ुका िालग शशक्षक 
 यारीका कायिुम  था उच्र् शशक्षामा ववद्याथी छात्रवृशत्त कायिुम सञ् र्ािनमा ल्याउने, 

• ववद्याियहरुमा ररक्त्त हजने शशक्षक दरबन्दीिाई र्ाँडै पदपूल ु गने व्यवस्था लमिाइने, 
• स्थानीय शशक्षक पेसाग  सहयोग प्रणािी माफु  ववज्ञ शशक्षकको सहभालग ामा शशक्षक पसेािाई 

लनरन् र सहयोग उपि्ि गराईने, 
• स्थानीय  हमा ववर्षयग  शशक्षक सञ् जाि  था आवश्यक ा अनजसार अनजभवी शशक्षकबाट सहयोग  था 

मलनटररङको पद्धल  ववकास गने, 
• शशक्षकको उपशस्थल , लनयलमल  ा र काय ुसम्पादनमा सजिार गरी नल जाप्रल  जवाफदेही हजने पद्धल को 

ववकास गने, 
• प्रिानाध्यापक  था शशक्षकको वृशत्त ववकासिाई ववद्याथीको लसकाइ सजिारसँग सम्बशन्ि  गराईने, 
• शशक्षक लनयजशक्त्त¸ सरुवा¸  ालिम  था पेशाग  ववकासमा सहभालग ा गराउँदा एवम ् शशक्षकिे १५ 

ददन भन्दा िामो ववदामा बस्दा ववद्याथीको लसकाइमा कम अवरोि हजने गरी पद्धल  ववकास गने, 
• सूर्ना  था संर्ार प्रववलििाई शशक्षण लसकाइ प्रवियाको अलभन् न अङ्गको रुपमा स्वीकार गदै प्रववलि 

मैत्री, व्यावहाररक र नल जामूिक बनाउने र साथै IEMIS को सजदृढीकरण गने, 
• ववद्याियमा ववर्षयग  शशक्षकको व्यवस्थापनका िालग आवश्यक सहयोग गरी ववद्यािय शशक्षाको 

गजणस् र अलभवृवद्ध गररने , 
 

४.२.४  प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः  

उपिश्िः 
• सक्षम र स्वअलभप्रेरर  शशक्षकको व्यवस्था भई ववद्याथीको लसकाइमा सजिार हजने । 

प्रमजि नल जाः 
• पेसाग  ववकासका प्राविानहरुको ववस् ार र सजदृढीकरण भई स्थानीय  हमा शशक्षक पेसाग  

सहयोग प्रणािी माफु  लनरन् र पेसाग  सहयोग प्राप्त भएको हजनेछ । 

• शशक्षण पेसा थप प्रल स्पिी  था सम्मालन  भएको हजनेछ  । 

• शशक्षकको उपशस्थल , शशक्षण ववलि  था  ौर  ररकाहरु र काय ुसम्पादनमा सजिार भएको हजनेछ। 

• शशक्षक, ववद्याथी अनजपा का आिारमा  हग , क्षेत्रग  र ववर्षयग  रुपमा शशक्षक दरबन्दी लमिान 
 था प जनवव ुरण हजने  था शशक्षकको आपूल ु लनयलम  रुपमा भएको हजनेछ । 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 

ि. 
स. सूर्क 

आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१- 
८२ 

२०८२- 
८३ 

२०८३- 
८४ 

२०८४- 
८५ 

२०८५- 
८६ 

१. प्रारशम्भक बािववकास र 
शशक्षामा कायरु   ोवकएको 
योग्य ा प्राप्त शशक्षक  था 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 
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सहजक ाुको संख्या 
२. आिारभ ू  हमा कायरु  

 ोवकएको योग्य ा प्राप्त शशक्षक 
(%) 

      

३.  माध्यलमक  ह (९-१२) मा 
कायरु  न्यूनत्तम योग्य ा  था 
 ालिम प्राप्त शशक्षक(%) 

      

 

४.२.४ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्य 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
भौल क 
िक्ष्य 
     कैवफय  

२०
८१

 

२०
८२

 

२०
८३

 

२०
८४

 

२०
८५

 

जम्मा १० वर्ष ु  

शशक्षक  लनयजशि संख्या आवश्यक ा अनजसार    

अपाङ्ग ा भएका व्यशि, मवहिा, लसमान् कृ  
वगकुा व्यशििाई शशक्षण पेसामा सहभागी 
गराउन क्षम ा अलभवृवद्ध 

संख्या ३०
१
० 

३० ३० ३
० 

३
० 

 ३००  

शशक्षकिे शशक्षण लसकाइ वियाकिापमा 
वव ाउने समय वृवद्ध 

 लनरन् र    

ववद्याियमा आिारर  शशक्षक पेशाग  सहयोग  आवश्यक ा अनजसार      

अस्थायी करार  था नीशज स्रो मा लनयजि हजन े
शशक्षक व्यवस्थापनका िालग मापदण्ड र 
लनदेशशका लनमाुण 

संख्या १ - - - -   २  

नव प्रवेशी स्थायी करार शशक्षकहरुिाई  ालिम 
सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

असि अभ्यास आदान प्रदानका िालगअन् र 
ववद्यािय अविोकन भ्रमण 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

काय ु सम्पादनमा आिारर  प्रोत्साहन  था 
सजवविा 

शशक्षक ५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०  

प्रिानाध्यपक ने तृ्व ववकास  ालिम पटक १ १ १ १ १  ५ १०  

शशक्षक माफु  कायमुूिक अनजसन्िान संख्या ५० ५० ५० ५० ५० २५० ५००  

सहपाठी कक्षा अविोकन  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

ववद्यािय सजपरीवेक्षण र पेसाग  सहयोग  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

शशक्षण लसकाइमा पषृ्ठपोर्षण प्राप्त गन ु नल जा 
ववश्लेर्षण 

वावर्षकु १ १ १ १ १ ५ १०  

शशक्षकको शैशक्षक ववकासका िालग इ-संजाि 
बनाउन े

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    
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शशक्षक सहाय ाका िालग ववज्ञ समूह पररर्ािन पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

शशक्षण लसकाइ समूह/घजम् ी शशक्षक बैठक पटक १ १ १ १ १  ५ १०  
प्रिानाध्यापक बैठक पटक ६ ६ ६ ६ ६ ३० ६०  
शशक्षक पेसाग  ववकास  ालिम सञ्चािन जना १५ १५ १५ १५ १५ ७५ १५०  
शशक्षक पजन ाुजगी  ालिम सञ्चािन जना २५ २५ २५ २५ २५ १२५ २५०  
शशक्षक पेसाग  सहयोग प्रणािी ववकास र 
कायनु्वयन 

संख्या १ 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र १ २  

शैशक्षक सामग्री लनमाुण कायशुािा सञ्चािन ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ववद्यािय
स् र 

कमजोर ववद्याथीका िालग ववशेर्ष सहयोगी कक्षा 
सञ्चािन एवम ् उपर्ारात्मक शशक्षक पद्धल  
िागज गने 

ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

शशक्षकसँग कायसुम्पादन करार गरी 
प्रिानाध्यापकबाट लनयलम  रुपमा शशक्षकको 
कायसुम्पादनको अनजगमन  था मूल्याङ्कन गने। 

वावर्षकु १ १ १ १ १ ५ १०  प्रत्येक 
वर्ष ु

प्रत्येक ववद्याियबाट कम् ीमा एक जना 
शशक्षकिाइ सूर्ना प्रववलिको आिारभू  लसप 
ववकास  ालिम सञ्चािन गने 

संख्या १५ १५ १५ १५ १५ ७५ ७५  

ववद्याथीको र्ापका आिारमा प्रिानाध्यापकको 
कक्षा व्यवस्थापनका िालग सट्टा शशक्षक 
व्यवस्थापन  

ववद्यािय २ २ २ २ २ २ २  

आवश्यक ा र उपि्ि ाका आिारमा 
ववद्यािय शशक्षाका ववलभन ववर्षयमा 
सहजीकरणका िालग उच्र् शशक्षामा अध्ययनर  
ववद्याथीहरुिाइ स्वयंसेवक शशक्षकका रुपमा 
पररर्ािन 

संख्या         आवश्यक 
 ा 
अनजसार 

 

४.३ शैशक्षक सम ा र समावेशीकरण 

४.३.१ व ुमान अवस्थाः 
नेपािको शशक्षामा बालिका  था मवहिाहरु र अपाङ्ग ा भएकाहरुका िालग केही ववशेर्ष प्रबन्ि स्वरुप 
वव.सं. २००४ सािमा छात्राहरुका िालग छज टै्ट ववद्यािय पद्मकन्या ववद्याश्रमको स्थापना र वव.सं. २०२१ 
मा िेबोरेटरी स्कूिमा दृविववहीन बािबालिकाका िालग एकीकृ  ववद्यािय शशक्षा प्रारम्भ भई हािसम्म 
सञ्चालि  छ । त्यसैगरी वव.सं. २०२५ सािदेशि िगेन्रबहादजर बस्ने को अगजवाईमा सजरु भएको नपेाि 
अपाङ्ग अन्िा संघ नवजीवन गहृिे २०२६ सािदेशि अपाङ्ग पजरुर्षहरुको िालग आवसीय व्यवस्था सजरु 
गरेकोमा २०३१ सािदेशि मवहिाहरुका िालग पलन आवसीय प्रवन्िको सजरुवा  भएको लथयो । अपाङ्ग ा 
भएको व्यशिको स्याहार  था शशक्षाको प्रबन्ि सवह  यो नेपाि अपाङ्ग अन्िा संघ नवजीवन गहृ केही 
पलछ िगेन्र नवजीवन केन्रको रुपमा स्थावप  भई हाि काठमाडौंको जोरपाटीमा सञ्चािन भईरहेको  
छ । शशक्षा ऐन, २०२८ अनजरुप २०३० सािमा ववशेर्ष शशक्षा पररर्षद् गठन भई अपाङ्ग ा भएकाहरुको 
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शशक्षाको िालग सरकारबाट औपर्ाररक संस्थाग  थािनी भएको पाइन्छ । बािबालिका  था मवहिा 
शशक्षामा वव. सं. २०५० को दशकदेशि केही प्रोत्साहन मूिक काय ुप्रारम्भ भए पलन अपाङ्ग ा िगाय  
आलथकु, सामाशजक, भावर्षक, िैवङ्गक  था भौगोलिक कारणिे बशञ्च ीकरणमा परेको बािबालिकाको शशक्षामा 
पहजँर्  था सहभालग ाको िालग वव.सं. २०५० को दशकदेशि केही योजनाबद्ध प्रयास सजरु भएको लथयो । 

नेपािको संवविानको प्रस् ावनािे नपेाििाई समावेशी बनाउने अठोट गरेको छ । संवविानिे आिारभ ू 
 हको शशक्षािाई नागररकको मौलिक हकको रुपमा लिदै आिाभ ू  हको शशक्षा अलनवाय ुर लनःशजल्क हजने 
र अपाङ्ग ा भएका र आलथकु रुपिे ववपन्न नागररकिे कानून बमोशजम आफ्नो मा भृार्षामा शशक्षा पाउन े
हक हजने व्यवस्था गररएको छ । रावष्ट्रय शशक्षा नील  २०७६ िे पलन शशक्षामा सम ा र समावेशश ा 
अलभवृवद्धका िालग ववलभन्न नील हरु  य गरेको छ । अलनवाय ु था लनःशजल्क शशक्षा ऐन २०७५, अपाङ्ग ा 
भएका व्यशिको अलिकार सम्बन्िी ऐन, २०७४ र अलनवाय ु था लनःशजल्क शशक्षा लनयमाविी २०७७ िे 
अपाङ्ग ा भएका व्यशि  था आलथकु सामाशजक रुपिे पछालड परेका समजदायिाई छात्रवृशत्त  था नेपाि 
सरकारिे  ोवकददए बमोशजमका शैशक्षक संस्थाद्वारा लनःशजल्क रुपमा ववद्यािय शशक्षा, उच्र् शशक्षा र 
प्राववलिक  था व्यवसावयक शशक्षा उपि्ि गराउने प्राविान रािेको छ । ववद्यािय शशक्षामा सम ा र 
समावेशीकरणका िालग सूर्क सवह को एवककृ  सम ा र नील  २०७१ कायाुन्वयनबाट बशञ्च ीकरणमा 
परेका बािबालिकाहरुिाई थप सहयोग सवह को शैशक्षक अवसरको व्यवस्था गररएको छ । अपाङ्ग ा 
भएका बािबालिका, छात्रा, दलि   था जनजाल  समजदायका बािबालिकाहरुिाई छात्रवृशत्त र प्राववलिक 
 था व्यवसावयक शशक्षामा प्राथलमक ा एवम ्आरक्षण कोटाको व्यवस्थािे यस समूहका बालिकबालिकामा 
शशक्षामा पहजँर् र सहभालग ा बढेको  ्याकंिे देिाएको छ ।  ापलन पहजँर्मा सजिारको िालग सहभालग ा 
र गजणस् र सजिारमा अझै थजप्रै कायहुरु गनज ुपने देशिएको छ । 

४.३.२ उद्दशे्य 

• िशक्ष  वगकुो सबै  हको शशक्षामा हजने पहजँर्मा वृवद्ध गनज ु। 
• ववद्याियमा कज नै पलन प्रकारका ववभेद, भय, दजव्यवुहार  था त्रासमजि लसकाइ वा ावरणको सजलनि  ा 

गनज ु। 
• ववद्याियका सबै प्रकारका शैक्षशणक  था शैशक्षक गल ववलिहरुमा सम ा  था समावेशश ाको कायम 

गनज ु। 
४.३.३ रणनील हरु 

• स्थानीय  हमाफु  ् घरिजरी सवेक्षण गरी बािबालिकाको अवस्था र आवश्यक ा पवहर्ान गरी सो 
अनजसार पहजँर् र सहभालग ाको प्रबन्ि लमिाइने छ । 

• सबै  ह र प्रकारका ववद्याियहरुमा िैवङ्गक  था अपाङ्गमैत्री अवस्था  था शैशक्षक वा ावरणको ववकास 
गरी ववशेर्ष िशक्ष  समूहका सबै बािबालिकाहरुिाई ववद्यािय शशक्षा उपि्ि गराईने छ ।  

• जवटि भौगोलिक क्षेत्रमा बसोवास गने िोपोन्मजि  था सीमान् कृ  समजदायका बािबालिका, सामाशजक 
बवहस्कारमा परेका बािबालिका  था अपाङ्ग ा भएका सबै बािबालिकािाई समेट्नका िालग 
आवश्यक ामा आिारर  वैकशल्पक शशक्षा कायिुम ववलभन्न नमजनाहरु समे  ववकास गरी पहजँर् 
सजलनशि  गररने छ ।  

• ववद्याियमा ददवा िाजासवह  स्वास््य, पोर्षण, सरसफाई  था स्वच्छ ा सम्बन्िी सेवा  था शशक्षाको 
प्रबन्ि  था वकशोरीहरु िशक्ष  मवहनाबारी स्वच्छ ा सम्बन्िी सेवा  था शशक्षा प्रदान गररन ेछ ।  
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• आिारभ ू  हमा बहज  था मा भृार्षा लसकाइको अवसर प्रदान गनजकुा साथै पाठ्यिममा स्थानीय भार्षा, 
संस्कृल , भगूोि, इल हास, ज्ञान  था लसप समावेश गररने छ त्यसै गरी लसकाइिाई जीवनोपयोगी लसपसँग 
आबद्ध गररनेछ । 

• आवश्यक ा अनजसार िशक्ष  वगिुाई पोशाक, स्टेशनरी  था लसकाइ समाग्रीका िालग छात्रवृशत्त 
उपि्ि गराईने छ । 

• ववद्याियमा अलभभावकको संिग्न ा बढाइन ेछ ।  

• लसकाइ वियाकिापिाई सहभालग ामूिक बनाई ववद्याथीका आवश्यक ा सम्बोिन गने गरी ववववि ा 
कायम गररनेछ भने ववद्याियमा कज नै पलन प्रकारका ववभेद, दजव्यवुहार, हेपाइ नहजने सजलनशि  ा सवह  
बािमैत्री वा ावरण लसजनुा गररने छ । 

• औपर्ाररक ववद्यािय शशक्षाबाट बशञ्चल मा परेका िशक्ष  समूहका बािबालिकाहरुको शशक्षामा पाउने 
हक सजलनशि  ाका िालग समजदाय, सामजदावयक अध्ययन केन्र, गैरसरकारी संस्था, लनजी क्षेत्र र 
औपर्ाररक ववद्याियहरुिाई सहभागी गराईनेछ । 

४.३.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 
िशक्ष  समूहका व्यशिहरूको शशक्षामा सम ामूिक पहजँर् सजलनशि  भई लसकाइ उपिश्िमा सजिार आएको 
हजनेछ । 
प्रमजि नल जाः 
शारीररक रूपमा कमजोर र सामाशजक रूपमा पछालड परेका बािबालिकाहरूको लसक्न पाउन ेअलिकारको 
पहजँर् सजलनशि  भएको हजनेछ । 

 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 

ि.स. 
शशक्षामा सम ा र 
समावेशीकरण 

आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१- 
८२ 

२०८२- 
८३ 

२०८३- 
८४ 

२०८४- 
८५ 

२०८५- 
८६ 

१. आिारभ ू  हमा ववद्यािय 
बावहर रहेका बािबालिकाको 
संख्या 

० ० ० ० ० ० 

२. आिारभ ू  हमा िैंलगक 
सम ा सूर्क 

१.०५ १.०५ १.०५ १.०५ १.०५ १.०५ 

३.  माध्यलमक  हमा िंलगक 
सम ा सजर्क  

०.९९ ०.९९ १ १ १ १ 

 

४.३.५ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्य 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
भौल क 
िक्ष्य 

कैवफय  

२०
८१

 

20
82

 

20
83

 

20
84

 

20
85

 

जम्मा १० वर्ष ु  
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शशक्षाको अवसरबाट बशञ्च  
हजनाका कारण पवहर्ान गरी 
वैयशिक आवश्यक ा अनजसारको 
वैकशल्पक शैशक्षक कायिुम  था 
सहाय ा पद्धल   जजमुा गरी 
कायाुन्वयन 

पटक  १ १ १ १ १ ५ ५  

बािबालिकाको परीक्षण गरी 
अपाङ्ग ाको आिारमा वगीकरण र 
अलभिेिीकरण गरी उपयजि 
शशक्षाको प्रबन्ि  

पटक  १ १ १ १ १ ५ ५  

बािबालिकाको लसकाइ 
आवश्यक ा अनजरुपका लसकाइ 
सामाग्री  था अन्य आवश्यक 
सामाग्री ववकास  था पेशाग  
ववकासका कायिुममा सम ा 
 था समावेशीकरणका 
ववर्षयवस् जिाई समावेश  

 लनरन् र   

शशक्षामा सम ा र 
समावेशीकरणका क्षेत्रमा कायरु  
सरकारी  था गैरसकारी संघ 
संस्थाबीर् जवाफदेही ा सवह को 
कायगु  समन्वय 

 लनरन् र   

लनदेशशका अनजसार छात्रवृशत्तका 
िालग ववद्याथी छनोट  था 
छात्रवृशत्त वव रण (अपाङ्ग ा 
भएका  था ववलभन्न वकलसमका 
आवासीय छात्रवृशत्तसमे ) 

 लनरन् र   

अपाङ्गमैत्री ववद्यािय संख्या ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ ५  
बािबालिकाहरुको ववववि ाको 
अलभिेिीकरण 

पटक  ववद्यािय ५ ५ ५ १० १० ३५ ३८  

बािबालिकाहरु शशक्षाको 
अवसरबाट बशन्र्  हजनजका कारण 
पवहर्ान गरी वैयशिक 
आवश्यक ा र लसकाइ शैिी 
अनजसारको वैकशल्पक शैशक्षक 
कायिुम  था सहाय ा प्रणािी 
 जजमुा गरी कायाुन्वयन 

पटक  ववद्यािय ५ ५ ५ १० १० ३५ ३८  

आिारभू  शशक्षाको उमेर समूहका 
सबै बािबालिकाहरूिाई ववद्यािय 
भनाु गने व्यवस्था लमिाई 
अलनवाय ु शशक्षा सजलनशि  भएको 
सावजुलनक घोर्षणा 

पटक  ववद्यािय ५ ५ ५ १० १० ३५ ३८  
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बािकेशन्र  शशक्षण, बािमैत्री 
शैक्षशणकवा ावरण, शशक्षक 
ववद्याथीबीर् सजमिजर सम्बन्ि 
ववकास, लसकाइमजिी शशक्षण 
पद्धल , कक्षाकोठा, सम्मानपूण ु
व्यवहार जस् ा उपायहरूको 
अविम्बन 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

बािबालिकाहरूको लसकाइ 
आवश्यक ा अनजरूपका लसकाइ 
सामग्री  था अन्य आवश्यक 
सामग्री ववकास  था पेसाग  
ववकासका कायिुममा सम ा 
 था समावेशीकरणका 
ववर्षयवस् जहरूिाई समावेश 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

ववद्याियका सबै भौल क 
संरर्नाहरु अपाङ्गमैत्री  था 
िैवङ्गकमैत्री बनाउने 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

ववद्याियमा कज नै पलन प्रकारको 
ववभेद, दजव्र्यवहार, हेपाइ नहजन े
सजलनशि  गन ु यससम्बन्िी शशक्षा 
 था संयन्त्र स्थापना 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

ववद्याथीहरुमा सामाशजक 
साँस्कृल क एक ा भाव लनमाुण 
गरी साँस्कृल क संरक्षण र आदान 
प्रदानका िालग ववद्याियमा 
ववद्याथीहरुको सहभालग ामा 
साँस्कृल क संग्रहािय लनमाुण गन े

पटक  ववद्यािय ५ ५ ५ १० १० ३५ ३८  

पाठ्यिम  था लसकाइ 
सामग्रीिाई अपाङ्गमैत्री  था 
िैवङ्गक उत्तरदायी बनाउँदै सबै 
बािबालिकाको लसकाइ सजलनशि  
गने। 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

पाठ्यिम, पाठ्यसामग्री, ववद्यािय 
वा ावरण  था लसकाइ प्रकृयािाई 
सम ा र समावेशश ाका दृवििे 
परीक्षण  था सजिार गने। 

पटक  ववद्यािय ५ ५ ५ १० १० ३५ ३८  

शशक्षामा सम ा र 
समावेशीकरणका क्षेत्रमा कायरु  
सरकारी  था गैरसरकारी 
सङ्घसंस्थाहरूबीर् जवाफ देवह ा 
सवह को कायगु  समन्वय 

 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

लनदेशशका अनजसार छात्रवृशत्तका ववद्याथी        लनदेशशकािे  ोके 
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िालग ववद्याथी छनोट  था 
छात्रवृशत्त वव रण (अपाङ्ग ा 
भएका  था ववलभन्न वकलसमका 
आवासीय छात्रवृशत्तसमे ) 

सं
ख्या 

अनजसार 

ववपन्न  था िशक्ष  वगकुा 
ववद्याथीका िालग उनीहरुको 
नल जामा आिारर  ववशेर्ष 
छात्रवृत्ती  था प्रोत्साहन 

ववद्याथी 
संख्या 

५ ५ ५ १० १० ३५ ३८  

अल  ववपन्न ववद्याथीको शैशक्षक 
अलभभावकत्व ग्रहणका िालग 
प्रोत्साहन  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

िशक्ष  समजदायका बािबालिकाको 
शशक्षामा पहजँर्  था गजणस् र 
अलभवृवद्धका िालग अलभभावक 
सरे् ना कायिुम  लनर

न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

   

अपाङ्ग ाको प्रकृल का आिारमा 
बािबालिकाका िालग सहयोगी 
सामग्री वव रण पटक 

       

 आवश्यक ानजसार 

अपाङ्ग ा भएका बािबालिकािाई 
शशक्षण गने शशक्षकका िालग 
ववशेर्ष शशक्षा सम्बन्िी क्षम ा 
ववकास  ालिम पटक 

       आवश्यक ानजसार 

 

४.४ ववद्यािय पोर्षण  था स्वास््य कायिुम 

४.४.१ व ुमान अवस्थाः 
स्वस्थ स्वास््य  था पोर्षणको राम्रो अभ्यासिे बािबालिकामा लसकाइ सहभागी ामा वृवद्ध गराई उपि्ि 
सजिार गन ु प्रोत्सावह  गदुछ । त्यसका िालग ववद्याियिे स्वच्छ िानेपानी¸ सफा शौर्ािय¸ हररयािी¸ 
सफा वा ावरण¸ स्वच्छ सफा घरको व्यवस्था गने पछु । बािबालिकािाई मानलसक¸ शारीररक र 
बौवद्धक रुपमा  यार गररसके पलछ मात्र ववद्यािय शशक्षण लसकाइमा प्रभावकारर ा र लसकाइमा ददगोपना 
ल्याउन सवकन्छ । साथै ववद्यािय कक्षा छाड्ने दर घटाउन र ववद्याियमा वटकाइ राख् न सवकन्छ । 
त्यसैिे यस ववर्षयिाई गम्भीर रुपमा लिएर ववद्याियमा ददवा िाजा स्वास््य सवह  पोर्षण कायिुमहरु 
सञ्चािन गन ुअल  आवश्यक छ ।  सथ ुनेपािमा सन ्१९७४ देशि ववश् व िाद्य कायिुमको िाद्यान्न 
अनजदानमा आिारर  ददवा िाजा कायिुम छालनएका शजल्िाका लनिाुरर  ववद्याियहरुमा सञ्चािनमा आई 
कणाुिी र सजदजरपशश् र्मका आठ शजल्िामा थप गररएको छ । सन ्२००८ देशि केही छालनएका प्राथलमक 
ववद्याियमा सरकारिे नगद अनजदानमा आिारर  ददवा िाजा कायिुमिाई ववस् ार गरी २०७७/०७८ मा 
सम्पूण ुसामजदावयक ववद्याियहरुमा पूव ुप्राथलमक कक्षादेशि कक्षा ५ सम्मका सबै ववद्याथीका िालग ददवा 
िाजा व्यवस्था गरेको छ । हाि यो कायिुम आव २०८१/०८२ मा कक्षा आठसम्म ववस् ार भएको 
छ । 
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ददवा िाजा 

नेपाि सरकारको सबैका िालग िाद्य सम्प्रभ ज ाको हक, ददगो ववकास, गररबी उन्मूिन  था भोक उन्मूिन 
र सबैका िालग गजणस् रीय शशक्षामा पहजँर् सजलनशश् र्  ा सम्बन्िमा भएको नील  अनजसार यस पालिकािे 
सामजदावयक ववद्याियमा ददवा िाजा कायिुम कायवुवलि २०७७ जारी गरी कायाुन्वयनमा ल्याएको छ । 
हाि मालिकाजजनु गाउँपालिकाका ३८ वटा सामजदावयक ववद्याियमा नेपाि सरकार र ववश्व िाद्य 
कायिुमको सहयोगमा ददवा िाजा कायिुम संर्ािनमा रहेको छ । जसबाट बाि ववकास कक्षा देशि 
कक्षा ८ सम्मका २२७२ बािबालिका िाभाशन्व  भएका छन ्। 

स्वास््य, सरसफाइ र स्वच्छ ा 

ववद्याियमा हजने सरसफाई  था स्वच्छ ाको अभ्यास  था शशक्षािे बािबालिकाको स्वास््यमा सकारात्मक 
प्रभाव पाने स्पि छ ।  त्कािीन शशक्षा ववभागिे २०७४ मा  यार गरी २०७६ मा पररमाजनु गररएको 
ववद्याियहरुमा िानेपानी  था स्वच्छ ा सम्बन्िी कायवुवलि २०७४ िे उल्िेि गरे अनजसार सबै 
ववद्याियहरुमा हजनजपने िानपेानी सरसफाइ  था स्वच्छ ा सजवविाहरुमा स्वच्छ वपउन े पानी¸ बाि मैत्री¸ 
लिङ्ग मैत्री र अपाङ्गमैत्री शौर्ािय र िारा¸ वा ावरणीय सरसफाई¸ हररयािी वा ावरण¸ मवहनावारी 
स्वच्छ ा व्यस्थापन¸ स्वच्छ  था सफा िाजा घर र सरसफाई  था स्वच्छ ा प्रविुन र ददगोपनाका िालग 
संस्थाग  व्यवस्था गरेको छ ।  सथ ु त्कािीन शजल्िा शशक्षा कायाुियबाट िानेपानी  था सरसफाइ 
कायिुमहरु सञ्चार्ािन गररएका लथए । त्यसै गरी छात्रछात्राका िालग अिग अिग शौर्ाियको 
लनमाुणका योजनाहरु ववद्याियहरुमा वव रण भए सकेका छन ्।  

४.४.२ उद्दशे्य 

• ववद्याियमा कायाुन्वयनमा रहेको िाजा कायिुमको कायाुन्वयन पक्षमा सजिार गनजु, 
• ववद्याियमा अध्ययनर  बािबालिकाहरुको स्वास््य पोर्षण  था सरसफाइ सम्बन्िी सकारात्मक 

अविारणा वृवद्ध गनज,ु 
• ववद्याियमा ववद्याथी लनयलम  ा वृवद्ध गरी बािबालिकाको लसकाइ उपिश्ि वृवद्ध गनज,ु 
• अलभभावक¸ स्थानीय सरकार  था अन्य सरोकारवािाहरुको समन्वय  था सहभालग ा सजदृढ गरी 

पोर्षण¸ स्वास््य कायिुममाफु  बािबालिकाको लसकाइ उपिश्िमा सजिार गनज,ु 
४.४.३ रणनील हरु 

• ददवा िाजाका िालग ववद्याियमा न ैसफा¸  ाजा र पोलसिो िाजा  यार गनकुा िालग र्ावहन ेभान्सा 
 था भण्डार कक्ष एवम ्भान्सेको व्यवस्था गने, 

• ददवा िाजा कायिुम कायाुन्वयन कायवुवलि,२०८० िाई स्वास््य  था पोर्षण कायिुम थप गरी 
आवश्यक ा अनजसार संशोिन गने, 

• स्थानीय उपजमा आिारर  ददवा िाजा कायुिमिाइ थप प्रोत्सावह  गने, 
• ददवा िाजा कायिुमिाई आिारभ ू  हका सम्पणू ु बािबालिकाहरुका िालग ववस् ार गरी 

अलभभावकहरुको सहकाय ुर संिग्न ामा यस कायिुाई कक्षा ८ सम्म ववस् ार गने, 
• ववद्याथी संख्याको आिारमा प्रयाप्त पानी¸ साबजन  था लिङ्ग अनजसार अगि अिग शौर्ािय र 

छात्राहरुका िालग र्ेन्ज रुमको व्यवस्था गने, 
• ववद्याियमा प्राथलमक उपर्ार वकट र वकशोरीहरुको मवहनावारीको स्वच्छ ाको िालग स्यानीटरी प्याड 

वव रणिाई लनयलम   था प्रभावकारी बनाउने, 
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४.४.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 

 ववद्याियमा अध्ययन गने सम्पणू ुबािबालिकाहरुको स्वास््य  था पोर्षणको अवस्थामा सजिार भई स्वच्छ 
िानेपानी  था सरसफाईमा सर्े  भएको हजने । 

प्रमजि नल जाः 
• आिारभ ू  हका सबै कक्षामा लनःशजल्क ददवा िाजा कायिुम कायाुन्वयन भएको हजने । 

• प्रत्येक ववद्याियमा ववद्याथी संख्याको आिारमा सफा िानेपानी, छात्र छात्राका िालग शौर्ािय, र्ेन्ज 
रुम, हा  िजने िारा  था सरसफाइका सामग्रीको उपि्ि ा भएको हजने । 

• प्रत्येक ववद्याियमा प्राथलमक उपर्ार वकट र वकशोरीहरुको िालग स्यालनटरी प्याड वव रण  था 
व्यवस्था लमिाइएको हजने । 

• ववद्याियहरुमा स्थानीय उपजमा आिारर  ददवा िाजा व्यवस्थापन भएको हजने । 

• प्रत्येक ववद्याियमा ददवा िाजाका िालग भान्से  था भान्सा व्यवस्थापन भएको हजने । 

 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
ि. 
स. 

शशक्षामा सम ा र 
समावेशीकरण 

आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१- 
८२ 

२०८२- 
८३ 

२०८३- 
८४ 

२०८४- 
८५ 

२०८5- 
८६ 

१. प्रारशम्भक बािववकास र शशक्षामा 
भनाु भएका बािबालिकामध्ये 
आवश्यक िोप प्राप्त गरेका 
बािबालिका * (%) 

९५ ९६ ९७ ९८ ९९ १०० 

२. कक्षा १ मा भनाु भएका 
बािबालिकामध्ये आवश्यक िोप 
प्राप्त गरेका बािबालिका * (%) 

९० ९२ ९३ ९४ ९५ १०० 

३.  ददवा िाजा प्राप्त गने कक्षा ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 

४. वावर्षकु रुपमा ववद्याथीको लनयलम  
स्वास््य परीक्षण गने ववद्याियको 
संख्या 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 

५ िानेपानी, शौर्ािय र प्राथलमक 
स्वास््य सेवाको पहजँर् पजगेका 
ववद्यािय संख्या 

३२ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 

६ नलसंग सेवा  था सजवविा पजगेका 
ववद्यािय संख्या 

० १ १ १ १ ५ 

मजख्य वियाकिाप  था िक्ष्यः 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
 भौल क 

िक्ष्य 
    कैवफय  

२०
८१
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82
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जम्मा १० वर्ष ु  
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ददवा िानाका िालग 
भान्सा  था भण्डार, 
भाँडाव ुन  था आवश्यक 
सामाग्रीको प्रबन्ि 

ववद्याि
य 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

स्वस्थकर  था पौविक 
ददवा िाजाको प्रबन्ि 

ववद्याि
य 
 ३८  ३८  ३८  ३८ ३८ ३८ ३८  

ददवा िाजाका िालग 
र्ावहने िाद्य सामाग्री 
आपूल ुमा भाग लिने 
स्थानीय कृवर्ष सहकारी 
वकसान समूहिाई  ालिम 
 था सहयोग  

पटक १ १ १ १ १ १ १  

ववद्याियमा ववद्याथी 
संख्याको अनजपा मा 
पयाुप्त पानी, साबजन  था 
सफाइ सामग्री सवह  
आवश्यक संख्यामा छात्र 
र छात्राका िालग अिग 
अिग शौर्ािय  

 

ववद्याि
य 

१० १० ५ ५ ८ ३८ ३८  

कक्षा ६ देशि १२ 
सम्मका छात्राहरुिाई 
मवहनावारी स्वच्छ ाका 
िालग स्यालनटरी प्याडको 
व्यवस्था 
 

ववद्याथी १५ ५ ५ ५ ८ ३८ ३८  

आवलिक स्वास््य जाँर्, 
जजकाको और्षिी र 
सूक्ष्मपोर्षक  त्व प्रदायक 
ट्याबिेटहरु (लभटालमन 
ए र आइरन, फोलिक 
एलसड आदद प्रदान) 

ववद्याि
य 
जजकाको 
और्षिी 
३८ 

फोलिक 
एलसड 

१६ 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

ववद्याियिाई प्राथलमक 
उपर्ारको वकट प्रदान 
 था प्रल स्थापन 

ववद्याि
य 
३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

स्वास््य, पोर्षण र 
सरसफाइ  था स्वच्छ ा 
सम्बन्िी मापदण्ड एवम ्
कायाुन्वयन ढाँर्ा ववकास 

पटक ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

ववद्यािय  था स्थानीय 
 हका िालग ददवा िाजा, 
स्वास््य, पोर्षण र 

पटक ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ सबै 
ववद्याियमा  
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सरसफाइ  था स्वच्छ ा 
सम्बन्िी कायिुम 
सञ्चािन 

ददवा िाजाका िालग 
भान्सा  था भण्डार, 

भाँडाव ुन  था आवश्यक 
सामग्रीको प्रबन्ि 

ववद्याि
य 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ सबै 
ववद्याियमा  

आिारभू   हको कक्षा 
८ सम्म स्वस्थकर  था 
पौविक ददवा िाजाको 
प्रबन्ि 

ववद्याथी        सबै  

ववद्याथीका  

िालग 

 ालिम, प्रर्ार–प्रसार, मेनज 
 यारी र आवलिक अन्य 
क्षम ा अलभवृवद्ध 
वियाकिाप 

 १ १ १ १ १ ५ ५  

ददवा िाजाका िालग 
र्ावहने िाद्य सामग्री 
आपूल ु गने स्थानीय कृवर्ष 
सहकारी, वकसान 
समूहिाई  ालिम  था 
सहयोग 

संख्या  १ १ १ १ १ ५ १० िाद्य सामग्री 
आपजल ु गने 
सहकारी िाइ ु

ववद्याियमा ववद्याथी 
स‍ख्याको अनजपा मा 
पयाुप्त पानी, साबजन  था 
सफाइ सामग्री सवह  
शौर्ािय व्यवस्थापन 

ववद्याि
य 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

आवश्यक स‍ख्यामा 
छात्र र छात्राका िालग 
अिगअिग शौर्ािय 
 था यजररनि व्यवस्थापन 

ववद्याि
य 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

वकशोरीहरूका िालग 
रे्न्ज रुम, प्रयोग भई 
सकेका सामग्री व्यस्थापन 

संख्या ववद्यािय १४       आवश्यक ा 
अनजसार 

कक्षा ६ देशि १२ 
सम्मका वकशोरीहरूिाई 
मवहनावारी स्वच्छ ाको 
िालग स्यालनटरी प्याडको 
व्यवस्थापन 

ववद्याथी सबै 

१५ 

सबै सबै सबै सबै १५ १५  

सामजवहक हाि िजन े
बािमैत्री िारा  

ववद्याथी २५ ५ ५ ३ सबै ३८ ३८  

ववद्याियिाई प्राथलमक 
उपर्ारको वकट प्रदान 

ववद्याि
य 

३८ ५५ ५५ ५५ ५५ ३८ ३८  
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 था प्रल स्थापन 
सबै ववद्याियमा स्वास््य, 

सरसफाइ  था स्वच्छ ा, 
पोर्षण र वकशोरीहरूका 
िालग मवहनावारी 
स्वच्छ ा सम्बन्िी शशक्षा 

ववद्याि
य 

१५  १ १ १ १५ १५  

ववद्याथी संख्या बढी 
भएका ववद्याियमा भान्से 
व्यवस्थापन 

संख्या ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

ददवा िाजा 
व्यवस्थापनका िालग 
भान्सेिाई  ालिम 

पटक ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८     

ववद्याि ववद्याियको भान्सा कोठा 
व्यवस्थापन 

ववद्याि
य 

२५ ५ ५ ३  ३८ ३८ थप 
आवश्यक ा 
अनजसार 

 

ववद्यािय स्वास््य  था 
पोर्षण सम्बशन्ि सामाशजक 
व्यवहार पररव ुनका 
कक्षा संर्ािन         

ववद्याि
य 

५ १० १० ५ ८ ३८ ३८  
 
 
 
     

 
वव    ववद्यािय  था वा ावरण    

सरसफाइ प्रवद्धुन 
ववद्याि
य 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  

      कायिुम कायाुन्वयनका 
िालग बाि सहभागी ा 
प्रबदु्धन 

ववद्याि
य 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  
 
 
 

स्वास््य  था पोर्षण 
सम्बशन्ि सूर्ी समावेश 
भएको ववद्यािय हाशजरी 
पजशस् का  

संख्या ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  
 

 

४.५ ववद्यािय सजरक्षा, ववपद् न्यूनीकरण  था उत्थानशीि ा 
४.५.१ व ुमान अवस्था 
यजद्ध, द्वन्द्व महामारी  था प्राकृल क प्रकोपको अवस्थामा पलन बािबालिकाको लसक्न पाउने अलिकारिाई 
संरक्षण गदै लसकाइिाई लनरन् र ा ददने वैकशल्पक उपाय सवह का शैशक्षक कायिुमिाई आप कािीन 
 था संकटपूण ुअवस्थामा शशक्षाको रुपमा लिन े गररन्छ । यसको मूि उद्देश्य ववलभन्न कारणिे उत्पन्न 
संकटकािीन अवस्थामा बािबालिका िगाय  वहंसासँग सम्बशन्ि  व्यशिहरूको जीवन रक्षा, प्रकोपबाट 
लसशज ु संकटको व्यवस्थापन, सामाशजक द्वन्द्व  था वहंसा र दजरुपयोगबाट बािबालिकािाई सजरशक्ष  राख्नजका 
साथै समग्र शशक्षा क्षेत्रिाई लनवाुद रुपमा वियाशीि हजने गरी शैशक्षक कायिुमहरूको  यारी  था सञ्चािन 
गनज ुहो । आप कािीन  था संकटपूण ुअवस्थामा शशक्षाको अविारण बाि अलिकारको रुपमा स्वीकार 
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गररएको छ । यसमा प्राकृल क प्रकोप जोशिम न्यूनीकरण, महामारी, यजद्ध, द्वन्द्व व्यवस्थापन आदद कज राहरू 
समावेश गररन्छ । 

नेपािको व ुमान संवविानिे बािबालिका मालथ हजन े सबै वकलसमका ववभेद सजाय र दजरार्ारिाई लनर्षेि 
गरेको छ । अलनवाय ु  था लनःशजल्क शशक्षा ऐन, २०७५  था लनयमाविी, २०७७ िे छात्रवृल , ददवा 
िाजा, सजवविा वववहनका िालग ववशेर्ष सहयोग, मा भृार्षामा शशक्षा पाउने अलिकार उल्िेि गरेको छ । 
ववद्यािय शाशन्  क्षेत्र, रावष्ट्रय काय ु ढाँर्ा र कायाुन्वयन लनदेशशका, २०६८ िे ववद्याियिाई सशस्त्र 
गल ववलि र वहंसाबाट मजि गने, दिग  राजनील क हस् क्षेपबाट मजि राख्न,े भेदभाव दजव्यवुहार र 
शोर्षणबाट मजि राख्न े कज रा उल्िेि गररएको छ । हाि कोलभड–१९ को ववश्वव्यापी महामारीको 
अवस्थाबाट भएको शैशक्षक क्षल िाई न्यूनीकरण गन ु वैकशल्पक माध्यमबाट शशक्षण लसकाइ गन ु ववलभन्न 
नील ग  कायिुहरू हजँदै आएका छन ्। जसमध्ये लसकाइ सहजीकरण लनदेशशका २०७७, ववद्यािय शशक्षा 
सम्बन्िी आकशस्मक काययुोजना २०७७, ववद्यािय सञ्चािन कायढुारँ्ा, पाठ्वस् ज समायोजन ढाँर्ा 
२०७७,  SEE नल जा प्रकाशन  था प्रमाणीकरण कायवुवलि, २०७७ जारी भएको छ । यस मालिकाजजनु 
गाउँपालिकािे कोलभड–१९  था अन्य महामारीको अवस्थामा लसकाईिाई लनरन् र ा ददन प्रल काय ुयोजना 
बनाउनज र िागज गनज ुआवश्यक देशिएको छ । 

४.५.२ उद्दशे्य 

• शशक्षा क्षेत्रको अल्पकािीन र दीघकुािीन पजनसु्थापना गनज,ु 
• सम्भावव  ववपद्को व्यवस्थापन  था उत्थानशीि ा प्रणािी ववकासको िालग भौल क, मानवीय  था 

आलथकु स्रो को  यारी गनज,ु 
• ववपद् व्यवस्थापन प्रल कायकुो संयन्त्र र कायढुारँ्ा ववकास गनज,ु 
४.५.३ रणनील हरु 

• प्रकोपबाट शशक्षा क्षेत्रिाई जोगाउन आवश्यक  यारी गने, 
• सम्भावव  प्रकोप  था ववपद्सम्बन्िी पूवसुाविानी, प्रकोपबाट बच्न ेउपायहरूको बारेमा जानकारी  था 

लसप ववकास गने, 
• कोलभड– १९ िगाय का महामारीबाट बच्न पूवसुाविानी, रोकथाम  था उपर्ारको आवश्यक  यारी 

गने, 
• महामारीका समयमा शशक्षण लसकाइिाई लनरन् र ा ददने वैकशल्पक उपायहरूको  यारी गने, 
• शशक्षा क्षेत्रमा प्रभाव पान ु सक्ने ववपद् वा संकटहरूको पूवाुनजमान  था त्यसको प्रभावको मूल्याङ्कन 

 था ववशे्लर्षण गने, 
• संकटासन्न ा (Vulnerability) को मूल्याङ्कनका आिारमा पूवाुनजमान  था प्रल कायकुो वृह  योजना 

 यार गने, 

• ववद्याियस् रीय प्रल काय ुयोजना  यार गने, 

• ववपद् प्रल रोलि भौल क पूवाुिारको लनमाुण  था प जनसु्थापना गने, 

• शैशक्षक सेवा लनरन् र ाको िालग आवश्यक हजने यन्त्र उपकरण, िाद्यान्न, पोशाक  था अन्य राह  
सामग्रीको प्रबन्ि गने, 

• ववपद् व्यवस्थापनको िालग स्थानीय  ह र ववद्याियको क्षम ा ववकास गने, 

• ववपद् व्यवस्थापनको रावष्ट्रय  था अन् राुवष्ट्रय सफि अभ्यासिाई स्थानीयकृ  गने, 

• हरर  ववद्यािय अलभयान, जिवायज पररव ुनशशक्षा  था ददगो ववकासका लनशम्  शशक्षा जस् ा कायिुमहरू 
कायाुन्वयन गने,  
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४.५.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 
आप कािीन  था संकटपणू ु अवस्थामा पलन बािबालिकाको सजरक्षासवह  शशक्षा प्राप्त गने अलिकार 
सजलनशि  हजने। 

प्रमजि नल जाः 
• ववद्यािय र शशक्षा प्रणािीमा ववपद्  था प्रकोप व्यवस्थापनको िालग पूव ुयारी, प्रल काय,ु 

पजनस्थाुपना  था प जनउुत्थान योजना  था क्षम ा ववकास भएको हजनछे । 

• भौल क, मानवीय र आलथकु स्रो  व्यवस्थापन सवह  ववद्यािय  था शशक्षा प्रणािी उत्थानशीि 
भएको हजनेछ । 

• ववपद्  था संकटपूण ुअवस्थामा शैशक्षक वियाकिापहरू लनरन् र रुपमा सञ्चािन भएको हजनेछ । 

 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
ि.स. शशक्षामा सम ा र समावेशीकरण आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१-
८२ 

२०८२-
८३ 

२०८३-
८४ 

२०८४-
८५ 

२०८5-
८६ 

१. बािबालिकािाई आिारभू  जीवन-
लसप सवह  कोलभड जस् ा महामारी 
 था ववप  ् जोशिम न्यूलनकरण 
सम्बशन्ि अलभमजिीकरण कायिुम 
सञ्चािन गने माध्यलमक ववद्यािय 
संख्या 

५ ५ ५ ० ० ० 

२. हरर  ववद्यािय संख्या  ५ ५ ५ ० ० ० 

३.  जिवायज पररव ुन  था ददगो 
ववकासका लनशम्  शशक्षा जस् ा 
कायिुम कायाुन्वयन गने ववद्यािय 
संख्या  

५ ५ ५ ० ० ० 

 

४.५.५ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्यः 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) भौल क 
िक्ष्य 

कै. 
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20
82

 

20
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20
84
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85

 

जम्मा १०वर्ष ु  

ववपद्  था प्रकोप व्यवस्थापन नील  
 था मापदण्ड पजनराविोकन  था 
लनमाुण 

ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ३८ ३८  

स्थानीय  ह र ववद्याियको क्षम ा 
ववकास  

ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ३८ ३८  

ववपद् पूव ुयारी, प्रल काय,ु पजनस्थापना 
 था उत्थानशीि ाका िालग सरे् ना 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
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कायिुम 
शशक्षक  था ववव्यस  ालिम  पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

ववपद् प्रल रोलि ववद्यािय संख्या  ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ३८ ३८  

उत्थानशशि ाका िालग Whole 

School Approach का आिारमा 
सरे् ना ववकास कायिुम 

ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ३८ ३८  

संकटकािीन अवस्थामा लसकाइ 
लनरन् र ाका िालग शशक्षक  था 
ववव्यस  ालिम 

ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ३८ ३८  

स्थानीय  हमा संकटासन्न ा 
मूल्याङ्कनका आिारमा शशक्षा क्षेत्रको 
ववपद प्रल काय ु योजना लनमाुण र 
अद्याविीकरण 

पटक १ व११ १ १ १ १ ५ १०  

स्थानीय  ह र ववद्याियको ववपद 
प्रल काय ुसम्बन्िी क्षम ा ववकास 

पटक १ व११ १ १ १ १ ५ १०  

लनरन् र र सजरशक्ष  लसकाइका िालग 
शशक्षक ववद्याथी सशम्मलि  काय ु
समूह लनमाुण र पररर्ािन 

वटा १ व११ १ १ १ १ ५ १० आवश्यक ा 
अनजसार 

एक ववद्यािय एक उद्यान कायिुम 
माफु  हरर , सफा र सजरशक्ष  
ववद्यािय प्रवद्धुन 

ववद्यािय ५ ५ १० १० ८ ३८ ३८ लनरन् र 

शशक्षाका सबै उपक्षेत्रमा उल्िेशि  
आप कािीन  था संकटपूण ु
अवस्थामा गन ु सवकने ववलिमा 
वैकशल्पक उपाय सवह  योजना 
बनाउन े

पटक १ व११ १ १ १ १ ५ १०  

कोलभड १९  था अन्य प्रकोपको 
शैशक्षक क्षल  न्यूनीकरणका िालग 
ववलभन्न माियमबाट लसकाइ 
लनरन् र ा  था पजनिाुभ कायिुम 
सञ्चािन (ReAL Plan अनजसार) 

पटक १ व११ १ १ १ १ ५ १० आवश्यक ा 
अनजसार 

शैशक्षक क्षल को  ्याङ्क संकिन पटक १ व११ १ १ १ १ ५ १०  
ReAL Plan अलभमूिीकरण  था 
कायाुन्वयन 

पटक १ व११ १ १ १ १ ५ १०  

अलभभावक सरे् ना  ालिम पटक १ व११ १ १ १ १ ५ १०  
एक माध्यलमक ववद्यािय एक 
स्वास््यकमी कायिुम 

संख्या १ व११ १ १ १ १ ५ १०  

ववपद् प्रल रोिी ववद्यािय संरर्ना 
लनमाुण 
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४.६ ववद्यािय भौल क पूवािुार ववकास 

४.६.१ व ुमान अवस्थाः 
बािबालिका ववद्याियमा भनाु हजनका िालग सजरशक्ष  ववद्यािय, पढ्नका िालग कक्षाकोठा, िेल्नका िालग 
िेिमैदान, शौर्का िालग शौर्ािय, सफाइ र वपउनका िालग िानेपानी जस् ा भौल क पूवाुिार ववद्याियका 
आिारभ ू संरर्ना हजन ्। एक ववद्याथीका िालग सजवविाजनक रूपमा पठनपाठनमा सहभागी हजनको लनलमत्त 
प्रारशम्भक बािववकास  था आिारभ ू  हका प्रारशम्भक कक्षाका िालग प्रल  ववद्याथी ०.७५ वगलुमटर र 
उच्र् आिारभ ू  ह  था माध्यलमक  हका िालग प्रल ववद्याथी १.०० वगलुमटर बराबरको क्षेत्रफिको 
मापदण्ड शशक्षा लनयमाविी, २०५९ को लनयममा  ोवकएको छ । रावष्ट्रय शशक्षा नील , २०७६ िे 
ववद्याियहरूमा भवन, कक्षा कोठा, फलनरु्र, प्रयोगशािा, शौर्ािय, पानी, पजस् कािय, बजक कनरु जस् ा भौल क 
पूवाुिार  यार गने, ववद्यािय भवनिगाय  सम्पूण ु भौल क पूवाुिार ववपद् जोशिममजि बनाउँदै सबै 
ववद्याियिाई सजरशक्ष  एवं बािमैत्री, हरर  ववद्याियका रूपमा ववकास गने िगाय का नील ग  व्यवस्थापन 
गररएको छ । रावष्ट्रय शशक्षा नील िे आत्मसा  ्गरेको सबैका िालग सजरशक्ष  भौल क पूवाुिार ववकास एवं 
ववस् ारको नील  र हािसम्मको अभ्यासका आिारमा भएको लसकाइ अनजभवका आिारमा शशक्षा क्षते्रको 
यस योजनामा भौल क पूवाुिार ववकासको कायिुम  जजमुा गररएको छ । 

मालिकाजजनु गाउँपालिकाको व ुमान अवस्था मूल्याङ्कन गदाु अझै पलन झण्डै ५० प्रल श  ववद्याियमा 
लनयलम  शैशक्षक वियाकिाप सञ्चािनका िालग कक्षाकोठाको अभाव रहेको देशिन्छ । कररब ३० 
प्रल श  ववद्याियमा शशक्षक  था ववद्याथीका िालग प्रयाप्त फलनरु्रको उपि्ि ा छैन । बािमैत्री िारा, 
छात्र/छात्राका िालग अिग्गै शौर्ािय, अपाङ्गमैत्री ववद्यािय पूवाुिार,  था ववद्यािय िेि मैदान र घेर 
पिाुिको अभाव छ । ववद्याियमा भौल क पूवाुिार अभाव कै कारण ववद्याथीको भना ु था वटकाउ दर  
कम रहेको पाइन्छ । 

४.६.२ उद्दशे्य 

• सजरशक्ष  ववद्यािय पूवाुिार ववकास गरी गजणस् रीय शशक्षा व्यवस्थापनमा सहयोग गनज,ु  

• ववद्यािय शशक्षा पूवाुिारका िालग आवश्यक मापदण्ड सवह को गजरुयोजनाको ववकास र कायाुन्वयन 
गनज,ु   

• गजणस् रीय पूवाुिार ववकास एवम ववस् ारका िालग पारदशी एवं जवाफदेही प्रणािीको ववकास गनज,ु    

४.६.३ रणनील हरु 

• ववद्याियको  ह,  ववद्याथी सङख्या र िाग का आिारमा ववद्याियमा आवश्यक पने पूवाुिार ववकासको 
मापदण्ड र गजरुयोजना लनमाुण गररने छ ।      

• पालिकामा सञ्चािन भएका ववद्याियहरुमा पूवािुार ववकासका िालग संघ र प्रदेश सरकार,  ववकास 
साझेदार एवम पालिकाको िाग  साझेदारीका आिारमा स्रो  व्यवस्थापन गररने  छ ।  

• एक माध्यलमक ववद्यािय एक पजस् कािय, एक ववज्ञान प्रयोगशािा र सूर्ना प्रववलि प्रयोगशािा  था 
एक आिारभ ू ववद्यािय एक पढाइ कज ना लनमाुण गररने कायिुाई प्राथलमक ा ददईनेछ ।  

• ववद्यािय पूवाुिार ववकासका िालग संघ र प्रदेश सरकार  था ववकास साझेदार  था ववलभन्न संघ 
संस्था एवं लनकायहरूसँग िाग  साझेदारी गररने छ ।  

• एक ववद्याियमा पूवाुिार ववकासका सबै काय ुएकै पटक लनमाुण गने गरी ववद्यािय सम्पूण ुलनमाुणको 
अविारणा कायाुन्वयन गररने छ ।  

• ववद्याियहरू लनमाुण गदाु कक्षाकोठा, शशक्षक, प्रिानाध्यापक  था प्रशासलनक कक्ष, पानी, शौर्ािय 
(ववद्याथी सङख्याको अनजमान  था उमेरिाई ववर्ार गरेर), भान्सा वा िाजा घरिगाय  सबैको योजना 
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समावेश गरी लडजायन गररनेछ भने लनमाुण भईसकेका ववद्याियहरूमा थप संरर्नाको योजना एकै 
पटक गररने छ ।    

• पूवाुिार लनमाुणसँगै सजरशक्ष  ववद्यािय एवम ् वा ावरणीय पक्षिाई एकीकृ  प्रणािीको ववकास गरी 
संस्थाग  क्षम ा अलभवृवद्ध गररने छ ।  

४.६.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 
सबै ववद्याियमा पयाुप्त रुपमा बािमैत्री, अपाङ्गमैत्री र सजरशक्ष  भौल क संरर्ना लनमाुण हजने। 

प्रमजि नल जाः 
• सबै ववद्याियहरुमा सजवविासम्पन्न बािमैत्री, अपाङ्गमैत्री र सजरशक्ष  भौल क पूवाुिार ववकास भएको 

हजनेछ । 

• ववद्याियहरुमा बनेका संरर्नाहरुको संरक्षण, संवद्धुन एवम ् लनयलम  मम ु सम्भार र सबिीकरण 
पद्धल को ववकास भएको हजनेछ । 

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 

ि.स. शशक्षामा सम ा र 
समावेशीकरण 

आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१- 
८२ 

२०८२- 
८३ 

२०८३- 
८४ 

२०८४- 
८५ 

२०८६- 
८६ 

१. भ जकम्प प्रल रोिी ववद्यािय  १ १ १ १ १ १ 

२. नयाँ लनमाुण गनजपुने 
कक्षाकोठा संख्या 

१० १० १० १० १० १० 

३.  सबिीकरण गनजपुने 
कक्षाकोठा संख्या 

१० १० १० १० १० १० 

४ नयाँ लनमाुण गनजपुने शौर्ािय 
संख्या  

१० १० १० १० १० १० 

५ बाढी पवहरो िगाय का 
प्रकोप न्यूनीकरणका िालग 
काय ुगनजपुने ववद्यािय संख्या 

५ ५ ५ ५ ५ ५ 
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4.6.5 मजख्य वियाकिाप हरुः 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
भौल क 
िक्ष्य 

कै. 

20
81

 

20
82

 

20
83

 

20
84

 

20
85

 

जम्मा १०वर्ष ु  

ववद्यािय भवन लनमाुण  संख्या ववद्यािय १ १ २ १ १ ५ १०  

ववद्यािय भौल क संरर्ना सबिीकरण  ववद्यािय २ २ २ २ २ १० २०  

ववद्याियमा बनेका संरर्नाको सम्बद्धुन 
 था मम ु सम्भार र फलनरु्र 
व्यवस्थापन समे  

 
आवश्यक ा अनजसार 

 

छात्रा र छात्रिाई अिग्गै शौर्ािय 
 था पानी  था सरसफाइको प्रबन्ि 

ववद्याि
य 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०  

प्रारशम्भक बािलबकासका िालग पानी 
 था सरसफाईका साथै अिग्गै 
शौर्ािय 

ववद्याि
य 

२ २ २ २ २ १० २०  

अपाङ्ग ा मैत्री संरर्ना लनमाुण ववद्याि
य 

३ ३ ३ ३ ३ १५ ३०  

ववद्यािय भौल क लनमाुणमा वा ावरणीय 
र सामाशजक सजरक्षा सम्बन्िी रुजज सजर्ी 
भने ।  

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

ववद्यािय भवन लनमाुण (४ कोठे) संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

ववद्यािय भवन मम ु सम्भार  था 
सबिीकरण 

संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

फ     फलनरु्र व्यवस्थापन संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

छात्रा र छात्रका िालग अिग्गै 
शौर्ािय व्यवस्थापन 

संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

बािमैत्री िारा लनमाुण संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

अपाङ्ग ामैत्री संरर्ना लनमाुण संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

ददवा िाजाका िालग भान्सा लनमाुण 
 था व्यवस्थापन 

संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

ववद्यािय घेर पिाुि लनमाुण (हरर  घेर 
पिाुि सवह ) 

संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

िेिमैदान लनमाुण  था व्यवस्थापन संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

एक ववद्यािय एक उद्यान लनमाुण संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  

पजस् कािय, ववज्ञान प्रयोगशािा लनमाुण 
 था मम ु 

संख्या १ १ १ १ १ ५ १०  
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४.७ ववद्याियमा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलि 

४.७.१ व ुमान अवस्था 
शशक्षामा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको ववकास  था प्रयोगिे सबै ववद्याथीका िालग सूर्ना  था सञ्चार 
प्रववलिको आिारभ ू पहजँर् प जर् याई लडशजटि लभन्न ा कम गने, सूर्ना  था सञ्चार प्रववलििाई शशक्षण 
लसकाइको सािनका रूपमा प्रयोग गरी लसकाइमा सजिार गने, सबैका िालग शशक्षामा पहजँर् प जर् याउने र 
शशक्षाको व्यवस्थापकीय  था शासकीय पद्धल िाई कज शि र प्रभावकारी बनाई सजशासनको प्रत्याभलू का 
िालग सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोगिाई सहयोग पजर् याउनज पदुछ । त्यसैगरी नेपािको सूर्ना  था 
सञ्चार प्रववलि नील , २०७२ िे सूर्ना  था सञ्चारका संरर्नामा पहजँर् प जर् याउने ववर्षयमा नील  लनिाुरण 
गरेको छ भने शशक्षामा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिसम्बन्िी गजरु योजना कायाुन्वयन गने िगाय का 
नील हरू उल्िेि गरेको छ । लडशजटि नेपािको कायढुाँर्ा, २०७६ िे ववद्यािय  था क्याम्पसहरूमा 
सूर्ना  था सञ्चार प्रववलि शशक्षा, शजयोस्प्यालसयि र शजआइएस (Geospatial / GIS) शशक्षा प्रदान गने र शशक्षा 
क्षेत्रको सूर्ना  था सञ्चार प्रववलि शशक्षासम्बन्िी क्षम ा ववकास गने र सबैका िालग सूर्ना प्रववलिसम्बन्िी 
साक्षर ा प्रदान गने उल्िेि गरेको छ । नेपाि सरकारिे २०७६ सािमा स्वीकृ  गरेको रावष्ट्रय शशक्षा 
नील  र ववज्ञान  था प्रववलि प्रवद्धुन नील मा पलन शशक्षामा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोगसम्बन्िी 
नील हरू उल्िेि गररएको छ । उि शशक्षा नील मा सबै ववद्यािय  था शशक्षण संस्थाहरूमा सूर्ना  था 
सञ्चार प्रववलिसम्बन्िी संरर्ना  यार गने, कनेशक्टलभटी प जर् याउन,े  ालिम, शशक्षणलसकाइ  था व्यवस्थापनमा 
सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गनकुा िालग आवश्यक सामग्रीको व्यवस्थापन र जनशशि संरर्ना 
 यार पाने जस् ा ववर्षय उल्िेि गररएको छ । शशक्षामा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिसम्बन्िी गजरु योजना, 
२०१३–२०१७ िे १० हजार ववद्याियमा शशक्षण लसकाइका िालग इनटरनेट कनेशक्टलभटी सवह  सूर्ना 
प्रववलिका संरर्नाका ववकास  था प्रयोग गने, शशक्षक  था शशक्षा क्षेत्रको अन्य जनशशिका िालग सूर्ना 
 था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गने, सबै स्रो केन्रहरूमा लडशजटि डाटा केन्र स्थापना गने, लनरन् र लसकाइको 
प्रबन्ि गने, सूर्ना प्रववलि ववर्षय पाठयिम समावेश गने, अन् रवियात्मक लडशजटि सामग्री  यार गने, सबै 
स्रो केन्रहरूमा लडशजटि सामग्री आदानप्रदान गनकुा िालग प्िेटफम ु बनाउने, शैशक्षक सूर्ना  था 
व्यवस्थापन प्रणािीिाई लडशजटिाइज्ड गने, स्रो केन्रिाई सूर्ना प्रववलिको केन्रका रूपमा ववकास गने 
िगाय का कायिुमहरू लनिाुरण गररएका  लथए ।  लसकाइमा सूर्ना प्रववलिको प्रयोगका िालग आवश्यक 
सामग्री ववद्याियिाई उपि्ि गराउने, ववज्ञान, गशण  र अङग्रजेी ववर्षयमा ववद्यज ीय सामग्री लनमाुण गने, 

पूवाुिार ववकास र शशक्षण लसकाइ सामग्री प्रदान गने, नमजना ववद्याियहरूमा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको 
लसकाइ केन्र स्थापना गने, एकीकृ  िेिा सफ्टवेयर (SAS) कायाुन्वयन गने र एकीकृ  शैशक्षक 
व्यवस्थापन सूर्ना प्रणािी (IEMIS) ववकास गने जस् ा कायिुमहरू समे  ववद्यािय क्षते्र ववकास योजनामा 
समावेस गररएको छ ।  

मालिकाजजनु गाउँपालिकामा सञ्चािनमा रहेका सबै माध्यलमक ववद्याियहरूमा कम्प्यजटर  था इन्टरनेटको 
सजवविा रहेको छ । ववद्यािय क्षेत्र ववकास योजनाको समयावलिमा प्रत्येक माध्यलमक ववद्याियमा एउटा 
सूर्ना प्रववलि ल्याब स्थापना गने नील  अनजरूप हाि सम्म यस गाउँपालिकाका आिाजल  ववद्याियमा 
कम्प्यजटर  था इन्टरनेट  स्थापना भईसकेको अवस्था छ । माध्यलमक  ह सञ्चािन भएका र केही 
आिारभ ू  हका संस्थाग  ववद्याियहरूमा समे  कम्प्यजटर  था इन्टरनेटको सजवविामा ववद्याथीको पहजँर् 
प जगेको देशिन्छ ।  
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४.७.२ उद्दशे्य 

• लडशजटि सामग्री वृवद्ध गदै जाने र ववलभन्न वकलसमका अपाङ्ग ा भएका व्यशिहरू िगाय  सबैमा सूर्ना 
 था सञ्चार प्रववलिमा आिारर  शशक्षामा पहजँर् प जर् याउनज,  

• शशक्षासम्बन्िी ववलभन्न सेवामा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलि प्रयोग गरी सहज र लछटोछरर ो र सस् ो 
बनाउनज,  

• शशक्षाको समग्र व्यवस्थापनिाई सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गरी प्रभावकारी, कायकुज शि, 
पारदशी र सम ामूिक बनाउनज,  

• ववपद  था सङकटको समयमा समे  ववद्याियका शैशक्षक गल ववलिहरूिाई लनरन् र ा ददनका िालग 
प्रववलिसँग सम्बशन्ि  संरर्ना र स्रो  व्यवस्थापन गनज,ु  

४.७.३ रणनील हरु 

• ववलभन्न कक्षा र ववर्षयका िालग उपयोगी हजने लडशजटि सामग्रीहरूको ववकास गररनेछ ।  

• ववलभन्न वकलसमका अपाङ्ग ा भएका व्यशिहरुका िालग उपयोगी हजन े गरी लडशजटि सामग्री ववकास 
गररनेछ ।  

• ववश्वव्यापी रूपमा उपि्ि शैशक्षक स्रो  सामग्रीहरूमा इन्टरनेटको सजवविा ववस् ार माफु  ववद्यािय 
एवम ्ववद्याथीहरूको पहजँर्मा ववस् ार गररनेछ ।   

• सामजदावयक लसकाइ केन्रहरूिाई सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको क्षेत्रमा सेवा प्रदान गन ु पररर्ािन 
गररनेछ ।  

• संघ र सजदजरपशिम प्रदेशसँग समन्वय गरी गाउँपालिका र इन्टरनेट प्रदायक संस्थाहरू बीर् समन्वय र 
सहकाय ुवृवद्ध गररनेछ ।  

• गाउँपालिकामा सजवविा सम्पन्न लडशजटि लसकाइ केन्रको स्थापना गररनेछ ।  

• सबै ववद्याियका शशक्षक  था कमरु्ारीहरूको आिारभ ू सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिसँग सम्बशन्ि  
आिारभ ू लसपमा क्षम ा ववकास गररनेछ ।   

• ववद्यािय सजपरीवेक्षण, बैठक, गोष्ठी, कायशुािा,  ालिम, शशक्षक सहाय ा र पषृ्ठपोर्षण प्रणािीमा सूर्ना  था 
सञ्चार प्रववलिको अत्यलिक प्रयोग गररनेछ ।  

४.७.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
उपिश्िः 
ववद्याियमा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको ववस् ार भई लसकाइिाई प्रभावकारी, गजणस् रीय र सान्दलभकु 
बनाउन सहयोग पजग्नजका साथै ववद्यािय शशक्षाको व्यवस्थापनमा सजिार आई सजशासन प्रवद्धुन हजनछे । 

प्रमजि नल जाः 
• ववलभन्न कक्षा र ववर्षयका अन् रवियात्मक लडशजटि सामग्रीमा ववद्याथीको सहज पहजँर् प जगेको हजनछे । 

• सबै ववद्याियहरूिे लसकाइ  था व्यवस्थापकीय कायमुा सूर्ना  था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गरेको 
हजनेछ । 

• सूर्ना प्रववलिमा आिारर  शशक्षक सहाय ा प्रणािीको ववकास  था सञ्चािन भएको हजनेछ । 

• सामजदावयक लसकाइ केन्रमा सूर्ना प्रववलिको प्रयोगमा ववस् ार भएको हजनेछ । 

• सूर्ना प्रववलिमा आिारर  एकीकृ  शैशक्षक सूर्ना  था व्यवस्थापन प्रणािी सजदृढ भएको हजनेछ । 

• अनजगमन, मूल्याङ्कन  था प्रल वेदन प्रणािीमा सजिार भएको हजनेछ । 

• सूर्ना प्रववलिको प्रयोगिे व्यवस्थापन र सजशासनमा सजिार भएको हजनेछ । 
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नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 
ि.स. शशक्षामा सम ा र 

समावेशीकरण 

आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१- 
८२ 

२०८२- 
८३ 

२०८३- 
८४ 

२०८४- 
८५ 

२०८५- 
८६ 

१. इन्टरनेट जडान भएका 
ववद्याियको संख्या 

१४ ५ ५ ५ ५ ५ 

२. शशक्षण लसकाइ वियाकिाप 
मा कम्प्यजटर िगाय को 
प्रववलिको उपयोग भएका 
ववद्यािय संख्या 

१५ ५ ५ ५ ५ ५ 

३.  मजख्य ववर्षयमा लडशजटि 
पाठ्यसामाग्री प्रयोग गने 
ववद्यािय संख्या 

१० ५ ५ ५ ५ ५ 

४ व्यवस्थापकीय कायमुा सूर्ना 
 था सञ्चार प्रववलिको प्रयोग 
गने ववद्यािय संख्या 

१० ५ ५ ५ ५ ५ 

५ ववद्यज को पहजँर् प जगेका 
ववद्यािय संख्या 

२० ५ ५ ८ ३८ ३८ 

 

मजख्य वियाकिाप  था िक्ष्यः 
मजख्य वियाकिापहरु इकाइ भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) भौल क 

िक्ष्य  

कै. 

२०
८१

 

२०
८२

 

२०
८३

 

२०
८४

 

२०
८५

 

जम्मा १० वर्ष ु 

ववद्याियमा ICT संरर्ना ववस् ार 
गरी इिाइबे्ररी स्थापना 

ववद्यािय २ २ २ २ २ १० २०  

प्रत्येक ववद्याियमा Internet 

Connectivity को व्यवस्था 
ववद्यािय ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३८  

प्रत्येक ववद्याियमा 
अन् रवियात्मक लडशजटि 
सामाग्रीको उपि्ि ा 

ववद्यािय ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३८  

शशक्षकहरुको ICT को प्रयोग 
सम्बन्िी क्षम ा ववकास 

जना ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३८  

IEMIS व्यवस्थापन पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

सामजदावयक लसकाइ केन्रका 
पररर्ािकहरुको क्षम ा ववकास 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
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ववद्याियमा ई-हाशजरी व्यवस्थापन ववद्यािय ३ ३ ३ ३ ३ १५ २०  

सबै ववद्याियका फोकि 
शशक्षकका िालग IEMIS 

व्यवस्थापन  ालिम  

जना ३८   ५२ ५२ ३८ ३८  

लडशजटि शैशक्षक सामग्री वव रण ववद्यािय ३ ३ ३ ३ ३ १५ २०  

प्रववलिमैत्री कक्षाकोठा 
व्यवस्थापन 

कक्षाकोठा ३ २ २ २ २ ११ २०  

ववद्यािय सजशासन र 
व्यवस्थापनमा ICT को प्रयोग 

ववद्यािय २ २ २ २ २ १० २०  

 

पररच्छेद ५ सजशासन  था व्यवस्थापन 

५.१ शशक्षाको व्यवस्थापन  था संस्थाग  क्षम ा ववकास 

५.१.१ व ुमान अवस्था 
राष्ट्रको शशक्षासम्बन्िी समविग  नील  लनिाुरण, शशक्षासम्बन्िी मापदण्ड र स् र लनिाुरण, संघीय योजनाको 
ववकास, अनजगमन  था मूल्याङ्कन गनज ुमन्त्राियको प्रमजि दावयत्व रहेको छ । मन्त्रािय अन् ग ु केन्रीय 
 हमा शशक्षा  था मानवस्रो  ववकास केन्र, पाठ्यिम ववकास केन्र र शैशक्षक गजणस् र परीक्षण केन्र 
रहेका छन ्। त्यसैगरी स्वायत्त लनकायका रूपमा रावष्ट्रय परीक्षा बोडु र शशक्षक सेवा आयोग वियाशीि 
छन ्।  
ववद्यािय शशक्षाको सञ्चािन  था व्यवस्थापन गनकुा िालग संघीय, प्रादेशशक र स्थानीय  हमा ऐन  था 
लनयमाविीहरूको लनमाुण  था पररमाजनु नभएकोिे कायाुन्वयनमा जवटि ा लसजनुा भएको छ । ववशेर्ष 
गरी संघीय शशक्षा ऐन जारी हजन नसकेको कारणिे प्रदेश र स्थानीय कानजनहरू ववकास हजन बािा भै 
शैशक्षक गल ववलि व्यवशस्थ  रूपमा सञ्चािन हजन नसकेका गजनासाहरू सरोकारवािाहरुबाट आइरहेका छन ्
। 
सरकारका ववलभन्न  हहरू बीर् सहजीकरण र समन्वयनका पक्षमा सजिार गनज ुपने आवश्यक ा महसजस 
भएको छ भने नल जा प्रल को जवाफदेवह ामा सजिार गनज ु पने छ । समग्रमा राज्यका  ीनै  हका 
सरकारिे एउटै िय र गल मा  र आ-आफ्ना लभन्न लभन्न ववशेर्ष ा र क्षम ािाई सम्बोिन गने वकलसमको 
संस्थाग  व्यवस्था, क्षम ा ववकास र सो अनजसार कायाुन्वयन गने सफि ाका िालग थप काय ुगनज ुपने 
देशिन्छ । 
५.१.२ उद्दशे्य 
• ववलभन्न अनजसन्िानका नल जा र ववद्याथीको उपिश्िका नल जाबाट प्राप्त गजणस् रको कमजोर 

नल जािाई सम्बोिन गने स्थानीय, प्रदेश र संघीय  हमा गजणस् र सम्बोिन गने संरर्ना र 
जनशशिको व्यवस्था गने,  

• कायसुम्पादन प्रल  उत्तरदायी  था नल जा प्रल को जवाफदेही र सम ा  था समावेशश ािाई प्रोत्साहन 
गरी शशक्षामा सजशासन अलभवृवद्ध गने, 

• ववद्याियका शशक्षक  था प्रिानाध्यापक र स्थावप  अन्य संरर्ना र संयन्त्रमा काम गने कमरु्ारी र 
संस्थाको क्षम ा अलभवृवद्ध गने,  
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५.१.३ रणनील हरु 
• संघ, प्रदेश र स्थानीय  हको अलिकार  था दावयत्त्व िगाय का पक्षहरूमा स्पि ा कायम गन ु

आवश्यक कानजनी प्रबन्ि गररने छ ।  
• स्थानीय  हमा शशक्षाको व्यवस्थापनिाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यक नील   जजमुा गररनेछ ।  
• स्थानीय स् रमा स्रो  केन्र स्थापना गरी शशक्षक  ालिम व्यवशस्थ   था सजदृढ गररनेछ ।  
• स्थानीय  हमा शशक्षक सहाय ा प्रणािी स्थापना गररने छ ।  
• अनौपर्ाररक शशक्षा र जीवन पयनु्  लसकाइको व्यवस्थापनका िालग संघ, प्रदेश, स्थानीय  ह  था 

समजदायमा आवश्यक संयन्त्र  यार गररने छ ।  
• प्रिानाध्यापकिाई थप शजम्मेवार बनाई क्षम ा सजिार गररने छ । 
• प्रत्यक ५/५ वर्षमुा ववद्याियका प्रिानाध्यापकहरुिाई आवश्यक ा र औशर्त्यका आिारमा 

स्थानान्त्रण गररने वा ावरण लसजनुा गररने छ ।  

• स्थावप  संरर्ना र संयन्त्रमा काम गने कमरु्ारी र संस्थाको क्षम ा अलभवृवद्ध गररने छ ।  
 

५.१.४ उपिश्ि, नल जा, प्रमजि वियाकिाप  था िक्ष्य 
उपिश्िः 
शशक्षाका सबै लनकाय  था ववद्याियमा सजशासन प्रवद्धनु भई बािबालिकाको लसकाइप्रल  उत्तरदायी 
प्रणािीको ववकास हजन े।  
प्रमजि नल जाः 
•  ीनै  हका सरकार  था ववद्याियिगाय  शशक्षाको शासकीय  था व्यवस्थापनमा सहभागी हजने सबै 

लनकायको दावयत्व र अलिकार स्पि हजने ।  
• शशक्षाको शासकीय प्रबन्ि  था व्यवस्थापनमा सहभागी हजने सबै लनकाय  था जनशशिको क्षम ा 

ववकास गने पद्धल  स्थापना भई क्षम ा सजिार हजने ।  

नल जा  था पररमाणात्मक िक्ष्यः 

ि.स. 
शशक्षामा सम ा र 
समावेशीकरण 

आिारवर्ष ु

(२०८१-
८२) 

२०८१- 
८२ 

२०८२- 
८३ 

२०८३- 
८४ 

२०८४- 
८५ 

२०८5- 
८६ 

१. माध्यलमक ववद्याियमा ने तृ्व 
 था व्यवस्थापन सम्बन्िी 
 ालिम प्राप्त प्रिानाध्यापक 
संख्या 

२ २ २ २ २ २ 

२. आिारभ ू  हको ववद्याियमा 
ने तृ्व ववकास  था 
व्यवस्थापन सम्बन्िी  ालिम 
प्राप्त प्रिानाध्यापक संख्या 

२ २ २ २ २ २ 

३.  िेिा परीक्षण  था सामाशजक 
परीक्षण सम्पन्न गने ववद्यािय 
संख्या 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 
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४ ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल  
भएका ववद्यािय संख्या 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 

५ प्रर्लि  काननूमा व्यवस्था 
भए बमोशजम प्रिानाध्यापक 
 था प्रार्ाय ु लनयजि गने 
माध्यलमक ववद्यािय संख्या 

३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ 

 

५.१.५ प्रमजि वियाकिाप  र पररमाणात्मक िक्ष्यः 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) भौल क िक्ष्य कै. 

२०
८०

/८
१ 

२०
८१

/८
२ 

२०
८२

/८
३ 

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ जम्मा १० वर्ष ु  

आवश्यक कानूनी प्रबन्ि  था 
मापदण्ड ववकास 

संख्या २ २ २ २ २ १० २०  

सस्थाग  संरर्ना लनमाुण  था 
क्षम ा ववकास  

पटक आवश्यक ा अनजसार  

प्रल वेदन  था  ्याङ्क 
प्रणािीको सजदृढीकरण 

पटक लनरन् र  

कायसुम्पादन करार गरी 
नल जा प्रल  शजम्मेवार बनाउने  

पटक लनरन् र  

ववद्यािय कायसुम्पादन एवम ्
स्वमूल्याङ्कन गने गराउन े

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ २५ ३८  

प्रिानाध्यापकिाई 
कायसुम्पादन करार गरी 
नल जाप्रल  शजम्मेवार बनाउने 

वटा २ २ २ २ २ १० २० शशक्षा शािािे 

ववव्यस  था शशक्षक 
अलभभावक संघका 
पदालिकारीको क्षम ा ववकास 

पटक १० १० १० १० १० ५० १०० ववद्यािय र 
शशक्षा शािािे 

प्रिानाध्यापक, शशक्षक  था 
कमरु्ारीको क्षम ा ववकास 

पटक १० १० १० १० १० ५० १००  

पालिकाको शशक्षा शािामा 
कायरु  जनशशिको क्षम ा 
ववकास 

पटक २ २ २ २ २ ५ १०  

सबै ववद्याियमा गजनासो 
सजनजवाइ संयन्त्र ववकास 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ २५ ३८  

ववद्याियहरुमा सूर्ना 
अलिकारीको व्यवस्था 

ववद्यािय ५ ५ ५ ५ ५ २५ ३८  

ववद्यािय सजिार योजना लनमाुण 
 था कायाुन्वयन 

ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  
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स्थानीय  हमा शशक्षक 
पेसाग  सहयोग प्रणािी 
स्थापना  था सञ्चािन 

पटक  ववद्यािय ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८  लनरन् र 

योग्य ा, क्षम ा र वररष्ठ ाका 
आिारमा िजिा प्रल स्पिाुबाट 
प्रिानाध्यापक व्यवस्थापन गन े

पटक 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    

ववद्यािय सञ्चािन  था 
व्यवस्थापन ववलनयम लनमाुण 
पररमाजनु गने 

ववद्यािय ३ ३ ३ ३ ३ १५ ५२  

प्रल वेदन  था  ्याङ्क 
प्रणािीको सजदृढीकरण 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० लनरन् र 

अनौपर्ाररक शशक्षा  था 
जीवनपयनु्  लसकाइका िालग 
संयन्त्र ववकास 

पटक १ - - - - १ १ लनरन् र 

आप कािीन अवस्थामा 
लसकाइ सहजीकरणका िालग 
संयन्त्र ववकास 

पटक १ - - - - 1 1 लनरन् र 

गाउँ शशक्षा योजनाको लनमाुण 
 था प्रबोिीकरण 

पटक १ - - - - 1 1 लनरन् र 

ववद्यािय सामाशजक परीक्षण 
 था िेिा परीक्षण प्रल वेदन 
सावजुलनक 

पटक १ १ १ १ १ 5 10 लनरन् र 

ववद्यािय वावर्षकुोत्सव  था 
अलभभावक ददवस 

पटक १ १ १ १ १ 5 10 लनरन् र 

ववद्याियमा नागररक  वडापत्र 
व्यवस्थापन गन े

ववद्यािय ५२ - - - - ५२ ५२ लनरन् र 

शैशक्षक कायपुात्रो लनमाुण  था 
कायाुन्वयन 

पटक ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ ३८ लनरन् र 

 

५.२ स्थानीय शशक्षा योजना कायानु्वयनको प्रबन्ि 

योजना कायाुन्वयनको प्रबन्ि अन् ग ु वावर्षकु योजना  था बजेट  जजमुा, वियाकिाप लनिाुरण  था 
कायाुन्वयन, ववत्तीय व्यवस्थापन  था अनजगमन र मूल्याङ्कन िगाय  कायिुम कायाुन्वयनका िालग 
आवश्यक संरर्ना, जनशशि प्रकृया र शजम्मेवारी  था उत्तरदावयत्वहरु पदुछन् । शशक्षा क्षेत्रका कायिुम 
कायाुन्वयनका िालग वावर्षकु रणनील क योजना  जजमुा, आवश्यक नील ग  मापदण्ड पररमाजनु  था 
ववकास कायिुम कायाुन्वयन  था अनजगमन मूल्याङ्कनका िालग सरोकारवािा सबैको शजम्मेवारी  था 
स्पि ा आवश्यक छ । स्थानीय सरकारबाट लनमाुण गररने योजनाको कायाुन्वयनको मजख्य थिो वा 
एकाइ ववद्यािय भएकािे ववद्याियमा कायानु्वयनको उपयजि प्रबन्िका साथसाथै स्थानीय  हिे 
ववद्याियका वियाकिापहरुको लनयलम  अनजगमन  था कायाुन्वयनमा आवश्यक ा अनजसार सहयोग र 
समन्वय गनज ुपदुछ । स्थानीय  हहरुिे संघीय  था प्रदेश सरकारबाट सश ु अनजदानका अल ररि अन्य 
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अनजदान र उनीहरुको आफ्नै स्रो बाट व्यवस्था गररएको बजेट समेटेर वावर्षकु बजेट  था कायिुम 
लनिाुरण गनजपुदुछ ।  
 

५.२.१ व ुमान अवस्था 
नेपािको संघीय संरर्ना अनजसार संघ, प्रदेश र स्थानीय  हको संरर्ना  यार भई  ीन ै हका सरकार 
वियाशीि भई केही कानूनी प्रबन्ि सवह  मजख्य संरर्ना  था जनशशि र शजम्मेवारी लनिाुरण भए  ापलन 
राज्य प्रणािीिाई संघीय संरर्ना अनजरुप रुपान् रण गन ु थप काय ु गनजपुने देशिन्छ । शशक्षा योजना 
कायाुन्वयनका सम्बन्िमा संघमा रहेको शशक्षा ववज्ञान  था प्रववलि मन्त्रािय र मा ह का लनकायिे ववलभन्न 
मन्त्रािय  था ववकास साझेदारहरुसँग सहकाय ु था समन्वय गने र योजना  था कायिुमहरुको समग्र 
अनजगमन  था मूल्याङ्कन गने शजम्मेवारी लनवाुह गदुछ ।  
प्रदेश  हमा सामाशजक ववकास मन्त्राियका मा ह मा शशक्षा ववकास लनदेशनािय,  ालिम केन्र  था 
लडलभजनि कायाुियहरु िोलिएका छन ्। स्थानीय  हमा शशक्षा शािा रहेका छन ्। प्रत्येक ववद्याियमा 
ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल  रहनजका साथै एक जना शशक्षकिाई ववद्याियको प्रिानाध्यापक लनयजि गरी 
ववद्यािय सञ्चािनको शजम्मेवारी ददईएको छ ।  
 

५.२.२ उद्दशे्य 

• शशक्षा योजनाको प्रभावकारी कायाुन्वयनको सजलनि  ा गनज,ु 
५.२.३ रणनील ः 
• कायिुम कायाुन्वयनको लनयलम  अनजगमन  था सहजीकरण गरी ववद्याियमा कायिुम प्रभावकारी 

रुपमा कायाुन्वयन हजने सजलनि  ा साथै समस्या समािानका िालग आवश्यक नील  लनदेशन  था 
समन्वय गने । 

• सङघीय  था प्रदेश  हबाट ववत्तीय हस् ान् रणमाफु  प्राप्त सस ु अनजदान  था अन्य अनजदान र आफ्नै 
स्रो को बजेट समे  संिग्न गरी वावर्षकु शशक्षा बजेट  था कायिुम  यार गने । 

• कायिुम कायाुन्वयनका िालग आवश्यक ानजसार कानजन कायवुवलि  था लनदेशशका ववकास गने । 

• एवककृ  शैशक्षक सूर्ना व्यवस्थापन माफु  लनयलम  रुपमा कायिुम कायाुन्वयन  था त्यसका 
नल जाको वववरण  यार गने त्यसको समीक्षा गरी थप सजिारमा प्रयोग गने । 

• ववद्याियमा व्यवस्थापन सलमल  र शशक्षक अलभभावक संघ गठन गने र ववद्याियिाइ ुववद्यािय सजिार 
योजना ववकास र कायाुन्यनमा सहजीकरण गने । 

• ववत्तीय व्यवस्थापन िररद प्रविया शशक्षक व्यवस्थापन  था शशक्षकको कक्षा कोठामा समय  था 
कायकुो सजलनशिर्  ा सम्बन्िी आवश्यक मापदण्ड  यार गरी िागज गने । 

• अलभभावक  था सरोकारवािासँग अन् ुविया  था सहकाय ुगन ुअलभभावक भेिा  था बैठक आयोजना 
गने र सामाशजक परीक्षणिाइ ुप्रभावकारी बनाउने । 

• सामजदावयक लसकाइु केन्द माफु  सबै उमेर समूहका लसकारुका िालग साक्षर ा साक्षरोत्तर लनरन् र 
शशक्षा वैकशल्पक शशक्षा  था आयआजनु र लसप ववकासका कायिुम सञ्चािन गदै आजीवन लसकाइु 
केन्रका रुपमा समे  काय ुगने ।   

 

५.२.४ प्रमजि उपिश्ि  था नल जाः 
• शशक्षा योजनाको प्रभावकारी कायाुन्वयनको सजलनि  ा भएको हजनेछ । 
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५.२.५ प्रमजि वियाकिाप र पररमाणात्मक िक्ष्यः 
• कायिुम कायाुन्वयनको लनयलम  अनजगमन  था सहजीकरण गरी ववद्याियमा कायिुम प्रभावकारी 

रुपमा कायाुन्वयन हजन े सजलनि  ा साथै समस्या सामािानका िालग आवश्यक नील  लनदेशन  था 
समन्वय गने । 

• सङघीय  था प्रदेश  हबाट ववत्तीय हस् ान् रणमाफु  प्राप्त सस ु अनजदान  था अन्य अनजदान र आफ्नै 
स्रो को बजेट समे  संिग्न गरी वावर्षकु शशक्षा बजेट  था कायिुम  यार गने । 

• कायिुम कायाुन्वयनका िालग आवश्यक ानजसार कानजन कायवुवलि  था लनदेशशका ववकास गने । 

• एकीकृ  शैशक्षक सूर्ना व्यवस्थापन माफु  लनयलम  रुपमा कायिुम कायाुन्वयन  था त्यसका 
नल जाको वववरण  यार गने त्यसको समीक्षा गरी थप सजिारमा प्रयोग गने । 

• ववद्याियमा व्यवस्थापन सलमल  र शशक्षक अलभभावक संघ गठन गने र ववद्याियिाइ ुववद्यािय सजिार 
योजना ववकास र कायाुन्यनमा सहजीकरण गने  

• ववद्यािय सजिार योजना (SIP) लनमाुण  था अद्यावलिक गन ुिाउने । 

• ववद्यािय व्यवस्थापनिाइ ु सशिीकृ  र सजदृढ गरी लनिाुरर  कायिुम कायाुन्वयनका िालग 
प्रिानाध्यापकिाइु शजम्मवारी प्रदान गरी उत्तरदायी बनाउने । 

• ववत्तीय व्यवस्थापन, िररद प्रविया, शशक्षक व्यवस्थापन  था शशक्षकको कक्षा कोठामा समय  था 
कायकुो सजलनशिर्  ा सम्बन्िी आवश्यक मापदण्ड  यार गरी िागज गने । 

• अलभभावक  था सरोकारवािासँग अन् ुविया  था सहकाय ुगन ुअलभभावक भेिा  था बैठक आयोजना 
गने र सामाशजक परीक्षणिाइ ुप्रभावकारी बनाउने । 

• सामजदावयक लसकाइु केन्द माफु  सबै उमेर समूहका लसकारुका िालग साक्षर ा साक्षरोत्तर लनरन् र 
शशक्षा वैकशल्पक शशक्षा  था आयआजनु र लसप ववकासका कायिुम सञ्चािन गदै आजीवन लसकाइु 
केन्रका रुपमा समे  काय ुगने । 

 

५.३ योजना कायानु्वयनको सयन्त्र 

स्थानीय शशक्षाको यो योजनाको समग्र कायाुन्वयनका िालग ववलभन्न  हमा लनम्न लिशि  प्रबन्ि गररनेछ । 

स्थानीय  ह 
• स्थानीय  हिे संघीय  था प्रदेश  हबाट ववत्तीय हस् ान् रण माफु  प्राप्त सश ु अनजदान  था अन्य 

अनजदान र आफ्नै स्रो को बजेट समे  संिग्न गरी वावर्षकु बजेट  था कायिुम  यार गनेछन ्। 

• स्थानीय  हको शशक्षा शािाको क्षम ा ववकास गरी सजदृढ गररनेछ । 

• स्थानीय  हिे कायिुम कायाुन्वयनको लनयलम  अनजगमन  था सहजीकरण गरी ववद्याियमा कायिुम 
प्रभावकारी रुपमा कायाुन्वयन हजन े सजलनशि  ाका साथै समस्या समािानका िालग आवश्यक नील  
लनदेशन र समन्वय गनेछ । 

• कायिुम कायाुन्वयनका िालग आवश्यक ानजसार स्थानीय  हिे काननू  था मापदण्ड  था लनदेशशका 
ववकास गनेछ  । 

• स्थानीय शशक्षा योजनाको सरोकारवािाहरु बीर् कायिुम  था नील  लनयम र कायवुवलिको 
प्रबोिीकरण काय ुगररनेछ । 

• वावर्षकु कायिुम, योजना  था बजेट, अनजगमन  था मूल्याङ्कन योजना लनमाुण गरी कायाुन्वयन 
गररनेछ । 

• अन् र सम्बशन्ि  लनकायसँग समन्वय गरी िगानीका अवसर अलभवृवद्ध गररनेछ । 
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ववद्यािय  
• ववद्याियिे ववद्यािय सजिार योजना  यार गरी वावर्षकु रुपमा अद्यावलिक गनेछन् । 

• ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल िे स्थानीय  हबाट प्राप्त बजेट  था ववद्याियको आफ्नै आम्दानी समे  
समावेश गरी वावर्षकु कायिुम  था बजेट  जजमुा र कायाुन्वयन गनेछन ्। 

• कायिुम कायाुन्वयनका िालग ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल   था प्रिानाध्यापकिाई शजम्मेवारी प्रदान 
गरी उत्तरदायी बनाईनेछ । 

• ववद्याियहरुिे अलभभावक  था सरोकारवािाहरुसँग अन् रकृया  था सहकाय ु गन ु अलभभावक भेिा 
 था बैठकहरु आयोजना गने र सामाशजक परीक्षणिाई प्रभावकारी बनाउने छन ्। 

सामजदावयक लसकाइ केन्र 
• सामजदावयक लसकाइ केन्रको सञ्चािनका िालग व्यवस्थापन सलमल  गठन गररनेछ । 

• स्थानीय  हबाट प्राप्त अनजदान  था आफ्नै स्रो बाट प्राप्त आम्दानी समे का आिारमा स्थानीय 
 हको समन्वयमा व्यवस्थापन सलमल िे वावर्षकु योजना लनमाुण गरी कायाुन्वयनको व्यवस्था 
लमिाउने छ । 

• सामजदावयक लसकाइ केन्रिे ववलभन्न ववर्षयग  स्थानीय  हका एकाइहरु, सामजदावयक  था 
गैरसरकारी संस्थाहरु  था समजदायसँग आवश्यक ा अनजसार सहकाय ुगरी कायिुमहरु सञ्चािन 
गनेछ । 

 

पररच्छेद ६ िगानी र स्रो  व्यवस्थापन 

िगानी र स्रो  व्यवस्थापनका िालग आवश्यक स्रो को पवहर्ान, प्राथलमकीकरण, स्रो को उशर्  ववलनयोजन, 

प्रभावकारी कायाुन्वयन, अनजगमन  था मूल्याङ्कन र प्रल वेदन सम्बन्िी व्यवस्था गनज ु आवश्यक छ । 
संवैिालनक व्यवस्था बमोशजम ववद्यािय शशक्षाको ववत्तीय व्यवस्थापनमा संघ, प्रदेश र स्थानीय  हको 
साझेदारी आवश्यक छ । नेपािको संवविान अनजसार स्थानीय  हको ववत्तीय स्रो का िालग संघीय 
स्रो बाट सश ु अनजदान, समानीकरण अनजदान, समपूरक अनजदान र ववशेर्ष अनजदानको प्रबन्ि गररएको छ 
भने स्थानीय  हको आफ्नै स्रो बाट समे  शशक्षामा िगानी हजने गरेको छ । स्थानीय  हिे स्रो  
प्रबन्िका िालग आन् ररक ऋण समे  उठाउन पाउन ेव्यवस्था पलन रहेको छ । समानीकरण अनजदान, 

ववशेर्ष अनजदान र समपूरक अनजदान संघीय सरकारबाट स्थानीय  था प्रदेश  हमा ववत्तीय हस् ान् रण हजने 
गरेको छ भन ेसश ु अनजदान सम्बशन्ि  संघीय ववर्षयग  मन्त्राियिे  यार गरेका मापदण्डका आिारमा 
लनिाुरर  उद्देश्य वा कायिुमको प्रयोजनका िालग िर् ु गने गरी स्थानीय र प्रदेश  हमा ववत्तीय 
हस् ान् रण गने अभ्यास रहेको छ । स्थानीय  था प्रदेशिे संघीय सरकारबाट हस् ान् रण हजने उशल्िशि  
ववलभन्न वकलसमका अनजदानबाहेक आफ्नै स्रो मा आिारर  बजेट  था राजस्व बाँडफाँटबाट प्राप्त हजने 
बजेटबाट पलन शशक्षाक्षेत्रमा ववलनयोजन गने गदुछन ्। 

७.१ व मुान अवस्था 
व ुमानमा  ीनै  हका सरकारबाट शशक्षामा िगानी रहेको पाइन्छ । शशक्षा क्षते्रको िगानीको ठूिो 
वहस्सा संघीय सरकारिे सश ु अनजदान माफु  व्यहोरी रहेको छ भने प्रदेश सरकार र स्थानीय सरकारिे 
समे  आ-आफ्नो क्षेत्रालिकार लभत्र रही शशक्षामा िगानी गरी रहेका छन ् । यस मालिकाजजनु 
गाउँपालिकाको सम्पणू ु बजेटको झण्डै ३५ प्रल श  बजेट (संघीय सश ु अनजदान सवह ) शशक्षा क्षते्रमा 
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ववलनयोजन भएको देशिन्छ भन ेमालिकाजजनु गाउँपालिकािे समानीकरण अनजदान  था आन् ररक आयको 
१० प्रल श  जल  शशक्षामा िगानी भईरहेको  ्याङ्किे देिाउँछ । सरकारी लनकाय बाहेक साझेदार 
लनकायहरुबाट समे  शशक्षा क्षेत्रमा लनयलम  िगानी भईरहेको छ ।  

७.२ उद्दशे्य 

• योजनामा समावेश भएका कायिुम कायाुन्वयनका िालग आवश्यक ववत्तीय स्रो  पवहर्ान गनज,ु 
• उपि्ि स्रो का आिारमा कायिुमको प्राथलमक ा लनिाुरण गरी कायिुम कायाुन्वयन गनज,ु 

७.३ रणनील हरु 

• ववद्यािय शशक्षामा पहजँर्, सहभालग ा एवम ्गजणस् र सजलनशि  गन ुिगानी प्रभावकारर ा बढाइन,े 
• संघीय र प्रदेश सरकारको िगानीको अनजपा मा स्थानीय सरकारिे आफ्नो स्रो बाट िगानीमा वृवद्ध 

गने, 
• शशक्षामा लनजी  था गैरसरकारी क्षेत्रको िगानीिाई प्रोत्साहन  था प्रवद्धुन गने, 
• मापदण्डका आिारमा िर् ुर प्रल वेदन पद्धल  अविम्बन गने, 
• ववत्तीय व्यवस्थापन क्षम ामा सजिार ल्याई ववत्तीय कायकुज शि ा, पारदशश ुा, शजम्मेवारी र 

उत्तरदावयत्विाई सबि बनाईने, 
• िाग  साझेदारीमा आिारर  कायिुमहरू सञ्चािन गने, 

 

७.४ प्रमजि उपिश्िः 
उपिश्िहरुः 
• शैशक्षक पहजँर्, सम ा, गजणस् र र क्षम ा ववकासमा आवश्यक स्रो को व्यवस्थापन भएको हजने । 

प्रमजि नल जाः 
• ववत्तीय कायकुज शि ा, पारदशश ुा, शजम्मेवारी र उत्तरदावयत्व सजदृढ भई ववत्तीय सजशासन कायम भएको 

हजनेछ । 

 

७.५ प्रमजि वियाकिाप र िक्ष्यः 
क. संघीय सरकारबाट ववद्यािय शशक्षा क्षते्र अन् ग ुका वियाकिापमा प्राप्त हजन े अनजमालन  बजेट रु. 

हजारमा  

 

ि. 
सं. 

अनजदान प्राप्त हजने 
उपक्षते्र/ववर्षय 

आलथकु वर्ष ु
५ वर्षकुो 
जम्मा 

१० 

वर्षकुो 
जम्मा 

२०८२/ 

८३ 

२०८३/ 

८४ 

२०८४/ 

८५ 

२०८५/ 

८६ 

२०८६/ 

८७ 

१ प्रारशम्भक वािववकास र 
शशक्षा 

५०० ५५० ६०० ६५० ७०० 3000 6000 

२ आिारभू  शशक्षा १४०० १४५० १५०० १५५० १६०० 7500 15000 

३ माध्यलमक शशक्षा १३०० १३५० १४०० १४५० १५०० 7000 14000 

४ प्राववलिक शशक्षा  था 
व्यवसावयक  ालिम 

२६०० २६५० २७०० २७५० २८०० 13500 27000 

५ अनौपर्ाररक शशक्षा र 
आजीवन लसकाइ 

५०० ५०० ५५० ५५० ६०० 2700 5400 



  75  

६ पाठ्यिम, पाठ्यपजस् क 
लसकाइ सामाग्री  था 
मूल्याङ्कन 

२५४४ २६०० २६५० २७०० २७५० 13244 26488 

७ शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास 

१०२१ १०५० ११०० १२०० १२५० 5621 11242 

८ शैशक्षक सम ा र 
समावेशीकरण 

१३२४ १३५० १४०० १४५० १५०० 7024 14048 

९ ववद्यािय पोर्षण  था 
स्वास््य कायिुम 

१३५७ १४०० १४५० १५०० १५०० 7207 14414 

१० ववद्यािय सजरक्षा ववपद् 
न्यूनीकरण र 
उत्थानशशि ा 

४०० ४०० ४५० ५०० ५५० 2300 4600 

११ ववद्यािय भौल क पूवाुिार 
ववकास 

0 १०० २०० ३०० ५०० 1100 2200 

१२ ववद्याियमा सूर्ना  था 
सञ्चार प्रववलि 

१७०० १७०० १७५० १८०० १८५० 8800 17600 

१३ सजशासन  था व्यवस्थापन १७०० १८०० १९०० २००० २००० 9400 18800 

 
 

ि. प्रदेश सरकारबाट ववद्यािय शशक्षा क्षेत्र अन् ग ुका वियाकिापमा प्राप्त हजने अनजमालन  बजेट रु. 
हजारमा 

ि.सं. 
अनजदान प्राप्त हजने 
उपक्षते्र/ववर्षय 

आलथकु वर्ष ु ५ 

वर्षकुो 
जम्मा 

१० 

वर्षकुो 
जम्मा 

२०८२/ 

८३ 

२०८३/ 

८४ 

२०८४/ 

८५ 

२०८५/ 

८६ 

२०८६/ 

८७ 

१ प्रारशम्भक 
वािववकास र 
शशक्षा 

० १०० १५० २०० ३०० 750 1500 

२ आिारभू  शशक्षा ० १०० २०० २५० ३०० 850 1700 

३ माध्यलमक शशक्षा ० १०० २०० २५० ३०० 850 1700 

४ प्राववलिक शशक्षा 
 था व्यवसावयक 
 ालिम 

० १०० १५० २०० ३०० 750 1500 

५ अनौपर्ाररक शशक्षा 
र आजीवन लसकाइ 

० २०० २५० ३०० ३५० 1100 2200 

६ पाठ्यिम, 
पाठ्यपजस् क 
लसकाइ सामाग्री 
 था मूल्याङ्कन 

० १०० १५० २०० ३०० 750 1500 

७ शशक्षक व्यवस्थापन 
र ववकास 

० १०० २०० २५० ३०० 850 1700 

८ शैशक्षक सम ा र 
समावेशीकरण 

० १०० १५० २०० ३०० 750 1500 
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९ ववद्यािय पोर्षण 
 था स्वास््य 
कायिुम 

० १५० २०० ३०० ४०० 1050 2100 

१० ववद्यािय सजरक्षा 
ववपद् न्यूनीकरण र 
उत्थानशशि ा 

० १०० २०० ३०० ४०० 1000 2000 

११ ववद्यािय भौल क 
पूवाुिार ववकास 

० ५०० ६०० ७०० ८०० 2600 5200 

१२ ववद्याियमा सूर्ना 
 था सञ्चार प्रववलि 

० १०० १५० २०० २५० 700 1400 

१३ सजशासन  था 
व्यवस्थापन 

० १५० ३०० ३५० ४०० 1200 2400 

 
 

ग. स्थानीय  हबाट ववद्यािय शशक्षा क्षते्र अन् ग ुका वियाकिापमा प्राप्त हजन ेअनजमालन  बजेट रु. हजारमा 

ि. 
सं. 

अनजदान प्राप्त हजने 
उपक्षते्र/ववर्षय 

आलथकु वर्ष ु ५ 
वर्षकुो 
जम्मा 

१० 
वर्षकुो 
जम्मा २०८२/८३ 

२०८३/ 

८४ 

२०८४/ 

८५ 

२०८५/ 

८६ 

२०८६/ 

८७ 

१ प्रारशम्भक 
वािववकास र 
शशक्षा 

६४१० ६४५० ६५०० ६५५० ६६०० 32510 65020 

२ आिारभू  शशक्षा ३५०० ३५५० ३६०० ३६५० ३७०० 18000 36000 

३ माध्यलमक शशक्षा ३५०० ३५०० ३६०० ३६५० ३७०० 17950 35900 

४ प्राववलिक शशक्षा 
 था व्यवसावयक 
 ालिम 

५००० ५०५० ५१०० ५२०० ५२५० 25600 51200 

५ अनौपर्ाररक 
शशक्षा र आजीवन 
लसकाइ 

२४० ३०० ३५० ४०० ४५० 1740 3480 

६ पाठ्यिम, 
पाठ्यपजस् क 
लसकाइ सामाग्री 
 था मूल्याङ्कन 

१००० १०५० ११०० ११५० १२०० 5500 11000 

७ शशक्षक 
व्यवस्थापन र 
ववकास 

० १०० २०० ३०० ४०० 1000 2000 

८ शैशक्षक सम ा र 
समावेशीकरण 

० १०० २०० ३०० ४०० 1000 2000 

९ ववद्यािय पोर्षण 
 था स्वास््य 
कायिुम 

१००० १०५० ११०० ११५० १२०० 5500 11000 

१० ववद्यािय सजरक्षा ० १०० २०० ३०० ४०० 1000 2000 
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ववपद् न्यूनीकरण 
र उत्थानशशि ा 

११ ववद्यािय भौल क 
पूवाुिार ववकास 

० १०० २०० ३०० ४०० 1000 2000 

१२ ववद्याियमा सूर्ना 
 था सञ्चार 
प्रववलि 

० १०० १५० २०० २५० 700 1400 

१३ सजशासन  था 
व्यवस्थापन 

२०० २५० ३०० ३५० ४०० 1500 3000 

 

 
घ. अन्य संघ संस्थाबाट ववद्यािय शशक्षा क्षते्र अन् ग ुका वियाकिापमा प्राप्त हजने अनजमालन  बजेट रु. 
हजारमा 

ि. 
सं. 

अनजदान प्राप्त हजने 
उपक्षते्र/ववर्षय 

आलथकु वर्ष ु ५ 
वर्षकुो 
जम्मा 

१० 
वर्षकुो 
जम्मा 

२०८२/ 

८३ 

२०८३/ 

८४ 

२०८४/ 

८५ 

२०८५/ 

८६ 

२०८६/ 

८७ 

१ प्रारशम्भक 
वािववकास र 
शशक्षा 

२५० २५० ३०० ३५० ४०० 1550 3100 

२ आिारभू  शशक्षा ५०० ५५० ६०० ६५० ७०० 3000 6000 

३ माध्यलमक शशक्षा      0 0 

४ प्राववलिक शशक्षा 
 था व्यवसावयक 
 ालिम 

     0 0 

५ अनौपर्ाररक शशक्षा 
र आजीवन लसकाइ 

     0 0 

६ पाठ्यिम, 
पाठ्यपजस् क लसकाइ 
सामाग्री  था 
मूल्याङ्कन 

     0 0 

७ शशक्षक व्यवस्थापन 
र ववकास 

५०० ५५० ६०० ६५० ७०० 3000 6000 

८ शैशक्षक सम ा र 
समावेशीकरण 

२००     200 400 

९ ववद्यािय पोर्षण 
 था स्वास््य 
कायिुम 

१०१५ १०५० ११०० ११५० १२०० 5515 11030 

१० ववद्यािय सजरक्षा 
ववपद् न्यूनीकरण र 
उत्थानशशि ा 

२०० २५० ३०० ३५० ४०० 1500 3000 

११ ववद्यािय भौल क ११०० ८५० ९०० ९०५० १००० 12900 25800 
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पूवाुिार ववकास 
१२ ववद्याियमा सूर्ना 

 था सञ्चार प्रववलि 
१०० १२० १४० १६० १८० 700 1400 

१३ सजशासन  था 
व्यवस्थापन 

५०० ५५० ६०० ६५० ७०० 3000 6000 

 

योजनाको वावर्षकु बजेट  जजमुा प्रवियाःरु हजारमा 

ि. 
सं. 

अनजदान प्राप्त हजने 
उपक्षते्र/ववर्षय 

आलथकु वर्ष ु
५ वर्षकुो 
जम्मा 

१० 
वर्षकुो 
जम्मा 

२०८२/ 

८३ 

२०८३/ 

८४ 

२०८४/ 

८५ 

२०८५/ 

८६ 

२०८६/ 

८७ 

१ प्रारशम्भक वािववकास र 
शशक्षा 

7160 7350 7550 7750 8000 37810 75620 

२ आिारभू  शशक्षा 5400 5650 5900 6100 6300 29350 58700 

३ माध्यलमक शशक्षा 4800 4950 5200 5350 5500 25800 51600 

४ प्राववलिक शशक्षा  था 
व्यवसावयक  ालिम 

7600 7800 7950 8150 8350 39850 79700 

५ अनौपर्ाररक शशक्षा र 
आजीवन लसकाइ 

740 1000 1150 1250 1400 5540 11080 

६ पाठ्यिम, पाठ्यपजस् क 
लसकाइ सामाग्री  था 
मूल्याङ्कन 

3544 3750 3900 4050 4250 19494 38988 

७ शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास 

1521 1800 2100 2400 2650 10471 20942 

८ शैशक्षक सम ा र 
समावेशीकरण 

1524 1550 1750 1950 2200 8974 17948 

९ ववद्यािय पोर्षण  था 
स्वास््य कायिुम 

3372 3650 3850 4100 4300 19272 38544 

१० ववद्यािय सजरक्षा ववपद् 
न्यूनीकरण र 
उत्थानशशि ा 

600 850 1150 1450 1750 5800 11600 

११ ववद्यािय भौल क पूवाुिार 
ववकास 

1100 1550 1900 10350 2700 17600 35200 

१२ ववद्याियमा सूर्ना  था 
सञ्चार प्रववलि 

1800 2020 2190 2360 2530 10900 21800 

१३ सजशासन  था व्यवस्थापन 2400 2750 3100 3350 3500 15100 30200 
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पररच्छेद ७ अनजगमन  था मूल्याङ्कन 

७. पररर्य 

आ.व. २०३२/०३३ देशि ववकास आयोजनाहरूको कायाुन्वयनको मूल्याङ्कन गने व्यवस्थाको सजरुवा  
भयो । आठौं योजना २०४९/०५४ देशि अनजगमन  था मूल्याङ्कनको एउटा पद्धल को रूपमा मजबज  गने 
काय ु गररयो । यस योजनामा ववग का अनजगमन  था मूल्याङ्कन सम्बन्िी व्यवस्थामा देशिएका कमी 
कमजोरीहरूमा सजिार गरी संस्थाग  व्यवस्था, उच्र् राजनैल क  हको प्रल बद्ध ा र उपिश्ि मूल्याङ्कनको 
व्यवस्थासवह को बलियो अनजगमन  था मूल्याङ्कन प्रणािी िागज गररयो । अनजगमन भन्नािे कज नैपलन 
कायिुम कायाुन्वयनका िालग ववशेर्ष ः शैशक्षक योजना  था कायिुमहरू के कल  रूपमा भए ? त्यसको 
िशक्ष  प्रल फि योजना अनजरुप ठीकसँग भईरहेका छन ्वा छैनन ्?  भनी कायिुम कायाुन्वयन गने प्रत्येक 
 हको व्यवस्थापनद्वारा लनरन् र र अद्यावलिक गरी लनगरानी राख्न ेकाय ुहो ।  

७.१ व मुान अवस्था 
सबै  हको सेवा व्यवस्थापन  था सेवा प्रवाहका िालग ववत्तीय व्यवस्थापकीय र प्राववलिक पक्षको 
अनजगमन, िेिाजोिा  था मूल्याङ्कन गररनेछ । संघमा शशक्षा, ववज्ञान  था प्रववलि मन्त्रािय र शशक्षा  था 
मानव स्रो  ववकास केन्रिे अनजगमन  था मूल्याङ्कनका कायकुो समन्वय गनेछन ् भने प्रदेशमा प्रदेश 
सामाशजक ववकास मन्त्रािय, शजल्िा  हमा शशक्षा ववकास  था समन्वय इकाइ र सामाशजक ववकास 
कायाुियिे आवश्यक समन्वय  था सहजीकरण गनेछन ् । मालिकाजजनु गाउँपालिकाको शशक्षा योजना 
सरोकारवािाहरूिाई जानकारी गराई सो कायानु्वय भएनभएको सम्बशन्ि  लनकायबाट अनजगमन गररनेछ 
। अनजगमनबाट आएको पषृ्ठपोर्षणको आिारमा थप काम गररनेछ । 

७.२ उद्दशे्य 

• ववद्यािय शशक्षा सम्बन्िी पवहर्ान गररएका कायिुम कायाुन्वयनका िालग आवश्यक ववत्तीय स्रो  
पवहर्ान गरी कायनु्वयन गनज,ु  

• उपि्ि सम्भावव  स्रो का आिारमा पवहर्ान गररएका कायिुमको प्राथलमक ा लनिाुण गरी 
कायिुमग  बजेट लनिाुरण गनज,ु  

• िर्कुो प्रविया र  ीन ै हका सरकारको भलूमका र दावयत्व स्पि गनज,ु 
• िगानीको उपयोगको अवस्था जानकारी लिने ववलि र प्रविया उपयजि (प्रल वेदन पद्धल ) प्रस् ज  गनज ु

र जवाफदेवह ा स्पि गनज,ु 

७.३ रणनील हरु 

• शशक्षामा सरकारी अनजदान िर्कुो शजम्मेवारी स्थानीय  हको भएकोिे आफ्नो  ह लभत्रको िशक्ष  
शैशक्षक पहजँर् र सहभालग ा एवम ् गजणस् र सजलनशि  गन ु स्थानीय  हिाई जवाफदेही हजन े पद्धल  
ववकास गररनेछ । 

• शशक्षामा सावजुलनक िगानी वृवद्ध गनजकुो साथै स्थानीय सरकारबाट आवश्यक ामा आिारर  ववशेर्ष 
बजेटको व्यवस्था गररने छ ।  

• सावजुलनक सेवा, सामाशजक दावयत्त्व वा सेवामूिक व्यवसायका रूपमा रहने गरी लनशि  मापदण्डका 
आिारमा शशक्षामा लनजी  था गैर सरकारी क्षते्रको िगानीिाई प्रोत्साहन  था प्रविुन गररन ेछ भने 
लनजी क्षेत्रिे सावजुलनक सेवा, सामाशजक दावयत्त्व वा सेवामूिक व्यवसायका रूपमा रहने गरी 
ववद्यािय शशक्षा सञ्चािन गने व्यवस्था गररने छ । 
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• अवस्था र आवश्यक ाका आिारमा समानीकरण, समपजरक, शस ु र ववशेर्ष अनजदानको अविम्बन र 
उपयोग गररने छ ।  

• मापदण्डका आिारमा िर्,ु लनष्पक्ष अनजगमन एवं यथाथ ुप्रल वेदन पद्धल  अविम्बन गररने  छ । 
• ववत्तीय व्यवस्थापन क्षम ामा सजिार गरी ववत्तीय कायकुज शि ा, पारदशश ुा, शजम्मेवारी र 

उत्तरदावयत्विाई थप सबि बनाईन ेछ । 

७.४ उपिश्ि, मजख्य नल जाहरु, मजख्य वियाकिाप  था िक्ष्य 

उपिश्िः 
• शैशक्षक अनजगमन  था मूल्याङ्कन प्रणािी नल जामा आिारर  बनाईने, 
• योजना कायाुन्वयनका र्रणमा आएका समस्या  था र् जनौ ीहरुिाई समय मै पवहर्ान गरी अपेशक्ष  

उपिश्ि प्राप्त हजने, 
प्रमजि नल जाः 
• अनजगमनका आिारमा नल जामा सजिार भएको हजनेछ । 

• अनजगमन  था मूल्याङ्कनमा संस्थाग  संरर्ना  था क्षम ाको ववकास भएको हजनेछ । 

• ववद्याथी उपिश्ि परीक्षण  था ववद्यािय कायसुम्पादन परीक्षणिाई थप व्यवशस्थ  र लनयलम  बनाई 
नल जाको आिारमा सजिार गने पररपाटीको ववकास भएको हजनेछ । 

• ववलभन्न कायिुमहरुको उपिश्ि  था प्रभावको आवलिक मूल्याङ्कन गररएको हजनेछ  । 

 

मजख्य वियाकिाप  था िक्ष्य 

मजख्य वियाकिापहरु इकाइ 

भौल क िक्ष्य (५ वर्षे) 
भौल क 
िक्ष्य 

कै. 

२०
८१

/८
२ 

२०
८२

/८
३ 

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ 

२०
८५

/८
६ 

जम्मा 
१० 

व
र्ष ु

 

अनजगमन  था मूल्याङ्कन मागदुशनु लनमाुण पटक १ १ १ १ १  ५ १०  

अनजगमन  था मूल्याङ्कनका सजर्क  यार गने 
र अध्यावलिक गने 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

योजनाहरुको मालसक,र्ौमालसक  था वावर्षकु 
समीक्षा  था प्रल वेदन पेश गने 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

योजना  था कायिुमहरुको आवलिक 
मूल्याङ्कन  था अद्यावलिक गने 

पटक पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

शशक्षा योजना कायाुन्वयनको समग्र मूल्याङ्कन 
गरी अद्यावलिक गने 

पटक पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

ववद्याियहरुिे गने सामाशजक परीक्षण र िेिा 
परीक्षणिाई प्रभावकारी र लनयलम  बनाउने  

ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १०  

स्थानीय  हमा अनजगमन  था मूल्याङ्कन 
संयन्त्र स्थापना 

पटक पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

स्रो केन्र माफु  अनजगमन  

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र 

लनर
न् 
र    
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अनजसूर्ीहरुः 
अनजसूर्ी १ 

शशक्षा योजना कायानु्वयनका िालग सम्भावव  साझेदार लनकायहरु 

नेपाि सरकार 

सजदजरपशिम प्रदेश सरकार 

गाउँपालिका लभत्रका सामजदावयक  था संस्थाग  ववद्याियहरु 

सामजदावयक ग्रामीण ववकास समाज 

एकीकृ  ववकास समाज नेपाि 

ववश्व िाद्य कायिुम 

ववश्व शशक्षा नेपाि 

गजड नेवस ुइन्टरनेशनि 

मलसकुप्स/ुसप्रोस नेपाि 

लसवटईलभटी 

अन्य सरकारी गैरसरकारी संघसंस्था 

सामजदावयक ववकास केन्र डोटी 

यजलनसेफ  

लब्रवटस काउशन्सि 

एजजकेशन पेज 


